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Presente.-

De mi consideracion:

Me dirjo a usted para hacer de su conocimiento que el Consejo Universitario en sesion de fecha 09
de mayo de 2023 adopto el siguiente acuerdo:

Acuerdo del Consejo Universitario N°1069-2023

Visto el Oficio electrénico N° 003—2023—CICOP PERU-P de la Presidenta del Centro de Internacional
para la Conservacion del Patrimonio, Sede Per(, elevando al Rectorado para su aprobacion, el
Estatuto de la sede Per(i del Centro Internacional para la Conservacién del Patrimonio-CICOP Perd,
que consta de diez secciones y 33 articulos y considerando el informe de la Oficina de Asesoria Legal;
el Consejo Universitario acordé: Aprobar el Estatuto de la sede Perti del Centro
Internacional para la Conservacion del Patrimonio-CICOP Per(i, que consta de diez
secciones y 33 articulos, cuyo texto forma parte del presente acuerdo.

ESTATUTO DE LA SEDE PERU DEL CENTRO INTERNACIONAL PARA LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO — Cicop
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ESTATUTO

SECCION PRIMERA: ANTECEDENTES

La Universidad Ricardo Palma, es un centro superior de estudios, dedicado a la formacion de
personas integrales y profesionales, creadoras y competitivas globalmente. Fue instituida por el
Decreto Ley No.17723 del 1 de julic de 1969, reconocida y modificado su nombre por el inciso 30
del articulo 97 de la Ley No.23733; es persona juridica de derecho privado sin fines de lucro. Esta
integrada por profesores, estudiantes y graduados dedicados al estudio, la investigacion y la
ensefianza, asi como a la difusién, extension y proyeccion social del saber y la cultura, y a la
produccion de bienes y prestacién de servicios. Tiene como sede la ciudad de Lima y su duracién es
indefinida. El Texto Unico del Estatuto de la Universidad Ricardo Palma, fue aprobado con Resolucion
de Asamblea Universitaria No.14-530018-AU-R-SG del 26 de septiembre de 2014. A la fecha se
encuentra adecuada y licenciada conforme a lo sefialado en la Resolucion de Consejo Directivo
No.040-2016 SUNEDU/CD del 31 de diciembre de 2016 y la Ley Universitaria N°30220. El Rector
ejerce su personeria legal, de acuerdo al articulo 60 de la Ley No.30220, asi como su autonomia
institucional, conforme a lo dispuesto por el articulo 18 de la Constitucién Politica del Pertl.

Considerando que, existe un Centro Internacional para la Conservacion del Patrimonio-CICOP, que
tiene su sede en Espaiia y que en la Universidad viene funcionando desde el afio 1998, una sede
para el Perd, en virtud del Convenio Marco, con renovacién automatica, aprobado por Consejo
Universitario en su sesién del 26 de noviembre de 1998.

Que, en marzo de 2015, el Centro Internacional para la Conservacién del Patrimonio, implements la
Federacién Internacional de Centros CICOP, con la finalidad de aglutinar los centros CICOP situados
= | en cuatro continentes: Europa, América del Sur, América del Norte y Africa.

Que, para dicha finalidad se presentaron los Estatutos al Ministerio del Interior del Reino de Espafia,
habiendo sido la inscripcion oficial ratificada en septiembre de 2015.

Que, en el Articulo 7 de dichos Estatutos se consigna como requisito de los CICOP Nacionales, para
pertenecer a la Federacién Internacional CICOP, la obligatoriedad de depositar en la sede central de
la Federacién Internacional CICOP, los Estatutos y que éstos no deben contradecir el ideario y fines
de dicha institucion.

Que, en este sentido, la Universidad Ricardo Palma, debido a su permanente labor orientada al
acrecentamiento del nivel cultural de la poblacién peruana, a la afirmacion de la identidad nacional
y a la generacién de un espacio académico, orientado al estudio, la conservacion, difusion, gestion
y tutela del patrimonio cultural nacional, considera pertinente y académicamente beneficiosa, la
afiliacién del Centro Internacional para la Conservacién del Patrimonio como Sede Nacional Pert.

La sefialada afiliacién fue aprobada con el Acuerdo del Consejo Universitario No.1699-2021-virtual
en su sesion virtual, de fecha 27 de agosto de 2021. Esta fue ratificada mediante la Resolucién de
Asamblea Universitaria No.322011-2021-AU-R-SG-URP de fecha 1 de septiembre de 2021, la cual
textualmente resuelve:

ARTICULO PRIMEROQ. - Aprobar la afiliacion de la Universidad Ricardo Palma como Sede
Nacional Perii del Centro Internacional para la Conservacion del Patrimonio CICOP.
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ARTICULO SEGUNDO. - Aprobar la creacién en la Universidad Ricardo Palma de la Sede
Nacional del Centro CICOP Perd, afiliado a la Federacion Internacional de Centros CICOP,
cuya finalidad es fomentar el estudio, la investigacion, la promocién, la recuperacion, puesta
en valor y la gestién del patrimonio cultural y aprobada su organizacion, objetivos, miembros,
funciones, érganos de gestién, régimen econdémico, actividades y logotipo.

Registrese, comuniquese, ciimplase y archivese.

ELIO IVAN RORIGUEZ CHAVEZ-—-Rector y Presidente de la Asamblea Universitaria (firmado).
ANDRES ENRIQUE MALDONADO HERRERA---Secretario General y Secretario de la Asamblea
Universitaria (firmado).

SECCION SEGUNDA: BASE LEGAL

1. Constitucién Politica del Pert.

2. Decreto Ley No.30220, Ley Universitaria.

a. Capitulo V: Organizacion Académica; Articulo 31: Organizacion del Régimen Académico;
numeral 31.3: Las Unidades de Investigacion.

b. Capitulo VI. Investigacion; Articulos 48. Investigacion; 49. Financiamiento de la
investigacién; 50. Organo universitario de investigacion y 51. Coordinacién con las
entidades publicas y privadas.

c. Capitulo XIII: Responsabilidad social universitaria; Articulo 124.

3. Estatuto de la Universidad Ricardo Palma, adecuado a la Ley Universitaria N°30220.
a. Articulo 29: Principios, fines y funciones.
b. Capitulo IX: de la Investigacién; Articulos 192, 193 y 203.

4. Reglamento General de la Universidad Ricardo Palma aprobado mediante Acuerdo de
Consejo Universitaric No.0403-2016 de fecha 29 de marzo de 2016.

5. Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Universidad Ricardo Palma aprobado
mediante Acuerdo de Consejo Universitario No.0637-2016 de fecha 28 de marzo de 2016.

6. Reglamento General de Investigacion de la Universidad Ricardo Palma, aprobado mediante
Acuerdo de Consejo Universitario No.0242-2022-virtual de fecha 15 de febrero de 2022.

SECCION TERCERA: DENOMINACION, DOMICILIO Y AMBITOS DE ACTUACION

Articulo 1

Bajo la denominacién de Sede Nacional del Centro Internacional para la Conservacién del Patrimonio,
en adelante CICOP Perti, queda constituido, al amparo del Estatuto de la Universidad Ricardo Palma.

Articulo 2

El CICOP Pert funcionard dentro de una de las propiedades de la Universidad Ricardo Palma,
habiéndosele concedido el uso de una oficina en el inmueble del Centro Cultural Coori Wasi, ubicado
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en la avenida Arequipa 5198, distrito de Miraflores, Lima 15074, Replblica del Perd, sin perjuicio de
poder realizar actividades culturales en todo el pais, siendo este su domicilio legal.

Articulo 3

El CICOP Perii es un centro de investigacién sin fines de lucro, pudiendo realizar actividades en los
ambitos de actuacion vinculados con la educacion y la cultura, a través de la formacidn, investigacion,
difusién, asesoria y transferencia tecnolégica.

Articulo 4
Queda fuera su ambito y esta prohibida, toda accion de caracter politico proselitista o partidista.

SECCION CUARTA: FINALIDAD, OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Articulo 5

El CICOP Perii tiene como finalidad, orientar su desempefio y labores en la bisqueda del
conocimiento, asi como en la propuesta de acciones, para la conservacién del patrimonio cultural
nacional, apoyando su rescate, tutela y gestion; promoviendo su patrocinio, preservacion, defensa,
proteccién y divulgacion, con el fin de crear conciencia en las comunidades y fomentar su
compromiso de defensa, contribuyendo a su permanencia en el tiempo para las generaciones por
venir y que, contemporancamente, promueva el desarrolio sostenible de las poblaciones
involucradas, considerando su complejidad y heterogeneidad histdrica, impulsando el didlogo para
| entendimiento y mutuo enriquecimiento de la riqueza ancestral que los vincula con su territorio,
i como con los saberes y practicas culturales tradicionales.

Los principales objetivos del CICOP Per( son los siguientes:

1. Promover acciones nacionales e internacionales que salvaguarden la cultura y contribuyan a su
valoracion.

2. Impulsar la investigacién dentifica que permita el conocimiento integral del legado cultural
peruano, para que sea calificado como una fuente inagotable de progreso social y econémico
del pais.

Contribuir de manera efectiva a la mejora de la situacion del patrimonio cultural peruano.

Enfatizar la promocién del conocimiento del patrimonio material inmueble, por medio de acciones
que involucren a la sociedad y alienten la formacion de una conciencia nacional a través de la
educacion.

Propulsar la formacién, capacitacion y difusién de los protocolos para la conservacidn,
restauracion y rehabilitacion del patrimonio cultural material y su puesta en valor y gestion.
Apoyar y canalizar las investigaciones vinculadas con los patrimonios inmaterial y natural
nacional, para afianzar su conocimiento, permanencia y difusién.

Desarrollar acciones orientadas a la recuperacion de determinados oficios, que se halian peligro
de desaparicion o que han desaparecido, dentro del marco de las actividades artesanas,
intimamente ligadas a la formacién técnica y cultural, para la puesta en valor de bienes muebles

e inmuebles.
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Articulo 7

Las principales actividades a ser desarrolladas por CICOP Perd son las siguientes:

1. Organizar encuentros nacionales e internacionales de exposicion, opinidn y debate, tales como
congresos, seminarios, simposios, conversatorios, talleres y cursos de extension yfo de
capacitacion.

2, Publicar en medios digitales e impresos, estudios recientes con significativos aportes,
concernientes a la herencia cultural peruana y su conservacion y tutela,

3. Impulsar la elaboracion y difusidn de exposiciones tematicas presenciales o virtuales del material
vinculado con el estado del arte, propuestas de conservacion y puesta en valor de inmuebles
con valor histérico declarado o aquellos que deben ser considerados como tales.

4. Evaluar y brindar orientacidn tecnoldgico-profesional en casos concretos para la asesoria a
personas naturales y juridicas que lo soliciten, en relacion con la identificacién, diagnosis y
prognosis de inmuebles pasibles de ser intervenidos, para ser puestos en valor y tener un uso
acorde a sus reales posibilidades.

5. Elaborar los lineamientos de conservacion, asi como proyectos de restauracion y puesta en valor
de inmuebles con valor patrimonial, ubicados dentro del territorio nacional.

6. Colaborar con instituciones publicas y privadas en materias que le sean comunes, mediante la
formulacion de propuestas innovadoras o la modificacién de disposiciones legales y
reglamentarias existentes, que apoyen la consolidacion y tutela del patrimonio cultural nacional.

7. Apoyar las iniciativas gubernamentales y no gubernamentales a través de sus miembros, tanto

en aspectos legislativos, como en el estudio de los inmuebles con valor patrimonial y las

propuestas concretas para su rescate, puesta en valor y reutilizacién, para fines idénticos a los
originales o nuevos usos acordes a las especificidades del inmueble.

Fomentar la creacion y supervisar el funcionamiento de comités cientificos especializados en el
estudio de temas relativos al patrimonio material inmueble, asi como la organizacién de
repositorios digitales de documentacion.

9. Estimular entre los estudiantes universitarios el interés por el patrimonio material inmueble,
fomentando la creacion de grupos de investigacion, cuyos contenidos puedan ser canalizados en
tesis de bachiller, licenciatura y posgrado, constituyendo una base histdrica, legal y proyectual
para intervenciones en inmuebles concretos.

10. Promover la tutela del patrimonio inmaterial y natural nacional a través de distintas actividades
y publicaciones, con la finalidad de generar una conciencia de su valor histdrico e identitario,
para impulsar su tutela y gestion, involucrando a los actores sociales vinculados.

11. Realizar cualquier otra actividad necesaria acorde a sus objetivos, pudiendo establecer convenios

con instituciones gubernamentales y entidades privadas, tanto a nivel nacional, como
internacional.

12. Impulsar el intercambio de experiencias y de profesionales con las otras instituciones nacionales
e internacionales, afines con los principios de la Federacién Internacional de Centros CICOP y
del CICOP Peru.
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SECCION QUINTA: DE LAS CATEGORIAS DE MIEMBROS
Articulo 8

Podrén ser miembros aquellas personas mayores de edad, sin distincién de género, origen étnico,
nacionalidad, limitacién fisica, creencias religiosas, orientacién sexual o cualquier otra condicién,
definiéndose tres categorias:

8.1. Miembros de Nimero:

1. Son aquellos que en funcion de su dedicacion profesional, afin a los objetivos de la
Federacién Internacional de Centros CICOP y del CICOP Per(i, son aceptados como tales por
el Consejo Directivo del CICOP Perd y ratificados por el Consejo Univeristario de la
Universidad Ricardo Palma.

2. El namero de miembros no podra exceder los cuarenta. Al llegar a dicho nimero, solamente
se podrd incorporar un nuevo miembro a partir de la renuncia de un miembro, presentada
por escrito y aceptada por el Consejo Directivo del CICOP Pert, por fallecimiento o debido
a la exclusion de un miembro por motivos graves y fundados. Esta Ultima causa debera
contar con la aprobacion del Consejo Directivo del CICOP Perd, el cual la presentard a la
Asamblea General para su ratificacion. Seguidamente, debera ser presentada al Consejo
Universitario de la Universidad Ricrado Palma para su conocimiento y aprobacion.

3. Los miembros de nimero estan obligados a asistir a las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias y participaran con voz y voto.

Para ser miembro de nlimero se requiere:
a. Tener més de 21 afios de edad.

b. Ser profesional o alternativamente, técnico o especialista en un area del conocimiento
afin a los objetivos del CICOP Pertl.

c. Presentar a la Presidencia del Consejo Directivo del CICOP Pert, un expediente con los
siguientes documentos:

~— Una solicitud de ingreso, en donde manifestara su pleno acuerdo con los objetivos
y fines del CICOP Per(i y su compromiso con el Estatuto y los reglamentos y
acuerdos del Consejo Directivo y de la Asamblea General,

— Copia simple de los grados y titulos obtenidos y registrados en la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria-SUNEDU. En el caso de un certificado
de técnico en un area afin a los objetivos del CICOP Perd, debera estar validado
por la institucion educativa que lo emitio.

— Curriculum vitae organizado sobre la base del desempefio profesional y/o actividad
docente, las investigaciones y publicaciones realizadas, las participaciones en
congresos y otros méritos que considere oportuno destacar.

— Dos cartas de aval firmadas respectivamente por dos miembros de nimero del
CICOP Pera,

5. las solicitudes se procesardn en un tiempo no mayor a los sesenta dfas calendario. La
aceptacion del nuevo miembro debera contar con el voto favorable de la mayoria simple de
los miembros del Consejo Directivo. De no ser aceptada una solicitud, esta sera notificada
al interesado, debidamente sustentada, en una comunicacién firmada por el Secretario.
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6. La decisi6n negativa de incorporar a un miembro de nimero, tendra un recurso de apelacién
ante la Asamblea General Ordinaria, mediante una solicitud de reconsideracién presentada
al Consejo Directivo, con una antelacidn no menor de sesenta dias calendario a la fecha
establecida para la Asamblea General Ordinaria anual, la que tendra la decision definitiva
mediante el voto por mayoria simple de la mitad mas uno de los miembros de nimero
asistentes.

7. Los miembros de nimero aceptados para su incorporacion al CICOP Pert, deberan contar
con la aprobacion del Consejo Universitario de la Universidad Ricardo Palma, para lo cual el
Presidente del Consejo Directivo, elevara al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma la
solicitud del postulante, el curriculo del postulante y el acta del Consejo Directivo en la cual
se aprobd en primera instancia su incoporacién como tal.

8.2. Miembros Colaboradores:

1. Son aquellas personas que se encuentran en la etapa de formacién universitaria o técnica y
que tienen un particular interés en el estudio, conservacién y gestién del patrimonio
nacional.

2. Para ser miembro colaborador se requiere:
a. Tener mas de 18 afios de edad.

b. Estar cursando el ditimo afio de una carrera universitaria o técnica, o alternativamente,
haber conciuido con sus estudios y estar elaborando su tesis de licenciatura o el trabajo
final en una carrera técnica.

Presentar a la Presidencia del Consejo Directivo del CICOP Perti, un expediente con los
siguientes documentos:

a. Una solicitud para ser aceptado como miembro colaborador, en donde manifestara su
pleno acuerdo con los objetivos y fines del CICOP Pertl y el respeto a su Estatuto,
reglamentas y acuerdos del Consejo Directivo y de la Asamblea General.

b. Documento que acredite estar estudiando el ltimo afio de una carrera universitaria o
técnica, o alternativamente que se encuentra elaborando su tesis de licenciatura o el
trabajo final en una carrera técnica.

c. Curriculum vitae consignando las investigaciones y publicaciones realizadas, las
participaciones en congresos y otros méritos que considere oportuno destacar.
d. Una carta de aval firmada por un miembro de niimero del CICOP Pert.

Podran asistir a las Asambleas Generales en calidad de observadores y sélo tendran derecho
a voz, mas no a voto.

Una vez que el miembro colaborador se convierte en profesional, podrd solicitar ser
incorporado a la categoria de miembro de nimero, siempre y cuando cumpla con los
requisitos estipulados y exista la disponibilidad numérica de miembro.

8.3. Miembros Honorarios:

1. Son aquellas personas naturales que se distinguen por su destacada labor al servicio de los
intereses del CICOP Per(i o hayan tenido una notable actuacién en la aplicacion de los
objetivos que este persigue.

2. Para ser miembro honorario se requiere que tres miembros de nimero suscriban la

propuesta y la presenten al Consejo Directivo. Alternativamente, el Consejo Directivo puede
proponer la incorporacién de un miembro honorario. Una vez aceptada la propuesta, esta
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debera ser sometida a votacién de la Asamblea General —Ordinaria o Extraorinaria—
resultando sancionada por la mitad mas uno de los miembros de nimero asistentes.

3. El ndmero total de miembros honorarios no excedera los veinte, pudiendo ser incorporados
un maximo de cuatro por afio.

4. Los miembros honorarios no tendran obligaciones con el CICOP Per(i. Podran asistir a las
Asambleas Generales con voz, pero sin voto y concurrir con la distincién sefialada, a las
actividades y actos académicos que se organicen.

SECCION SEXTA: DE LAS OBLIGACIONES Y
DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE NUMERO
Articulo 9

Los miembros de nimero tienen los siguientes deberes y obligaciones:

1. Cumplir con el dictado del presente Estatuto y demas reglamentos que pudieran ser adoptados,
asi como las determinaciones y resoluciones que se tomen validamente a través de los 6rganos
directivos.

2. Asistir a las reuniones a las que son convocados.

3. Guardar el buen nombre y reputacion del CICOP Pert.

Servir con responsabilidad, eficiencia y dedicacion los cargos para los que resulten elegidos o
designados.

Cumplir con las actividades que sean determinadas por el Consejo Directivo y la Asamblea
General.

Comunicar por escrito al Consejo Directivo, cualquier cambio relativo a la informacion personal:
domicilio, teléfono celular y/o correo electronico.

No comprometer el nombre de CICOP Perti en ninguna actividad, comunicacién oral o escrita
con fines politicos y/o partidistas.

Articulo 10
Los miembros de nimero tienen los siguientes derechos y atribuciones:

1. Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales Ordinarias y en las Asambleas
Generales Extraordinarias.

2. Presentar mociones y sugerencias en las Asambleas Generales.
3. Elegir, ser elegidos y reelegidos, para desempeiiar los cargos en el Consejo Directivo.
4

. Solicitar por escrito al Consejo Directivo, la celebracion de Asambleas Generales Extraordinarias,
cuando los interesados firmantes representen al menos el cuarenta por ciento del total de
miembros de numero, explicitando el o los asuntos a ser debatidos y eventualmente acordados.
Esta asamblea deberd ser llevada a cabo como méximo treinta dias habiles después de
presentada la solicitud por escrito al Consejo Directivo.

5. Retirarse del CICOP Per( por motivos personales.

6. Participar en las actividades académicas y culturales que organice el CICOP Pertl.

7. Inscribirse en las actividades programadas por el CICOP Perii con costo, en las condiciones de
ventaja que oportunamente se determinen.
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Articulo 11

Los miembros de niimero pierden su condicion como tales, por las siguientes causas:
1. Por fallecimiento.

2. Debido a la propia renuncia del interesado, comunicada por escrito al Consejo Directivo mediante
carta certificada notarialmente.

3. Por la inasistencia a dos Asambleas Generales consecutivas, sin haber presentado con tres dias
habiles de anticipacién a la fecha convocada para cada asamblea, una justificacion por escrito,
dirigida a la Presidencia del Consejo Directivo.

4. El incumplimiento reiterado de las obligaciones reconocidas en el presente Estatuto. Dicha
inobservancia le serd oportunamente comunicada por escrito a través del Secretario del Consejo
Directivo y enviada al correo electrénico sefialado por el miembro de nimero. El afectado podra
presentar sus descargos al Consejo Directivo. De mantenerse la sancion de exclusion, el
interesado podra apelar dentro del plazo de treinta dias habiles contados desde la respectiva
notificacion, mediante carta certificada notarialemnte y dirigida a la Presidencia del Consejo
Directivo, apelacion que se presentard en la siguiente Asamblea General, que la resolvera en
definitiva.

SECCION SEPTIMA: DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 12

El CICOP Perti es un érgano académico que depende del Rectorado y esta supeditado al Estatuto de
a Universidad Ricardo Palma y a los reglamentos y disposiciones internas aplicables.

Articulo 13

El CICOP Perti funcionara a través de la Asamblea General Ordinaria y el Consejo Directivo, pudiendo
convocarse excepcionalmente Asambleas Generales Extraordinarias.

Articulo 14
De la Asamblea General Ordinaria

1. Constituye el rgano colectivo que integra el conjunto de los miembros de nimero. Sus acuerdos
obligan el cumplimiento de los miembros de ndmero presentes y ausentes, de los miembros
colaboradores y de los miembros honorarios.

2. La Asamblea General Ordinaria debera llevarse a cabo anualmente en el dltimo trimestre de cada
afio. En ella, el Consejo Directivo, a través de su Presidente, presentara la memoria del ejercicio
del afo.

3. La Asamblea General tienes las siguientes funciones:
a. Proponer la modificacion del Estatuto del CICOP Peril.
b. Definir las lineas de investigacion del CICOP Per.
¢. La eleccion del Presidente y Vicepresidente del Consejo Directivo.
La aprobacion de la propuesta de los cargos de Secretario y de los dos Vocales.

e. La aprobacién de Ia memoria anual.

Edificio Central Administrativo, 5° piso # Av. Benavides 5440, Santiago de Surco, Lima 15039, Pert
b4 secretaria.general@urp.edupe 7 +51 170 800 00 — extensiones 0703 — 0704 — 0707 y 0708 # htips://www.urp.edu.pe


kdavila
Rectángulo


SIS UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

é}q ) LICENCIAIERTO INSTITUCIONAL RESOLUCION DEL CORSE}O DIRECTWO N° 040-2016-SUNEDU/CD a
g§§> RECTORADO
o SECRETARIA GENERAL

Formamos seres humanos para una cultura de paz
f. La aprobacion del otorgamiento de la condicién de miembro honorario.
Convenir las propuestas de exclusion de un miembro de nimero.

Proponer, de manera sustentada, al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma, la
conveniencia de no continuar formando parte de la Federacion Internacional de Centros
CICOP.

i. La resolucion de todos aquellos asuntos que tengan la condicién de ordinarios.

s &8

4. La convocatoria a cada Asamblea General Ordinaria, se hard mediante una comunicacién escrita,
enviada al correo electrénico registrado de los miembros de nimero, con una anticipacién no
menor a ocho dias habiles. En la convocatoria se indicara la modalidad (virtual o presencial), el
dia, la hora y la agenda a tratar. De ser en modalidad presencial, se sefialara el lugar donde se
llevara a cabo. Se informard por escrito de la misma al Rectorado de la Universidad Ricardo
Palma.

5. La Asamblea General Ordinaria sera presidida por el Presidente del Consejo Directivo o en su
defecto, por el Vicepresidente del Consejo Directivo. Quien ejerza la presidencia de la Asamblea
General, tendra el voto dirimente en caso de empate.

6. Los miembros del Consejo Directivo no podran votar en asuntos relacionados con su gestion.

7. Cada miembro de niimero tendra derecho a un voto, pudiendo delegarlo en caso de inasistencia
a otro miembro de ndmero, mediante una carta poder simple.

Cada miembro de nimero, ademds de hacer uso de su derecho al voto, solamente podra
representar a otro miembro de niimero, mediante la carta poder simple correspondiente, la cual
sera registrada en el acta por el Secretario del Consejo Directivo.

Diez dias habiles anteriores a la Asamblea General Ordinaria, se pondra en conocimiento de los
miembros de nimero, mediante el correo electrénico registrado, el padrén de quienes tienen
derecho a voto.

10. La Asamblea General Ordinaria se considerara legalmente constituida, cuando estén presentes
al menos la mitad mas uno de los miembros de nimero. La segunda convocatoria, que se
realizara treinta minutos después de la primera, se considerard legalmente constituida con los
miembros de ndmero presentes.

11. Las deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas Generales Ordinarias se recogeran
por escrito en una acta, que serd firmada por el Presidente del Consejo Directivo y por el
Secretario o por quienes hagan sus veces. Esta serd presentada en un plazo no mayor a diez
dias habiles al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma, para la aprobacion del Rector y del
Consejo Universitario.

%”Etaria S/ Articulo 15
De las Asambleas Generales Extraordinarias

1. Podran ser convocadas por el Consejo Directivo 0 como minimo por el cuarenta por ciento de
los miembros de nimero, indicando el objeto de la sesidn.

2. Solamente podrén tratarse las materias consignadas en la convocatoria. Cualquier acuerdo que
se adopte sobre otras materias, se considerara como nulo.

3. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria tratar las siguientes materias:
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a. La aprobacion de los reglamentos internos.

b. La aprobacién de la incorporacién de miembros honorarios.
c. Acordar sobre las propuestas de separacién definitiva de un miembro de niimero.

d. Sancionar la vinculacién del CICOP Peru con otras instituciones similares, lo que comportara
la suscripcion del convenio bilateral correspondiente, el cual debe ser aprobado por el Rector
en funciones y por el Consejo Universitario de la Universidad Ricardo Palma.

e. La resolucién de asuntos que tengan la condicion de extraordinarios.

4. Sila Asamblea General Extraordinaria es convocada por los miembros de nimero, esta debera
efectuarse en un plazo maximo de treinta dias habiles después de haber sido acogida por el
Secretario del Consejo Directivo, la solicitud escrita y firmada por los miembros de nidmero
solicitantes.

5. La convocatoria a una Asamblea General Extraordinaria se hard mediante una comunicacion
escrita, enviada por el Secretario del Consejo Directivo, al correo electronico registrado de los
miembros de niimero, con una anticipaciéon no menor a ocho dias habiles. En la convocatoria se
indicara la modalidad (virtual o presencial), el dia, la hora y la agenda a tratar. De ser la
modalidad presencial, se sefialara el lugar donde se llevara a cabo. Se informara de la misma
por escrito al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma.

6. La Asamblea General Extracdinaria se considerara legalmente constituida, cuando estén
presentes al menos la mitad mas uno de los miembros de niimero. La segunda convocatoria,
que se realizara treinta minutos después de la primera, se considerara legalmente constituida
con los miembros de niimero presentes.

Cada miembro de niimero tendra derecho a un voto, pudiendo delegario en caso de inasistencia
a otro miembro de niimero, mediante una carta poder simple.

Cada miembro de nimero, ademas de hacer uso de su derecho a voto, solamente podra
representar a otro miembro de nimero, mediante la carta poder simple correspondiente, la cual
sera registrada en el acta por el Secretario del Consejo Directivo.

Las deliberaciones y acuerdos adoptados en las Asambleas Generales Extraordinarias, se
recogeran por escrito en una acta, que sera firmada por el Presidente del Consejo Directivo y
por el Secretario, o por quienes hagan sus veces. Esta sera presentada en un plazo no mayor a
diez dias habiles al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma para la aprobacién del Consejo
Universitario.

La gestién del CICOP Perti estara a cargo del Consejo Directivo, conformado por cinco miembros:
Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a y dos Vocales.

2. El Presidente y el Vicepresidente del Consejo Directivo deberan obligatoriamente ser docentes
ordinarios (nombrados) en la Universidad Ricardo Palma y miembros de nimero del CICOP Per.

3. El periodo de mandato del Consejo Directivo sera de tres afios, pudiendo sus miembros ser
reelegidos en forma indefinida.
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4. El periodo de vigencia del Consejo Directivo, a excepcion del primero, inicia el 2 de enero del
aio que corresponda y concluye el 30 de diciembre del tercer afio de gestion.

5. Tres a lo menos, de los cinco miembros del Consejo Directivo, deberan residir en la ciudad de
Lima.

6. Los miembros del primer Consejo Directivo seran designados por el Rector de la Universidad
Ricardo Palma y aprobados por el Consejo Universitario de la Universidad Ricardo Palma,
sefialandose la fecha de inicio y término de su periodo de mandato.

7. Finalizado el primer Consejo Directivo, los miembros de niimero presentaran en la Asamblea
General Ordinaria que corresponda, el candidato o candidatos a Presidente y Vicepresidente,
considerando que deberan ser docentes ordinarios (nombrados) de la Universidad Ricardo Palma
y miembros de niimero del CICOP Per].

8. El recuento de votos sera piiblico y el resultado sera registrado en el acta correspondiente.

9. De resultar en un empate entre dos 0 mas candidatos a Presidente o a Vicepresidente del
Consejo Directivo, se procederd a realizar tantas votaciones como sea necesario hasta alcanzar
el desempate. En este caso, entre un proceso electoral y el siguiente, habra un intermedio de
treinta minutos.

10. Una vez electos el Presidente y Vicepresidente por mayoria simple de votos, el Presidente
presentara la nomina para integrar los puestos de Secretario y los dos Vocales, quienes deberan
ser miembros de nidmero del CICOP Perd. Esta némina serd sometida al consenso de la
Asamblea, resultando aprobada por mayoria simple.

. Los miembros del Consejo Directivo desempefiaran sus cargos sin goce de haberes. En caso de
ser docentes en la Universidad Ricardo Palma, podran tener horas no lectivas asignadas, las
cuales deberan contar con la aprobacién del Consejo Univeristario de la Universidad Ricardo
Palma.

En caso de fallecimiento, ausencia —justificada o injustificada— por un tiempo superior a los
180 dias calendario, renuncia o destitucién del Presidente o del Vicepresidente del Consejo
Directivo, el Rector de la Universidad Ricardo Palma nombrard un reemplazante, que
desempeifiara sus funciones solamente el tiempo que falte para completar el periodo. De
producirse esta situacion, el nuevo Presidente del Consejo Directivo designado, convocara a una
Asamblea General Extraordinaria con la finalidad de informar de la situacién y presentar al nuevo
Presidente o Vicepresidente, el cual debera ser ratificado por la mayoria simple de la asamblea.

En caso de failecimiento, ausencia por un tiempo superior a los 180 dias calendario, renuncia o
destitucion del Secretario o uno de los dos Vocales, el Presidente del Consejo Directivo en
funciones, propondra a un miembro de niimero para el cargo faltante, el cual desempefiara sus
funciones solamente el tiempo que reste para completar el periodo. De producirse esta situacion,
el Presidente del Consejo Directivo convocara a una Asamblea General Extraordinaria, con la
finalidad de informar de la situacion y presentar la propuesta del nuevo miembro del Consejo
Directivo, el cual deberd ser ratificado por la mayoria simple de la asamblea.

14. De tratarse de periodo del primer Consejo Directivo, el cargo del miembro faltante sera

designado por el Rector de la Universidad Ricardo Palma y aprobado por el Consejo Universitario
de la Universidad Ricardo Palma.

Edificio Central Administrativo, 5° piso # Av. Benavides 5440, Santiago de Surco, Lima 15039, Peri
B4 secretaria.general@urp.edu.pe 78 +51 1 70 800 00 — extensiones 0703 — 0704 — 0707 y 0708 # htips:/www.urp.edu.pe


kdavila
Rectángulo


UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

/ D m% -
@F’ﬁ\\oﬂ-\ LICENCIAMIENTO NSTITUCIORAL RESOLUCIOR DEL CORSEID DIRECTIVO K° 040-2016-SUNEDU/CD W
i > 8
(% ﬁ)&) RECTORADO
\%mﬁ@/ SECRETAR[A GENERAL

Formamos seres humanos para una cultura de paz

15. No podran ejercer ninguno de los cargos del Consejo Directivo, aquellos miembros de nimero
que hayan sido condenados por un crimen o un delito en los quince afios anteriores a la fecha
en que se pretenda proponerlos.

Articulo 17
Deberes y atribuciones del Consejo Directivo.

1. Vigiliar el cumplimiento de los fines de la Federacion Internacionasl de Centros CICOP y del
CICOP Perd.

2. Dirigir el CICOP Pert y velar por el cumplimiento de su Estatuto.

3. Tomar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de las finalidades y objetivos de CICOP
Peru.

4. Reunirse periodicamente para tratar los asuntos internos. Las reuniones podran ser convocadas
por el Presidente o por el Secretario del Consejo Directivo y comunicadas por medio del correo
electronico con cinco dias habiles de anticipacion.

5. El quorum estara formado por tres de sus cinco miembros Los acuerdos se tomaran por mayoria
simple. En caso de empate, el Presidente gozara del derecho a doble voto para dirimir el asunto
a tratar.

6. Elaborar un acta de lo tratado en la reunidn, la cual debera estar firmada por el Presidente del
Consejo Directivo y ser presentada al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma para su
conocimiento y fines.

. Convocar a través del Secretario a las Asambleas Generales Ordinarias y las Asambleas Generales
Extraordinarias.

8. Elaborar un plan anual de trabajo y presentarlo al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma,
acompanado del presupuesto correspondiente, para su aprobacion por el Consejo Universitario.

9. Redactar los reglamentos internos necesarios para el funcionamiento del CICOP Per( y
someterlos a su aprobacion en la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria correspondiente,
para a continuacién presentarlos al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma para su
consideracién y aprobacion por el Consejo Universitario de la Universidad Ricardo Palma.

10. Presentar la memoria anual de las labores desarrolladas en la Asamblea General Ordinaria.
11. Ejecutar los acuerdos de las Asambleas Generales.

12. Proponer a los miembros honorarios o recibir y tramitar las propuestas de los miembros de
nimero para la incorporacién de un miembro honorario.

13. Decidir y llevar a cabo amonestaciones escritas a los miembros de nimero, miembros
colaboradores o miembros honorarios, de acuerdo a las faltas o incumplimentos en su
desempefio como miembros del CICOP Pert, para que enmienden su comportamiento o mejoren
en el ejercicio de sus responsabilidades.

14. Decidir sobre la afiliacion o desafiliacién de los miembros de nimero y de los miembros
colaboradores.

15. Nombrar a las comisiones de trabajo y los comités cientificos.
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16. Presentar a la Oficina de Relaciones Universitarias de la Universidad Ricardo Palma la propuesta
de suscripcion de convenios bilaterales con instituciones afines a los objetivos del CICOP Perd.

17. En general, todas aquellas funciones y atribuciones propias de un Consejo Directivo.

Articulo 18
Deberes y atribuciones del Presidente del Consejo Directivo.

1. Presidir las sesiones del Consejo Directivo y las Asambleas Generales, tanto las Ordinarias, como
las Extraordinarias.

2. Revisar y firmar el acta de cada sesién de trabajo del Consejo Directivo y entregarla al Rectorado
de la Universidad Ricardo Palma para su conocimiento y fines.

3. Revisar y firmar el acta de las Asambleas Generales y entregarla al Rectorado de la Universidad
Ricardo Palma para su aprobacion por el Consejo Universitario.

4. Convocar a las sesiones de trabajo de los miembros del Consejo Directivo.
5. Proponer el plan general de las actividades a ser desarrolladas anualmente.
Ejecutar los acuerdos tomados por el Consejo Directivo.
7. Exponer la memoria anual de las actividades llevadas a cabo en la Asamblea General Ordinaria.

8. Resolver cualquier asunto urgente que se presente y solicitar su ratificacién en la siguiente sesién
del Consejo Directivo.

. Representar al CICOP Peru en las asambleas internacionales de la Federacién Internacional de
Centros CICOP y exponer la memoria de las labores desarrolladas en cada bienio.

10. Las demas atribuciones que determine el presente Estatuto.

Articulo 19
Deberes y atribuciones del Vicepresidente del Consejo Directivo.

1. Colaborar permanentemente con el Presidente en todas las materias que le son propias.
2. Subrogar al Presidente en caso de la ausencia de éste, por motivos debidamente justificados.

3. En caso de fallecimiento o imposibilidad definitiva del Presidente, ejercer sus funciones hasta la
finalizacion del respectivo trienio.

4. Informar al Rectorado de la Universidad Ricardo Palma de la situacidn respecto a la Presidencia
del CICOP Peri y presentar el nombre de un candidato a la Vicepresidencia, que debe ser un
docente ordinario (nombrado) de la Universidad Ricardo Palma, para que se desempefie como
tal en lo que resta del respectivo trienio. De ser aceptado el candidato, este debera contar con
la aprobacion por el Consejo Universitario de la Universidad Ricardo Palma,

5. Convocar a una Asamblea General Extraordinaria para informar lo aprobado por el Consejo
Universitario de la Universidad Ricardo Palma, en relacidn al cargo de Presidente y
Vicepresidente, en el caso concreto del fallecimiento o imposibilidad definitiva del Presidente,
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Articulo 20
Deberes y atribuciones del Secretario del Consejo Directivo.

1. Elaborar las actas de las sesiones de trabajo del Consejo Directivo y firmarlas conjuntamente
con el Presidente del mismo.

2. Elaborar el acta de la Asamblea General Ordinaria y de las Asambleas Generales Extraordinarias
y firmarias conjuntamente con el Presidente del Consejo Directivo.

Despachar las citaciones a las Asambleas Generales con la anticipacion estipulada.
4. Registrar la asistencia de los miembros de nimero en las Asambleas Generales.

5. Presidir el conteo de los votos en las Asambleas Generales y registrar el resultado en las actas
correspondientes.

6. Mantener actualizada la base de datos de los miembros de nlimero, miembros colaboradores y
miembros honorarios.

7. Responder la correspondencia en general.

8. En caso de ausencia temporal o. permanente o imposibilidad temporal de llevar a cabo sus
funciones, el Secretario sera subrogado por otro miembro del Consejo Directivo.

9. En general, cumplir todas las tareas gue se le encomienden.
Articulo 21

\ Deberes y atribuciones de los Vocales.
1. Cumplir con las tareas encomendadas por el Consejo Directivo.

2. Sustituir de forma temporal al directivo que se ausente, a excepcion del Presidente.

Articulo 22

Los miembros del Consejo Directivo seran solidariamente responsables de las decisiones que tomen,
quedando exentos de responsabilidad aquellos miembros que hagan constar su desacuerdo en el
acta correspondiente.

SECCION OCTAVA: DEL REGIMEN ECONOMICO

El CICOP Pert dependera para su sostenimiento del Presupuesto General de la Universidad Ricardo
s Palma, debiendo presentarse anualmente el Plan de Trabajo y las necesidades econémicas derivadas,
para lo cual debera habilitarse la partida presupuestal correspondiente, la que sera oportunamente
aprobada por el Consejo Universitario.

Articulo 24

Los miembros de nimero, miembros colaboradores y miembros honorarios no estaran sujetos a una
cuota econémica de ingreso o al desembolso de cuotas ordinarias o extraordinarias por su condicién
de miembros de CICOP Perd.
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Formamos seres Ahumanos para una cuftura de paz
Articulo 25

El CICOP Perti podra generar ingresos econdmicos a partir de la la realizacion de actividades
autofinanciadas, las cuales se regiran por las disposiciones y reglamentos internos de la Universidad
Ricardo Palma sobre el particular.

Articulo 26

Los fondos recaudados a partir de actividades autofinanciadas, deberan ser reinvertidos en beneficio
del CICOP Peru y estar orientados a finalidades educativas, de difusidn cultural o en la compra de
activos fijos, necesarios para su funcionamiento. Todas las inversiones deberan contar con la
respectiva aprobacién del Consejo Univeristaro de la Unievrsidad Ricardo Palma.

Articulo 27
El CICOP Pert podra recibir donaciones, legados o patrocinios, los cuales se gestionaran de acuerdo

al Estatuto y reglamentos aplicables de la Universidad Ricardo Palma.

SECCION NOVENA: DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO

Articulo 28
El CICOP Perti podré modificar su Estatuto, siempre que ello redunde en bener cio y conveniencia de

Articulo 29

Toda modificacion del Estatuto aprobada por Consejo Universitario de la Universidad Ricardo Palma,
serd puesta en conocimiento de los miembros de nimero en la subsiguiente Asamblea General
Ordinaria o en una Asamblea General Extracrdinaria.

SECCION DECIMA: DE LA DESAFILIACION DEL CICOP PERU
A LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

Articulo 30

La afiliacién del CICOP Per(i a la Universidad Ricardo Palma es de duracién temporal indefinida. No
obstante, por razones debidamente sustentadas por el Rector en funciones, en su calidad de

representante legal de la Universidad Ricardo Palma y aprobadas por el Consejo Universitario y la
Asamblea Universitaria, dicha afiliacién puede ser extinguida.

Articulo 31

En caso de la desafiliacién del CICOP Per( de la Universidad Ricardo Palma, esta decisién, asi como
el Acuerdo de Consejo Universitario que la aprueba y la Resolucién de la Asamblea Universitaria que
la ratifica, serdn comunicados a la Presidencia de la Federacién de Centros CICOP en un plazo no
mayor de 10 dias habiles de la fecha de la emision de la Resolucién de la Asamblea Universitaria.
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Articulo 32

En el caso de la desafiliacién del CICOP Per(i de la Universidad Ricardo Palma, los miembros de
nimero, miembros colaboradores y miembros honorarios, no tendran derecho a reclamo alguno,
toda vez que se trata de un centro de investigacion sin fines de lucro y que la Universidad Ricardo
Palma no puede ser en ningln caso, considerado como empleador solidario o sustituto. Los miembros
originales quedan en libertad de organizarse de acuerdo a los Estatutos de la Federacién
Internacional CICOP de Centros para la Conservacion del Patrimonio.

Articulo 33

En caso que la Federacion Internacional CICOP se disuelva en su dmbito internacional, el Presidente
en funciones del CICOP Per, lo debera comunicar por escrito de inmediato al Rector en funciones
de la Universidad Ricardo Palma, para dar inicio al tramite de extincién de la afiliacion del CICOP
Per( a la Universidad Ricardo Palma.

Atentamente,

Secretario General

Direccién General de Administracién
Oficina de Desarmolio Académico, Calidad y A
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