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Sefiora doctora

ROSARIO ELVIRA VALDIVIA PAZ SOLDAN
Decana (e)

Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas
Presente.-

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para hacer de su conocimiento que el Consejo Universitario, en sesion de fecha
12 de diciembre de 2023, adopté el siguiente acuerdo:

Acuerdo del Consejo Universitario N©2937-2023

Visto el Oficio N°1404-2023-FHLM-D de la Decana (e) de la Facultad de Humanidades y Lenguas
Modernas elevando al Rectorado el Acuerdo del Consejo de Facultad N°0161-CF-FHLM-2023, que
propone la aprobacién del Plan Curricular 2024-1 y su correspondiente Plan de Estudios 2024-1 de
la carrera de Traduccion e Interpretacion, adecuado a la Ley Universitaria N°30220, al Estatuto y
al Reglamento de la Universidad Ricardo Palma, y considerando el informe favorable de la Oficina
de Desarrollo Académico, Calidad y Acreditacion, puesto al debate y luego de la intervencién de la
Decana (e) de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas, y del sefior Rector; el Consejo
Universitario acordd, aprobar el Plan Curricular 2024-1 y su respectivo Plan de Estudios
2024-I de la carrera de Traduccion e Interpretacion, adecuado a la Ley Universitaria
N©°30220, al Estatuto y al Reglamento de la Universidad Ricardo Palma, que forma

parte del presente acuerdo,y que se aplicara progresivamente en cada semestre, a
partir del 2024-1.

Atentamente,

e T EL CORONADO
Secretario General

Se adjunta expediente
Distribucién
< Rectorado
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Oficina de Desarrollo Académico
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OCRM
* Archivo
RMVC/zcc.
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PROPUESTA DE PLAN CURRICULAR 2024-|
FACULTAD DE HUMANIDADES Y LENGUAS MODERNAS

Carrera de Traduccidn e Interpretacion

1. CAPITULO: MARCO TEORICO Y DOCTRINARIO
1.1 Antecedentes

La Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas fue fundada como Programa
Académico de Intérpretes y Traductores en 1974. Posteriormente, en 1984, con el
paso de la universidad al régimen de facultades, pasé a denominarse Facultad de
Lenguas Modernas. En 2006 modificé su nombre a Facultad de Humanidades y

Lenguas Modernas, con la finalidad de ampliar el ambito de sus profesiones.

La Facultad ofrece formacion en una sola carrera, la de Traducciéon e
Interpretacioén, pero bajo dos modalidades: presencial y semipresencial (Programa
EPEL-TI). Al semestre 2023-ll cuenta con 80 docentes, 13 nombrados y 56
contratados, asi como 11 profesores por convenio con el Instituto Confucio y la
Universidad de Hebei, China. Tiene 691 alumnos matriculados en la asignatura de
pregrado regular. El programa EPEL-TI cuenta con 9 (2 de pregrado) docentes y 23

alumnos y se inicid en el afo 2016.

A la fecha la Facultad cuenta con una unidad de investigacion implementada en
2016, cuya principal labor ha estribado en la promocién de la investigacién entre
los docentes de la Facultad. En relacidon con Extension Cultural y Proyeccidn Social,
la Facultad organiza anualmente cursos, talleres, seminarios nacionales y/o
internacionales, sobre temas de traduccion e interpretacion, en coordinacién con
el Rectorado. Igualmente proporciona intérpretes para diversos proyectos de
asistencia, destinados a la poblacién vulnerable, o programas de extension cultural
destinados a la poblacién local (cursos de idiomas para nifios y adultos de Surco),

entre otros.



La carrera de Traduccion e Interpretacion tiene una duracion de 10 semestres. El
ultimo plan curricular determina una cantidad de 200 créditos (300 horas) para
completar la carrera. El plan curricular es flexible: el alumno puede escoger dos de
cuatro idiomas (aleman, francés, inglés y chino), en los cuales se especializard a lo
largo de toda la carrera. El Plan de Estudios incluye ademads una linea de tres
asignaturas electivas, y una linea obligatoria de asignaturas de investigacion. Es
una condicidon para el egreso, la asistencia a 20 conferencias, la realizacion de
practicas preprofesionales, asi como la participacion en cinco actividades de

voluntariado.

El Plan de Estudios conduce a la obtencidon del grado de Bachiller en Traduccién e
Interpretaciéon, y al titulo de Licenciado en Traduccidn e Interpretacién con

mencion en dos idiomas.

Hasta el aio 1989 no se ofrecid formacién en interpretacion, por lo que nuestros
egresados se titularon como Licenciados en Traduccidon. A partir de los afios 90 los
planes curriculares incluyeron asignaturas de interpretacion, y en 1995 se titularon

nuestros primeros Licenciados en Traduccidn e Interpretacion.

Evaluacion del plan curricular 2015-11: Fortalezas, Debilidades y Mejoras del Perfil
de Egreso

La Escuela Profesional de Traduccién e Interpretacion cuenta con un Perfil de
Egreso actualizado; sin embargo, no existe evidencia de su elaboracién en funcién
de los elementos disciplinarios, profesionales y laborales correspondientes.
Tampoco se cuenta con evidencias de su consistencia con las orientaciones de la
mision y visidn institucional, pero si contempla explicitamente las competencias

asociadas al titulo y/o grado académico otorgado.



La definicion del Perfil de Egreso toma en consideracién los fundamentos
cientificos que se evidencian en el conocimiento de disefios, métodos y técnicas de
investigacion para desarrollar proyectos de investigacion profesional en
Traduccidn e Interpretacidn necesarios para ejercer la labor profesional también
son necesarias. Los fundamentos disciplinarios que se muestran en el
conocimiento de las teorias sobre las que se basa el ejercicio profesional de la
traduccion y la interpretacion, asi como los principios y supuestos basicos que las
rigen y finalmente, los conocimientos tecnoldgicos correspondientes, que se
exponen en las herramientas electrdnicas, informaticas y documentales existentes
para lograr un 6ptimo desempeno profesional. Todo esto se expresa en las tres
dimensiones del Perfil de Egreso de nuestra carrera de Traduccién e
Interpretacién: la dimensién Cognitiva, Procedimental y Actitudinal (presentes en
el Plan Curricular 2015-Il). El Perfil de Egreso considera adecuadamente las
orientaciones y prioridades contenidas en los propdsitos y fines de la Universidad y
de la Escuela, pudiendo verificarse con el Estatuto de la Universidad y el Plan

Curricular 2015-Il de la Carrera de Traduccidn e Interpretacion.

Resultados de la Evaluacion del Perfil de Egreso

Fortalezas:

1. El Perfil de Egreso en la Escuela Profesional se encuentra formulado con
claridad, en términos suficientemente concretos para orientar la definicion del
plan de estudios.

2. El Perfil de Egreso se actualizé por ultima vez el 2015-I.

3. El Perfil de Egreso es conocido por todos los actores de la carrera (académicos,

administrativos, estudiantes, egresados).



Debilidades:

1. La Escuela Profesional no considera el estado de desarrollo y actualizacion
de los fundamentos cientificos, disciplinarios o tecnoldgicos que subyacen a

la formacién que se propone ofrecer.

2. La definicion del Perfil de Egreso no ha tomado en cuenta la mision, los

propositos y los fines de la universidad.

3. Las competencias (conocimientos, habilidades y actitudes) que los
egresados de la Escuela Profesional deben alcanzar al término de sus

estudios no estan explicitamente definidas.

4. La definicidon del Perfil de Egreso no ha tomado en cuenta la consulta a los
organismos pertinentes del medio profesional en el cual, los profesionales

del area se desempefian satisfactoriamente.
5. El Perfil de Egreso carece de mecanismos para su evaluacion y actualizacion.

6. La definicidon del Perfil de Egreso no toma en consideracion los fundamentos

cientificos, disciplinarios y tecnolégicos correspondientes.

7. El Perfil de Egreso no describe con claridad las competencias
(conocimientos, habilidades, actitudes) asociadas al grado vy titulo

otorgados.

Estructura Curricular

El curriculo de la Escuela Profesional de Traduccidon e Interpretacion estd
estructurado en funcién del Perfil de Egreso considerando tanto las competencias
directamente vinculadas al desempeno profesional como las de caracter general y

complementario.



Las evidencias que sustentan esta afirmacion son:

El Plan de Estudios y los programas de las distintas asignaturas
responden adecuadamente a los requerimientos del perfil de egreso.
Existen mecanismos adecuados para evaluar la progresion de los
estudiantes y el logro de los conocimientos, habilidades y actitudes
previstas en el perfil de egreso. Dichos mecanismos son los siguientes: el
Plan Curricular, los silabos de las asignaturas, las encuestas
estudiantiles, las reuniones de coordinacidn docente por areas de
especialidad y otros.

Existe una descripcién precisa de los conocimientos, las habilidades, las
actitudes, los valores y las conductas que se espera desarrollar en los
estudiantes en cada uno de los programas de estudio.

El Plan de Estudios considera el desarrollo de objetivos de aprendizaje
de cardacter general.

Los métodos pedagdgicos aplicados y la duracidon de las asignaturas son
apropiados y suficientes para lograr los objetivos previstos.

Existe una gama suficientemente amplia de métodos pedagdgicos para
maximizar el aprendizaje y la aplicaciéon practica de los conocimientos
adquiridos.

Se promueve la innovaciéon en los métodos de enseifanza y en el
proceso de aprendizaje de los alumnos, realizando acciones como
talleres de capacitacion docente dos veces al afio, en agosto y en
febrero, los mismos que son organizados por ODACA en coordinacién
con nuestra Facultad.

Los métodos de evaluacién utilizados corresponden a los objetivos de
los programas, lo cual puede verificarse en los silabos.

La Comision Curricular ha evaluado y revisado el plan de estudios, con la
participacion del Decanato, el Comité de Calidad, asi como los

representantes del Tercio Estudiantil.



e No se ha definido la periodicidad para evaluar y revisar el plan y los
programas de estudio; sin embargo, se aconseja realizarlo cada 05

(cinco) afios.

Resultados de la Evaluacion

Fortalezas:

1.

Para el proceso de titulacion, los estudiantes desarrollan una actividad en la
gue demuestran su capacidad para integrar la formacion disciplinaria y
profesional, tal como el desarrollo de tesis o proyectos profesionales

refrendados con los documentos correspondientes.

2. El Plan de Estudios considera la capacidad para comunicarse de manera
efectiva a través del lenguaje oral, escrito, técnico y computacional
necesario para el ejercicio de la profesion.

3. El Plan de Estudios considera el pensamiento globalizado como capacidad
para comprender los aspectos interdependientes del mundo globalizado.

4. ElPlan de Estudios se revisé y adopté en 2015-II, estando vigente hasta la
fecha.

5. El Plan de Estudios considera la sensibilidad estética como capacidad de
apreciar y valorar diversas formas artisticas y los contextos de donde
provienen.

Debilidades:

1. El curriculo de la Escuela Profesional no esta estructurado en funcién del
Perfil de Egreso previamente definido.

2. El Plan de Estudios de la Escuela Profesional no es del todo consistente con

el Perfil de Egreso.
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La Escuela Profesional no proporciona instancias de vinculacion con el
medio externo a través de actividades tales como visitas técnicas
especializadas.

Algunas de las competencias del Perfil de Egreso no se desarrollan en el
curriculo de la Escuela Profesional.

La Escuela Profesional no cuenta con mecanismos o disposiciones que
permitan evaluar periédicamente el Plan de Estudios ni el programa.

La Escuela Profesional no siempre considera opiniones internas y externas,
de académicos, estudiantes, titulados, empleadores y otros, especializados
en la actualizacion del plan de estudios.

Algunos silabos no presentan una descripcidon clara de conocimientos,
habilidades, actitudes, valores y conductas que se espera desarrollar en los
estudiantes.

Los métodos aplicados y la duracion de las asignaturas no siempre son
apropiados ni suficientes para lograr los objetivos previstos, de manera
frecuente.

No existe una gama suficientemente amplia de métodos pedagdgicos para
maximizar el aprendizaje y la aplicacién practica de los conocimientos

adquiridos.

10.No siempre se evalua la eficacia de los métodos pedagdgicos aplicados, ni

se toman medidas al respecto.

11.El Plan de Estudios no se ha actualizado recientemente en funcion a todos

los cambios del conocimiento, las innovaciones tecnoldgicas, el desarrollo

de la profesidn u ocupacion ni las modificaciones del entorno.

12.La Escuela Profesional no ha tomado suficientemente en cuenta las

opiniones de los estudiantes, los académicos y los egresados, en la revisiéon

del plan de estudios, de manera frecuente.

11



Plan de mejora de la carrera de Traduccion e Interpretacion

Reformular el Plan de Estudios considerando el estado de desarrollo y
actualizacion de los fundamentos cientificos, disciplinarios o tecnoldgicos
qgue subyacen en la formacién que se propone entregar.

Elaborar la matriz de consistencia entre el Plan de Estudios, la mision, los
propositos y los fines de la universidad.

Elaborar la matriz de consistencia entre el Titulo y el Grado obtenido y los
contenidos curriculares, tedricos, practicos y metodoldgicos apropiados.
Reformular el Plan de Estudios teniendo en cuenta las competencias que
deben alcanzar los egresados al término de sus estudios, de manera clara y
explicita.

Elaborar una encuesta y consultar a los organismos pertinentes del medio
profesional para la reformulacion del Plan de Estudios.

Elaborar mecanismos de evaluacidn y actualizacion del Plan de Estudios.
Reformular el Perfil de Egreso considerando los fundamentos cientificos,
disciplinarios y tecnoldgicos correspondientes.

Elaborar una matriz de consistencia entre el Plan de Estudios y las
competencias asociadas, al titulo otorgado.

Analizar el entorno significativo de la Escuela y considerarlo en el plan
curricular.

Contar con mecanismos y formas de vinculacidon eficaces con sectores
social, productivo y de servicios.

Contar con mecanismos para el seguimiento y evaluacion de resultados de
las actividades de vinculacion.

Crear y fomentar mecanismos y formas para contacto sistematico con el
medio social, productivo y de servicios afines a la carrera.

Crear mecanismos que permitan incorporar el medio externo al proceso de

definicidn, actualizacidn y revisidon del Perfil de Egreso.

12



Acciones y medidas aplicadas

® Reorganizacién del Comité de Calidad y Acreditacién.
e Revision del Plan Curricular.
® Actualizacidn del Sistema del Seguimiento del Egresado.

e Desarrollo de manuales de procedimientos en las areas necesarias.

1.2. Marco teorico
Postulados del Modelo Pedagogico

La Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas sigue el actual Modelo
Pedagdgico de la Universidad Ricardo Palma y apuesta por una formacion de
calidad propugnando la practica de metodologias interactivas que favorezcan la
construccion, la transformacién y la creaciéon de conocimiento, utilizando

estrategias didacticas que dinamicen el proceso educativo.

Los enfoques de ensefanza-aprendizaje se conceptuan desde dos corrientes

predominantes:

1. La pedagdgica relacionada con la adquisicion de conocimientos que tiene
como fundamento el enfoque constructivista de Piaget y las teorias de las
inteligencias multiples de Gardner; y

2. La corriente pragmatica relacionada con la aplicacion de conceptos vy
habilidades en la vida cotidiana y que tiene como fundamento el enfoque
constructivista social de Vygostky y el pragmatismo de la pedagogia de

Dewey, Sanders y Biggs.

Segun la primera corriente este enfoque se plasma en la préctica a través del
desarrollo de experiencias significativas que van a conducir a la recuperacion de

conocimientos previos sobre los cuales se van a construir los nuevos
13



conocimientos. La corriente pragmatica se hace evidente a través de la propuesta
de ejercitacion que promueve la resolucién de problemas y la aplicacion de los
conocimientos en la vida diaria. Esto se realiza a través del método de solucion de

problemas y el método de proyectos.

Considerando que el modelo tiene como fundamento la formacién integral, la
programacion basada en competencias y el enfoque socioformativo. Dicho
modelo esta centrado en el estudiante, asi como el proceso ensefanza-
aprendizaje esta orientado a desarrollar estrategias de aprendizaje de alto nivel
cognitivo: andlisis, evaluacion y creacion (Anderson, 2002), y niveles de desarrollo

resolutivo y auténomo (Tobdn, 2013).

Para desarrollar estas habilidades, se han planteado una serie de métodos vy
estrategias, todas ellas en su mayoria, desde la perspectiva personal y del enfoque
del docente. Sin embargo, teniendo en consideracién los nuevos paradigmas,
debemos implementar una metodologia interactiva para el aprendizaje que se
basa en un conjunto de procedimientos que llevan a la aplicacion de estrategias en
las que el estudiante es el eje principal del proceso, quien crea el significado y
contribuye a descubrir por si mismo las interrogantes planteadas en la sesion de
clase. En esta metodologia se permite que el estudiante desarrolle ademas de las
estrategias cognitivas, la autonomia y responsabilidad; las habilidades para
aprender a aprender; es decir, estrategias metacognitivas que permitiran que el

estudiante sea consciente de su propio aprendizaje.
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Enfoque educativo centrado en el estudiante

El rol del estudiante de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas de ser un
ente meramente receptor de conocimientos pasa convertirse en un sujeto que
desarrolla estrategias cognitivas (codifica, categoriza, opina, evalua), trabaja en
grupos y participa en la programacion proponiendo actividades de acuerdo con sus
intereses y motivaciones, promoviendo el comportamiento organizado vy
cumpliendo con las responsabilidades. Se debera tener en cuenta las variables que
de una manera puedan afectar el aprendizaje tales como la motivacidon, medio
ambiente, estilos de aprendizaje, contexto, roles y actividades (Kinsella, 1996). La
labor del docente debera considerar estos aspectos para que el aprendizaje sea

efectivo.

Concepcion de la educacidn universitaria

El Modelo Pedagdgico de la Universidad Ricardo Palma incorpora lineamientos
educativos generales que son planteados por organismos internacionales
especializados en el tema educativo, a saber: Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (Unesco), Banco Mundial, Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (Unicef), Instituto Internacional para la Educacién

Superior en América Latina y el Caribe (IESALC), entre otros.

En el Peru, se cuenta con el Proyecto Educativo Nacional al 2021, documento
publicado en el 2007 que tiene como uno de sus objetivos estratégicos la
importancia de que la educacién superior de calidad, se convierta en un factor
determinante para el crecimiento del pais. Por otro lado, en octubre del 2016 el
Sistema Nacional de Evaluacidn, Acreditacion y Certificacion de la Educacién
(SINEACE) difundié la versidn revisada del Modelo de Acreditacidon para Programas
de Estudios de Educacion Superior Universitaria. El nuevo modelo no debe

15



entenderse como un conjunto de ajustes, modificaciones y transformaciones en la
matriz de evaluacion, sino como un giro significativo en la concepcién de la
evaluacién de la calidad educativa. Este nuevo modelo concibe la evaluacion de la
calidad como un proceso formativo, que ofrece a las instituciones, oportunidades
para analizar su quehacer, introducir cambios para mejorar de manera progresiva,
permanente y sostenida, fortalecer su capacidad de autorregulacion e instalar una
cultura de calidad institucional a través de la mejora continua. En tal sentido, la
Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas busca una educacién superior
eficaz y eficiente que incorpore la calidad como soporte para el logro de los

objetivos planteados.

Gracias a de la autonomia que nos confiere el Estado, cumplimos con nuestros
objetivos y, a la vez, recogemos informacion sobre el grado de cumplimiento de las
metas trazadas, implementando las medidas correctivas pertinentes para el logro
de una mayor eficiencia y eficacia. Asi, respetamos los valores de integridad vy
transparencia y tendemos a la innovacién que reclama el progreso de la vida del

pais.

Fundamentos teoricos (filosoficos, antropoldgicos, sociologicos,

psicopedagdgicos)

Los fundamentos tedricos sobre los que se estructura el Plan de Estudios 2024-I
comprenden los postulados propuestos por el Modelo Pedagodgico de la

Universidad Ricardo Palma (URP, 2023, pp. 41 - 60):
e Pensamiento y sensibilidad para el ejercicio ético del libre albedrio.

e Formacién integral y holistica con enfoque en competencias y centrada en

el estudiante.
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e Investigacion para el ejercicio de la profesion.

e Aprendizaje para la vida.

e Construccidon de aprendizajes sociales y personalmente valiosos.

e Desarrollo de las competencias del perfil de egreso.

e Educacioén para la formacidn de seres humanos para una cultura de paz.

e Cultura de calidad con enfoque en clima institucional y la mejora continua.

e Proteccion ambiental como base para el desarrollo sustentable.

1.3. Marco Doctrinario

Base legal

Ley Universitaria N230220

El Plan de Estudios de la Carrera de Traduccidon e Interpretacién se elabora en

concordancia con los siguientes articulos:

Articulo 392. Régimen de Estudios
El régimen de estudios se establece en el Estatuto de cada
universidad, preferentemente bajo el sistema semestral, por créditos
y con curriculo flexible. Puede ser en la modalidad presencial,
semipresencial o a distancia. El crédito académico es una medida del
tiempo formativo exigido a los estudiantes, para lograr aprendizajes
tedricos y practicos. Para estudios presenciales se define un crédito
académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas
lectivas de teoria o el doble de horas de practica. Los créditos
académicos de otras modalidades de estudio son asignados con

equivalencia a la carga lectiva definida para estudios presenciales.
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Articulo 40¢°.

Articulo 41°.

Diseio curricular

Cada universidad determina el disefio curricular de cada
especialidad, en los niveles de ensefanza de acuerdo con las
necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del
pais. Todas las carreras en la etapa de pregrado se pueden disefar,
segun modulos de competencia profesional, de manera tal que a la
conclusiéon de los estudios de dichos mddulos permita obtener un
certificado, para facilitar la incorporaciéon al mercado laboral. Para la
obtencion de dicho certificado, el estudiante debe elaborar y
sustentar un proyecto que demuestre la competencia alcanzada.
Cada universidad determina en la estructura curricular el nivel de
estudios de pregrado, la pertinencia y duracién de las practicas
preprofesionales, de acuerdo con sus especialidades. El curriculo se
debe actualizar cada cinco (05) afios o cuando sea conveniente,
segln los avances cientificos y tecnoldgicos.

La enseifanza de un idioma extranjero, de preferencia inglés o la
ensefanza de una lengua nativa de preferencia quechua o aimara, es
obligatoria en los estudios de pregrado. Los estudios de pregrado
comprenden los estudios generales y los estudios especificos y de
especialidad. Tienen una duracidon minima de cinco afos. Se realiza

un maximo de dos semestres académicos por afio.

Estudios generales de pregrado
Los estudios generales son obligatorios. Tienen una duracién no
menor de 35 créditos. Deben estar dirigidos a la formacién integral

de los estudiantes.
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Articulo 452. Obtencidon de grados y titulos

La obtencion de grados y titulos se realiza de acuerdo con las
exigencias académicas que cada universidad establezca en sus
respectivas normas internas. Los requisitos minimos son los

siguientes:

45.1. Grado de Bachiller: requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi

como la aprobacion de un trabajo de investigaciéon y el conocimiento de un idioma

extranjero, de preferencia inglés o lengua nativa.

Estatuto de la Universidad Ricardo Palma

El Plan de Estudios de la Carrera de Traduccidon e Interpretacidn se ajusta a los

siguientes articulos del Estatuto de la Universidad Ricardo Palma:

Art 412,

Art 442,

El régimen de estudios adoptado por la Universidad es semestral, con
curriculo flexible y por créditos. Puede ser en la modalidad presencial,
semipresencial, o a distancia. Los estudios de pregrado de educacién a
distancia semipresencial no podran impartirse con mas del 50% de

créditos del total de la carrera bajo esta modalidad.

Se entiende por crédito, la unidad de medida del trabajo del estudiante
en cada asignatura, segun el tiempo dedicado a ella y la naturaleza del
trabajo desarrollado. Para los estudios presenciales se define un crédito
académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas lectivas
de teoria o el doble de horas de practica, en tanto que los créditos
académicos de otras modalidades de estudio son asignados con
equivalencia a la carga lectiva definida para estos. El nimero de créditos

para optar el Grado Académico de Bachiller y Titulo Profesional y las
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Art 452,

Art 482,

Art 51¢.

Art 562.

Certificaciones y/o Titulos de Segunda Especialidad, sera fijado por cada
Facultad, y los Grados Académicos de Maestria y Doctorado, por la

Escuela de Posgrado.

El curriculo flexible es el sistema de asignaturas obligatorias y electivas
organizado por niveles académicos, en el que el estudiante puede optar
por elegir sus preferencias por una especialidad; asi como para organizar

sus estudios.

Las Facultades evaluaran sus curriculos en forma permanente, sin

interferir con el desarrollo del periodo lectivo.

Cada ano lectivo constara de dos semestres académicos de diecisiete
semanas cada uno. El primer semestre académico se iniciard

regularmente a mas tardar el primer dia util de abril.

Para optar el Grado Académico de Bachiller se requiere: a) Ser egresado
de la Facultad correspondiente. b) Haber aprobado los estudios de
pregrado. c) La aprobacidn de un trabajo de investigacion.

d) Conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua
nativa. e) Cumplir con los requisitos administrativos que establece el

reglamento respectivo.
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Reglamento general

El Plan de Estudios de la Carrera de Traduccion e Interpretacidon se ajusta a los

siguientes articulos del Reglamento General de la Universidad Ricardo Palma:

Art. 132, Los estudios especificos y de especialidad de pregrado se realizan en las
facultades basandose en planes curriculares flexibles, integrados por
asignaturas de formacion, basica, cientifica, profesional basica vy
profesional de especializacién, las cuales se miden en créditos segun el
tiempo de dedicacién y la naturaleza del trabajo desarrollado, pudiendo
tener el cardcter de obligatorias o electivas. De conformidad con el
articulo 419 del Estatuto, el régimen de estudios de la Universidad es
semestral. El nimero de créditos para ser declarado egresado, para cada
carrera profesional, es aprobado por la respectiva Facultad y ratificado
por el Consejo Universitario. Los margenes de flexibilidad de los planes
curriculares los establece el Reglamento de cada Facultad. Los Estudios
Generales son de caracter obligatorio para todas las carreras y deben
contribuir a la formacion integral de los estudiantes. Se imparten como
maximo durante tres (3) semestres académicos. Tienen una cantidad no
menor de treinta y cinco (35) créditos. Estan a cargo del Programa de
Estudios Bdsicos. Los estudios especificos y de especialidad de pregrado
tienen una cantidad no menor de ciento sesenta y cinco (165) créditos.
Los estudios de pregrado pueden ser en la modalidad presencial,
semipresencial o a distancia. Los estudios de educacién a distancia no
podrdn impartirse con mas del 50% de créditos del total de la carrera
bajo esta modalidad. Los estudios de segunda especialidad se realizan en
las Facultades. Para realizar estos estudios se requiere previamente

poseer el Titulo Profesional Universitario o equivalente.
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Art. 142, La Facultad declara egresado al estudiante que haya cumplido con

aprobar las asignaturas obligatorias, electivas y otros requisitos exigidos

en el Plan Curricular correspondiente.

Art.152. Los estudios de pregrado, con una duracion establecida en el Plan de

Estudios de cada carrera, permiten a los egresados optar el Grado
Académico de Bachiller y, consecutivamente, el titulo profesional
correspondiente, de acuerdo con el reglamento de grados vy titulos de la
Facultad. Las Facultades emitiran certificaciones intermedias para

facilitar la incorporacioén del estudiante en el mercado laboral.

Art. 162. Se entiende por crédito, la unidad de medida de trabajo del estudiante

en cada asignatura, segun el tiempo dedicado a ella y la naturaleza del
trabajo desarrollado. La medida del crédito es establecida en el Plan de
Estudios de cada carrera. Para los estudios presenciales se define un
crédito académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas
lectivas de teoria o el doble de horas de practica, en tanto que los
créditos académicos de otras modalidades son asignados con

equivalencia a la carga definida para estos.

Plan Estratégico

El Plan de Estudios 2024-| se alinea con los siguientes objetivos del Plan Estratégico

de la URP:

Fomentar la empleabilidad y el emprendimiento de estudiantes y egresados
de la URP.

Ampliar e innovar nuestra oferta educativa en sus diferentes niveles y
modalidades.

Obtener la acreditacion nacional e internacional de los programas

académicos de pregrado y posgrado.
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e Internacionalizar el servicio educativo de la URP en pregrado y posgrado.

e Implementar planes curriculares actualizados, racionalizados y articulados
en una 6ptima organizacion académica.

® Apoyar y motivar a nuestros estudiantes en su desempefio académico y
formacion integral.

e Desarrollar y difundir la investigacion cientifica, humanistica tecnolégica y

propiedad intelectual.

Fundamentos doctrinarios

Misién y Vision de la Universidad Ricardo Palma

VISION

Al afo 2024, la Universidad Ricardo Palma serd una de las primeras universidades
con reconocimiento de la excelencia de sus egresados por parte de los
empleadores y la propia sociedad, promotora del desarrollo integral de la persona
y del pais. Plana docente conformada por maestros y doctores expertos en
enseflanza universitaria y con publicaciones indizadas y otras expresiones de
creaciéon cultural. Reconocimiento internacional plasmado en la movilidad de
profesores y estudiantes con universidades extranjeras en todas sus carreras

profesionales.

MISION

La Universidad Ricardo Palma es una auténtica Universidad auténoma, dedicada a
la formacién de personas integrales y profesionales creadores y competitivos
globalmente. Sus programas de estudios multidisciplinarios son permanentemente

actualizados, y sus alumnos y profesores estan dedicados al cultivo del saber y las
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expresiones del espiritu, en el marco del cumplimiento de las normas éticas y

juridicas, presididos por una sélida concepcidon humanista. Sus investigaciones

cientificas, tecnoldgicas y sociales se proyectan a la solucién de los problemas del

desarrollo nacional. Su quehacer institucional se vincula con su entorno para

atender las necesidades de sectores productivos y sociales.

Valores Institucionales

ETICA
Nuestra conducta es honesta, justa 'y
de respeto mutuo.

COMPROMISO
Asumimos nuestras tareas con entrega,
responsabilidad, trabajo en equipoy
proactividad.

HUMANISMO
Ejercemos y transmitimos una actitud
solidaria y de responsabilidad social.

INNOVACION
Tenemos capacidad creativa para
generar conocimientos y servicios que
respondan a las necesidades y
continuos cambios del entorno.

EFICIENCIA
Obtenemos los resultados deseados
con una alta productividad.

EXCELENCIA
Brindamos servicios de calidad,
orientamos a superar las expectativas
de los estudiantes y la sociedad.

Fuente: Plan Estratégico de la Universidad Ricardo Palma 2015-20189.
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Politica de Calidad

UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

RECTORADO
Oficina de Desarrollo Académico, Calidad y Acreditaciéon

POLITICA DE CALIDAD

La Universidad Ricardo Palma, es una institucion educativa que tiene como
mision promover ¢l desarrollo integral de las personas y del pafs a través de la
formacién de profesionales competitivos con una solida concepcion humanista
que busca el reconocimiento de la excelencia de sus egresados a nivel
internacional.

La universidad se compromete a:

* Cumplir con los requisitos de la normativa vigente, teniendo en
consideracion las buenas pricticas de ensefianza- aprendizaje.

» Satisfacer los requerimientos de nuestros estudiantes, egresados,
docentes, administrativos y la sociedad, apoyando la misién y
visién de la universidad.

Mejorar continuamente nuestro sistema de gestion de calidad.
Desarrollar las buenas pricticas de ensefianza - aprendizaje, el
desarrollo educativo y cientifico en la investigacién ¢ innovacidn y
responsabilidad social.

Gestionar, conservar y mantener la propiedad intelectual,
Considerar las necesidades y expectativas de las partes interesadas,

o i o s (5
Director Sistema de de

CONTROL DE REVISIONES
b g Brwinads g Aprrivabs e

Ansbinia de Culidsd Coordmador Contral Direcuos

Fuente: Modelo Pedagdgico de la Universidad Ricardo Palma
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Objetivos de Calidad

UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

RECTORADO
Oficina de Desarrollo Académico, Calidad y Acreditacién

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD

Acreditar los programas académicos de la institucion bajo

estandares de calidad nacional e internacional.

Mejorar permanentemente nuestros procesos a fin de
garantizar la satisfaccién permanente de nuestras partes
interesadas.

Medir los niveles de empleabilidad del egresado.

Fortalecer el sistema de seguimiento del egresado.

N‘Jy@bou@
Di r del Sistema deGestion de Calidad

CONTROL DE REVISIONES
pon ___ Ravisado pony ) e

Analists de Calidad Coordinsdor Cental Divector

Fuente: Modelo Pedagdgico de la Universidad Ricardo Palma
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Mision y Vision de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas

MISION

Formar traductores e intérpretes proactivos y emprendedores, motivados por la
actualizacion continua de sus procesos de ensefianza- aprendizaje.

Busca fomentar la investigacidn interdisciplinaria y traductoldgica, en forma
individual y colaborativa. Fomenta valores humanistas y un ejercicio profesional
con responsabilidad social y con vocacién de servicio en el dmbito de las

comunicaciones interculturales.

VISION
Consolidarse y mantenerse al afio 2024 como el primer referente nacional en la
formacion profesional de traductores e intérpretes y ser reconocidos a nivel

internacional por la calidad de su propuesta académica, pedagdgica y humana.

e Primer referente nacional en la formacién profesional: la facultad busca ser
reconocida como la instituciéon de mayor prestigio en el Perd por su sélida
oferta académica y por la calidad profesional y humana de sus egresados.

® Reconocimiento internacional: nuestra meta es distinguirnos como espacio
académico de alto prestigio en el ambito global.
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CAPITULO 2: FUNDAMENTACION DE LA CARRERA PROFESIONAL

El presente Plan de Estudios de la Carrera Profesional de Traduccién e
Interpretacion estd disefiado siguiendo el esquema metodoldgico que establece
las siguientes fases:

MARCO
TEORICO Y
DOCTRINARIO

FUNDAMENTOS
DE LA
CARRERA

PERFILES DE L
CARRERA:

CURRICULO

ESTRATEGIAS
ENSENANZA -
APRENDIZAIJE

RECURSOS
EDUCATIVOS

SISTEMA DE

EVALUACION
APRENDIZAJE'Y
EQUISITOS GRAD
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En la fundamentacion del Plan de Estudios de la carrera de Traduccion e

Interpretacidn se ha tomado en cuenta los siguientes aspectos:

1. Establecer la medida en que el contexto internacional condiciona, limita o
amplia el campo de accion del traductor e intérprete.

2. Las caracteristicas de la carrera.

3. Fundamentacion tedrica de las competencias del traductor e intérprete.

4. El benchmarking relacionado con el andlisis de perfiles y planes de estudios
de las escuelas de Traduccidn e Interpretacion tanto a nivel nacional como
internacional.

5. La demanda social y el mercado ocupacional de la carrera a nivel nacional y
en algunos casos a nivel internacional.

6. Un elemento importante por tomar en cuenta es el analisis de plataformas
qgue se utilizan en un mercado globalizado en el campo de la Traduccién e
Interpretacién y que van a permitir un desempefio profesional acorde con el

avance tecnoldgico y globalizado del mundo de hoy.

Todo esto ha servido para el planteamiento del perfil del traductor e intérprete
como resultado de la demanda social, basado en habilidades que debe desarrollar,
conocimientos que debe poseer y actitudes que debe demostrar en su desempefio
profesional. Asimismo, en base a la demanda laboral se han podido establecer los
campos de accién y de desempefio profesional del traductor e intérprete, y como
consecuencia las funciones y las capacidades requeridas para su desempeiio y las

habilidades blandas propias del mundo actual.
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2.1 Tendencias del contexto internacional que condiciona el curriculo

El mundo globalizado de hoy demanda una transformacion del mundo actual con
respecto a la comunicacién entre los seres humanos de cddigos linglisticos
diferentes, dando lugar a una imperiosa necesidad de formar profesionales
multilinglies, teniendo como referente los cambios a nivel tecnoldgico que van a
determinar las caracteristicas de la carrera profesional de Traduccién e
Interpretacion. Uno de estos elementos es el crecimiento de las organizaciones de
ayuda no- gubernamental de ayuda humanitaria. (Olmedo, R. 2014)

En el mundo globalizado de hoy, el traductor e intérprete se convierte en una
necesidad inminente para el mundo empresarial, esto se desprende de un estudio
realizado acerca de la demanda de traductores en actividades como el
lanzamiento de productos, negociaciones, redaccién de documentos legales,
solicitudes, publicacidn y diseiio de catalogos, exportaciones, visita de extranjeros;

etc. (Franco, C. 2011).

Las empresas a nivel global requieren de especialistas multilinglies y
multiculturales debido a la internacionalizacién de la economia, todo esto en base
a los intercambios de exportacion e importacion entre los diferentes paises del
mundo. Esto trae como consecuencia la necesidad de formar traductores agentes
de comunicacién en el comercio internacional. Orts, M.A. (2017) El traductor y el
comercio internacional. Del mismo modo, un estudio realizado en el ambito del
comercio exterior concluye sobre la necesidad de la formacién de traductores en
este campo debido a la demanda de las empresas exportadoras profesionales con

este perfil (Aguayo, N. & Ramirez-Delgado, C. 2015).

La Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién concluye que, para
el grado de Traduccion e Interpretacion, los estudiantes deben obtener tres
competencias transversales sistematicas: creatividad, iniciativa y espiritu
empresarial y liderazgo. Se plantea el emprendimiento como un darea transversal,
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una competencia basica que traductores e intérpretes deben adquirir. Gieure, C.

Tesis doctoral: El traductor e Intérprete emprendedor.

Visto de esta manera, el contexto internacional demanda profesionales
multilinglies, emprendedores, empresariales, comerciales con creatividad,
iniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo, que no solamente tienen que ver con
habilidades y conocimientos sino ademas con habilidades blandas muy propias de

este tiempo en que vivimos.

2.2 Caracterizacion de la carrera
La carrera de Traduccidn e Interpretacion tiene las siguientes caracteristicas:

1. Estd orientada al conocimiento y habilidad comunicativa en idiomas
extranjeros ademads del idioma materno.

2. Esta vinculada a un contexto internacional y de comunicaciéon entre
personas con cddigos linglisticos diferentes.

3. Es multicultural, porque ademas de conocer su propia cultura tiene que
interactuar con personas de culturas y usos diferentes al propio, por lo que
requiere una formacion multilinglie y multicultural.

4. Su objeto de estudio es el texto tanto escrito como oral por lo que requiere
una formacién metalinglistica y comunicativa.

5. Se mueve en diferentes ambitos del saber, por lo que requiere una
formacion linglistica, discursiva, sociolinglistica, textual, estratégica,
cultural y comunicativa.

6. El ambito de estudio estd relacionado con estudios en muchos campos
tematicos como civilizacidén, cultura, empresa, tecnologia en diferentes

registros de lengua.
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2.3 Analisis situacional
2.3.1. Competencias y subcompetencias del traductor e intérprete

Desde hace varias décadas, se ha intentado determinar cuales son las
competencias que un traductor requiere para poder desempefiarse dptimamente
en el mercado laboral. Pero équé es la competencia traductora y qué significa la
competencia interpretativa?. En el planteamiento del Plan de Estudios para la
carrera de Traduccion e Interpretacidon, es necesario considerar la bibliografia
actualizada y los diversos fundamentos sobre los cuales se basan; y segun a ello,
establecer las competencias y subcompetencias que requiere desarrollar el futuro
traductor e intérprete para un desempefio profesional dptimo. Dentro de estas
competencias de manera global se encuentran estas dos y cada una de ellas

incluye subcompetencias especificas.

2.3.2. La Competencia Traductora

Esta competencia se refiere a la habilidad de traducir con un enfoque
funcionalista, es decir, de acuerdo con el skopos (Gdopferich, 2019). Segun PACTE
(2002, en Gopferich 2019), la competencia traductora se refiere al sistema de
conocimientos, habilidades y actitudes que se requieren para traducir, es decir, un
sistema de competencias que interactlan, que se organizan de manera jerarquica
y que estan sujetas a cualquier variacion. De esta forma Gopferich (2019)
sostiene, por ejemplo, que no existe consenso alguno para definir la competencia
y/o subcompetencias que necesita el traductor y es asi como podemos observar
desde modelos minimalistas como es el caso de Pym (2003) hasta modelos mas
holisticos como es el caso de EMT (2009). Segun la literatura referida, y de acuerdo
con las caracteristicas del mercado actual, consideramos que un traductor debe

poseer las siguientes competencias:
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v .

Competencia Competencia
lingUistica extralinguistica
(en las dos lenguas)
Competencia
de

transferencia
FY— Competencia
instrumental /

psicofisiolégica profesional

t f
!

Competencia
estratégica

Modelo de competencia traductora, PACTE (2017)

La competencia comunicativa textual: Se refiere a la capacidad de

producir textos orales y escritos en lengua materna y extranjera teniendo
presente las diferencias y similitudes gramaticales, sociolingisticas,
discursivas y estratégicas para comunicarse efectivamente en diversos
contextos. Esta competencia incluye, ademas, una serie de
subcompetencias, entre las cuales se encuentran la subcompetencia
lingiiistica que, como su propio nombre lo dice, se relaciona con los
conocimientos linglisticos de la lengua de partida y de llegada (Kirarly,
1995). Por conocimientos lingliisticos podemos entender que se trata de
los conocimientos operativos, es decir, conocimientos pragmaticos,
sociolinglisticos, textuales y léxico-gramaticales que son necesarios para
lograr la comunicacidon en dos lenguas (PACTE, 2017). Gracias a estos
conocimientos, el traductor profesional debe tener la capacidad de
comprensién y expresion en las lenguas de trabajo (Albir, 1996).
Asimismo, tenemos la subcompetencia gramatical que se refiere a este

conjunto de conocimientos sobre las normas del cddigo linglistico (Bell,
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1991), conocimientos gramaticales, |éxicos y pragmaticos de las lenguas de
trabajo (Gopferich 2009), asi como el uso adecuado de las reglas
gramaticales, pronunciacion, entonacion y formacidon de palabras y
oraciones. Luego tenemos la subcompetencia sociolingiiistica que vendria
a ser la adecuacion de los enunciados tanto al significado como a la forma.
Se refiere a la relaciéon entre los signos linglisticos y sus significados en
cada situacion de comunicacién especifica (Hansen, 1997). El usuario de
una nueva lengua debe de saber escoger entre los varios medios, formas y
registros de comunicacién, de manera que sepa adecuarse a cada
situacion concreta.

No obstante, esta capacidad de combinar forma y significado no tendria
sentido si no se emplean criterios adecuados de coherencia (sentido) y
cohesion (forma) (Bell, 1991); es por eso que, consideramos, la
subcompetencia discursiva. Cuando ocurren deficiencias en el dominio del
cddigo linglistico u otras lagunas de comunicacién, entra a tallar la
subcompetencia estratégica que en realidad busca mejorar la
comunicacién o compensar estas deficiencias (Bell, 1991). Finalmente, se
encuentra la subcompetencia sociocultural que es el conocimiento del
contexto sociocultural al que pertenece la lengua meta. Estos
conocimientos culturales son de suma importancia porque permiten
adoptar estrategias sociales apropiadas para realizar los fines

comunicativos (Hewson y Martin, 1991).

La_competencia de transferencia: Esta competencia permite que el

traductor profesional sea capaz de transferir el sentido de textos escritos,
generales y especializados, tomando en cuenta la finalidad del texto y la
adecuaciéon a la lengua de llegada para la produccidon de traducciones
profesionales. Esta capacidad de transferencia (PACTE, 2000) es la que

habilita al traductor a recorrer correctamente el proceso traductor,
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decodificando y codificando textos para luego trasladar el sentido de una
lengua a otra. Esta competencia estaria conformada por |la
subcompetencia cultural puesto que el traductor desempeiia el rol de
mediador intercultural, para lo cual debe ser capaz de identificar y
respetar las diferencias de la cultura de partida y de llegada para superar
los problemas vinculados con las barreras linglisticas y culturales. Estas
diferencias podrian desarrollarse en los ambitos de condiciones de vida,
valores, costumbres, actitudes, sentimientos, prejuicios, intenciones vy
motivaciones (Hansen, 1997). Kelly (2002-2005), asimismo, afirma que se
trata de los conocimientos enciclopédicos sobre las lenguas de trabajo,
mitos, percepciones y comportamientos. Delisle (1980) ya afirmaba la
importancia de los conocimientos del mundo exterior y las realidades
fisicas y mentales de las lenguas de trabajo.

Es asi como incluimos la subcompetencia extralingiiistica que estd
conformada por los conocimientos declarativos, implicitos y explicitos
acerca del mundo; asi como conocimientos temadaticos sobre areas
concretas (PACTE 2017). Estas areas concretas se refieren a los campos de
especialidad (EMT 2009). La subcompetencia profesional/laboral es
aquella que permite que el traductor gestione encargos de traduccion,
demostrando capacidad para relacionarse y trabajar en equipo (Kelly,
2002- 2005), asi como habilidades negociadoras y éticas. Esta
subcompetencia hace alusion a una dimensién interpersonal (EMT, 2009) y
a los conocimientos del mercado laboral (ocupacional), (Galan-Manas,
2015). La subcompetencia tecnoldgica/instrumental implica la utilizacion
de herramientas de traduccién y las tecnologias de la comunicacidn
(PACTE, 2017). La subcompetencia estratégica se define como los
conocimientos y habilidades necesarias para seleccionar y aplicar
operaciones de transferencia para alcanzar las equivalencias aceptables en

la lengua de llegada; es la que controla el resto de las competencias
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(Gopferich, 2009). En este contexto, el traductor sabe aplicar estrategias
de acuerdo con el método profesional de traduccion para solucionar
problemas y asi garantizar la eficacia de su actuacién.

Finalmente, se encuentra la subcompetencia revisora que permite que el
traductor sea capaz de realizar el control de calidad de sus propios textos y
textos producidos por terceros demostrando espiritu critico para
garantizar el rigor profesional en su desempefo. Mossop, (2014) propone
algunos parametros de revision entre los cuales se encuentran la precision,
la completitud, la légica, estilo, adecuacién, combinaciones idiomaticas,

organizacion, tipografia, entre otros.

2.3.3. La Competencia Interpretativa

La competencia interpretativa puede definirse como el conjunto de conocimientos
y habilidades que requiere un intérprete para llevar a cabo un encargo de
interpretacion (Lee, 2019). Algunos autores marcan la diferencia entre la
competencia interpretativa y la competencia del intérprete. Kalina, (2000), por
ejemplo, indica que un intérprete competente es un individuo capaz de mediar
entre dos entes en una situacion comunicativa que se caracteriza por factores
asociados a la presidon de tiempo, posibles interferencias que ponen en riesgo el
proceso de produccidon y comprension, entre otros. En Pdchhacker, (2016) y
Péchhacker y Garbic, (2015) se parte de una vision mas cognitiva y se define que la
competencia del intérprete consiste en competencias estratégicas,
interpersonales, o psicofisioldgicas, asi como competencias técnicas. El modelo
propuesto por Pochhacker, (2000) tiene como centro la competencia de
transferencia lingliistica que se complementa con la competencia cultural y las
habilidades de interaccidn y gestion (Lee, 2019). Por otro lado, Albl-Mikasa, (2012)
propone un modelo mds integral en donde se distinguen cinco dreas, cada una con
sus respectivas subcompetencias: pre-process (dominio linglistico, gestion de la

terminologia y preparacion); in-process (comprensién, transferencia y produccion);
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peri-process (trabajo en equipo, resistencia a la presidn); post-process (trabajo

terminoldgico y control de calidad); para-process (know-how comercial, relaciones

publicas y metareflexion). No podemos dejar de mencionar a Gile, (2002, 2009)

quien propone el Modelo de los Esfuerzos en donde se describe el proceso

interpretativo partiendo de la escucha activa, anadlisis y memoria, producciéon y

coordinacion. Este modelo permite identificar errores en el proceso interpretativo

y asi utilizar las estrategias y técnicas adecuadas para cada esfuerzo. Tras esta

breve revision tedrica, consideramos que un intérprete debe poseer las siguientes

competencias:

La competencia de comunicacidn: Esta competencia involucra las siguientes

subcompetencias: La_subcompetencia verbal hace referencia a |la

competencia bilingiie (Russell, Shaw, Malcolm, 2010). Russell (2005)
describe que esta dimensidon incluye la capacidad de analizar el texto
identificando los aspectos linglisticos como el género, el registro, la
semantica, la cohesion, la gramatica y la prosodia; la capacidad de mapear
el texto; la capacidad de identificar los segmentos o unidades de sentido y
recrearlas respetando los elementos culturales en la lengua meta. La
subcompetencia no-verbal, que junto con la verbal permiten que el
intérprete comunique adecuadamente los mensajes y a su vez transmita las
emociones, intenciones y demas, gracias al buen uso de su lenguaje no
verbal. Los elementos que entran a tallar en este aspecto son, segun
Collados Ais (1994) y Errico y Morelli (2006) (en Renau, 2010), las
dimensiones paralinglistica y extralinglistica. Asimismo, el intérprete debe
poseer habilidades de oratoria, pues ya lo habian afirmado Pinazo
Calatayud y Jiménes lvars (2002 en Renau, 2010), un intérprete debe contar
con las habilidades de claridad de diccién, proyeccién de la voz, entonacion
adecuada, control de la gestualidad, compostura, asertividad, rapidez de

reflejos, adecuada seleccidn de Iéxico y capacidad de conviccion.
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e La competencia de transferencia se refiere a la capacidad que tiene el

intérprete de recorrer el proceso traductor. Aqui, el intérprete debe
desarrollar la subcompetencia de mediacidon cultural, entendida como la
capacidad de entender con exactitud y de responder eficazmente a
personas de diferentes culturas, para lo cual se necesita de una
combinaciéon de conocimientos, habilidades y actitudes (Qureshi, 2009 en
Requena, 2010). Prats y Uribe (2009, en Requena, 2010) proponen que la
competencia intercultural estd compuesta por tres procesos: la
descentracion, referida como la capacidad de aceptar lo diferente de otra
cultura sin renunciar a la propia identidad; la aproximacion al otro, asociada
a la empatia; y la negociacion o mediacidn intercultural, relacionada a la
capacidad de facilitar el acuerdo entre las partes que de manera directa o
indirecta tratan de imponer su propio cédigo, previniendo tensiones y/o
resolviendo conflictos. Luego tenemos la subcompetencia extralingiiistica,
referida a todos los conocimientos temdaticos y enciclopédicos. La
subcompetencia ocupacional, tal y como se describe en la competencia
traductora, se refiere a los conocimientos asociados al mercado laboral; y la
subcompetencia tecnoladgica, referida a los conocimientos tecnolégicos de
interpretacion; es decir, el intérprete debe ser capaz de utilizar los medios

de tecnologia de la comunicacién para su praxis (NAATI, 2016).

e La competencia psicofisiolégica engloba las habilidades de aplicaciones de

recursos psicomotores, cognitivos y actitudinales (PACTE, 2000); aqui nos
referimos a las subcompetencias de memoria que es la que permite la
retencién de informacion de manera estratégica, es decir, haciendo un
correcto uso de las unidades de almacenamiento que posee todo ser
humano en su sistema de memoria (memoria de corto plazo, largo plazo de
trabajo). Ademas, se cuenta con la subcompetencia de atencion dividida. El

intérprete debe ser capaz de realizar mas de una actividad compleja
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empleando altos niveles de concentracién, y demostrando, asi, resistencia
fisica y mental. La subcompetencia de razonamiento referida a la
capacidad de analisis y sintesis. Finalmente, tenemos la subcompetencia de
gestion del estrés; cada persona percibe el estrés de acuerdo con ciertas
caracteristicas personales (Renau, 2010). Ademas, se debe contar con una
serie de herramientas para poder afrontar situaciones estresantes. Si el
estrés no es controlado o manejado correctamente, de nada sirve

desarrollar las habilidades de escucha activa, memoria o transferencia.

La competencia estratégica/técnica involucra el conocimiento de

estrategias tanto generales como especificas, asi como el dominio de
técnicas para resolver situaciones de cierta dificultad. Riccardi (2005 en
Arumi 2012) distingue ciertos tipos de estrategias como por ejemplo las
estrategias de comprensidon, produccidon, estrategias generales y de
emergencia. Dentro de las estrategias de comprensién incluye las técnicas
de anticipacion, segmentacion, seleccidon de informacidn, tiempo de espera;
y, por otro lado, dentro de las estrategias de produccién se encuentran la
compresion, expansion, aproximacion, generalizacion, el uso de formas
linglisticas abiertas, transformacion morfosintactica y el uso de elementos
prosddicos: pausa y entonacion. Dentro de las estrategias generales se
encontraria el décalage y monitoreo; finalmente, dentro de las estrategias
de emergencia se encuentra la omisién de segmentos de texto,
transcodificaciéon y reformulacidon paralela. Por otro lado, Gile (1995)
distinguio los esfuerzos de escucha activa y analisis, memoria, produccion y
coordinacion de acuerdo con su Modelo de los esfuerzos. A partir de ello
podemos definir las siguientes subcompetencias: la subcompetencia de la
comprensién, la subcompetencia de retencién de informacidon (memoria), la

subcompetencia de produccién y la subcompetencia de emergencia.
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e La competencia interpersonal constituye la capacidad que tiene el

intérprete para interrelacionarse y trabajar en equipo profesionalmente, no
s6lo con colegas sino con profesionales de otras areas y hasta el mismo
usuario/cliente. Asimismo, el intérprete debe poseer habilidades asociadas
a la flexibilidad y versatilidad, interés por la actualidad, resiliencia, tacto y
diplomacia, curiosidad, empatia (National Network for Interpreting). Por
tanto, aqui nos referimos a las siguientes sub-competencias:
comportamiento ético, critica y autocritica (Gonzdles y Wagenaar 2003 en

Hurtado 2015), habilidades interpersonales y trabajo en equipo.

2.4 Benchmarking

En este analisis se ha tomado en cuenta universidades tanto nacionales (3) como
extranjeras (7), de las cuales tres son a nivel sudamericano y cuatro europeas en
donde esta carrera tiene suma importancia. Las universidades estadounidenses
por lo general no forman traductores e intérpretes a nivel de pregrado, existen
universidades que ofrecen programas de posgrado a nivel de interpretacién de
conferencias y estan relacionadas con aspectos legales-financieros en su mayoria.
Son las universidades latinoamericanas y europeas en donde la traduccién y la
interpretacion tienen un lugar importante en el mundo. En este analisis,
asimismo, se ha tomado en consideracion tres aspectos: la formacion y titulacion
que ofrecen, el Perfil de Egreso y la organizacién del plan de estudios. Tomaremos
en cuenta estos aspectos en la fundamentacién del Plan de Estudios 2024-| para la
carrera de Traduccién e Interpretacion en la Facultad de Humanidades y Lenguas

Modernas de la Universidad Ricardo Palma.
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2.4.1. La formacion profesional

e En cuanto a la formacion profesional las cuatro universidades particulares
del Peru ofrecen una formacién en Traduccion e Interpretacion con la
formacion en dos idiomas ademas del espafol: el inglés y el francés;
coincidiendo con la formacién que establece la carrera en la Facultad de
Humanidades y Lenguas Modernas de la Universidad Ricardo Palma. Asi
mismo, nuestra Facultad ofrece dos idiomas mas: chino y alemdan y un curso
electivo: italiano. Ademas, la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas -
UPC ofrece el idioma chino, quechua y el portugués a eleccion. Una
tendencia importante es el otorgamiento de certificaciones dobles en el
caso de la UPC con universidades extranjeras y en el caso de la Universidad
César Vallejo - UCV, la certificacion progresiva que da la oportunidad de
acceder a un puesto de trabajo a partir del quinto semestre académico.

e Las universidades sudamericanas: Universidad Concepcidon y UNIACC de
Chile ofrecen una formacion en Traduccién e Interpretacion y el dominio de
dos lenguas extranjeras inglés y francés. Adicionalmente, la Universidad de
Montevideo solamente ofrece una formacion en traduccién de cuatro afos
estableciendo tres especialidades: traductor publico, cientifico y literario.
Las universidades centroamericanas ofrecen una formacién mas puntual
como es el caso de la Universidad Evangélica del Salvador que plantea
ademas una formacién en traduccién publica juramentada, relacionada con
la traduccién legal de manera mds especifica y la participacion del graduado
en la actividad docente por La Universidad Intercontinental de México,
ofrece una formacién como traductores localizadores e intérpretes de
enlace que responden a su mercado laboral y en los idiomas inglés y
francés. La formacién en la Universidad de Baja California es similar a la de
las universidades nacionales.

e Las universidades europeas presentan una formacidon orientada a los

idiomas inglés, francés y alemdn y es importante considerar la formacién
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gue ofrecen en el idioma espafol considerandola como Idioma A hacia el
logro de una competencia del nivel C2, acorde con el Marco Comun de
Referencia Europeo como ejemplo de desempeno en el idioma. También se
cuenta con asignaturas de traduccion especializada. Este es un aspecto
importante que se ha tomado en consideracion en el planteamiento del

presente.

2.4.2. El Perfil de Egreso

® En este aspecto existe una similitud en cuanto al Perfil de Egreso en las tres
universidades particulares incluida la Universidad Ricardo Palma. Coinciden
en el desarrollo de la competencia linglistica y comunicativa, sin embargo,
no existe una descripcion cabal de las mismas contrastada con los estudios
cientificos referentes a las competencias tanto traductoras como
interpretativas que se toman en cuenta en esta propuesta. La UNIFE plantea
un perfil bastante tradicional con una formacién en cuatro dimensiones:
tedrica, ética, tecnoldgica e investigativa.

e En cuanto a las universidades latinoamericanas de manera general
establecen un perfil que desarrolla las competencias linglistica vy
comunicativa y el dominio de dos lenguas, asi como el uso de herramientas
tecnoldgicas aplicadas al proceso traductor. La universidad de Baja
California es la Unica que hace hincapié en el desarrollo de la competencia
extralinglistica para la solucidon de problemas y la formacién intercultural
como elementos importantes durante el proceso de transferencia.

e Las competencias planteadas en el perfil de las universidades europeas se
encuentran mas actualizadas con el contexto internacional y globalizado,
éstas son: la competencia instrumental, estratégica y de compromiso ético.
En la valoracién de las competencias en lenguas tiene como muestra el
Marco Comun de Referencia Europeo (MCRE) que se ha tomado en cuenta

en la presente propuesta. Un aspecto importante es el planteamiento de las
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2.4.3.

competencias transversales (Universidad de Barcelona), las mismas que se
relacionan con las competencias genéricas establecidas por la Universidad
Ricardo Palma tales como trabajo en equipo, disefio de proyectos,

pensamiento critico, autoaprendizaje y formacidon de trabajo en valores.

Planes de Estudio

Existe una similitud con respecto a los Planes de Estudios en las
universidades particulares. Solo se encuentran diferenciadas en su
formacion en dos aspectos importantes. La UPC orienta la formacién en
asignaturas relacionadas con liderazgo, gerencia, gestion profesional,
relaciones interpersonales, autogestion profesional, doblaje y subtitulacidn
y el uso de la tecnologia aplicada a la traduccion en diferentes asignaturas.
La UCV, le da mucha importancia a la tutoria relacionada con liderazgo y
proyeccion profesional, protagonismo del cambio, cohesién y auto/eficacia,
identidad institucional y empatia.

Las universidades latinoamericanas en especial la Universidad de
Concepcion de Chile concibe un Plan de Estudios de 10 semestres para
traduccién y adicionalmente dos semestres mas para obtener el grado en
interpretaciéon con un plan muy tradicional. La universidad UNIACC de Chile
ofrece ademas de las asignaturas regulares al de su titulacion, terminologia
en cuatro semestres, taller de marketing personal, comunicacién social e
interpersonal, dando un enfoque de desarrollo en habilidades blandas.

La Universidad de Montevideo ofrece en su Plan de Estudios asignaturas de
informatica aplicada a la traduccién audiovisual y un semestre de estudios
en el extranjero. Existe una clara orientaciéon a desarrollar técnicas de
investigacion documental y de campo y las nuevas tecnologias aplicadas a la

traduccion.
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® Los Planes de Estudio planteados de manera general por las universidades
gue forman traductores e intérpretes se relacionan con tres areas de
desarrollo: la traduccidn e interpretacion, la tecnolégica y el desarrollo en
habilidades blandas. En la Traduccion e Interpretacién resaltan las
asignaturas de gestién terminoldgica, traduccién audiovisual, retorno y
proceso textual, linglistica aplicada a la traduccion, gramatica contrastiva
inglés-espafol, edicion de textos, doblaje y subtitulacion, nemotecnia vy
notacioén, lengua y memoria y ética profesional. En el area tecnoldgica, las
asignaturas de Traduccion asistida por computadora, Traduccidn
automadtica y posedicion, software y estudio de la web, tradumatica,
informatica aplicada a la traduccidon y herramientas tecnoldgicas para la
traduccion. En el drea de habilidades blandas, las asignaturas de liderazgo,

tutoria, autogestién profesional y marketing personal.

2.5 La demanda econdmica, social y mercado ocupacional del traductor e
intérprete

El mercado globalizado y su orientacidn a la comercializacidén con paises de Asia en
especial China, ha cambiado el rumbo de la formacién profesional del traductor e
intérprete, por lo que en el aino 2010 se inicié la formacién del traductor en el
idioma chino mandarin, constituyendo a nivel nacional la creacién del Instituto
CONFUCIO que ha dado realce a la formacion del traductor e intérprete siendo la

Universidad Ricardo Palma la pionera en este rubro.

Por otro lado, el crecimiento de los medios digitales ha traido como consecuencia
herramientas de traduccion automatica que hoy en dia sirven para potenciar la
labor del traductor. No obstante, la cantidad de programas de traduccién digital
automatica existentes, la presencia del traductor es de mucha importancia

sumando funciones adicionales como la revision de textos que ya se esta
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convirtiendo en una labor de mayor demanda laboral, por lo que sera necesario
contemplar en los programas de traduccion la formacion del traductor también

como revisor de textos.

El uso de las redes sociales en todos los rubros econdmicos y sociales esta
demandando que el traductor realice otras tareas como son el doblaje y
subtitulado de videos para las plataformas digitales como YouTube y los servicios
de streaming como los podcasts, blogs, web-casts, y las peliculas como Netflix,
Disney y HBO. Estos elementos tienen en cuenta en la presente propuesta. De
acuerdo con el portal de Universia, la carrera de Traduccidon e Interpretacion
tendrd una creciente demanda en los préoximos afios debido al crecimiento de los
programas digitales que han impactado de manera importante la profesion del

traductor e intérprete.

Otra funciéon debido al crecimiento de esta demanda es la tarea de posedicidon de
las traducciones automaticas. La labor del traductor se convierte en una labor de
corrector de estilo y de errores gramaticales o lexicales que garanticen la claridad
del mensaje. En este campo la tendencia se da en los rubros de comercio exterior,
turismo, eventos internacionales on-line y webinars que ahora se han intensificado

en el mundo.

Existen mas de 5000 traductores egresados a nivel universitario y existe el Colegio
Profesional de Traductores desde el afio 1996 el mismo que cuenta con unos 700
miembros activos, esto debido a que la colegiacidon para ejercer la funcién de

traductor e intérprete aun no es obligatoria.

De acuerdo con este portal, un andlisis realizado en Puerto Rico por la consultora
laboral Career One Stop con el apoyo del Departamento de trabajo de los Estados

Unidos de América, sefiald que la carrera de traductor se encontré dentro de las
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30 mas demandadas en el afio 2022 ademas, la oficina de Estadisticas Laborales de
Estados Unidos de América sefiala que en el futuro esta carrera incrementara su
demanda. Establece este portal que, con el avance de las nuevas tecnologias, se
espera que las carreras vinculadas a los idiomas y a la traduccién aumenten. El
uso de traductores automaticos como Google Translate instalados en dispositivos

moviles constituyen una valiosa ayuda para desempefiar su labor.

Del estudio realizado sobre el mercado laboral, lo enunciado lineas arriba cobra
sentido con los resultados del analisis laboral en el que se ha tomado en cuenta
tres aspectos: las funciones que las empresas esperan que los traductores e
intérpretes ejerzan, los requisitos que solicitan y las habilidades requeridas por el

mercado laboral en el desempefo de la labor de traductor e intérprete.

2.5.1 El perfil del Traductor e Intérprete como resultado de la demanda laboral

El estudio de la demanda laboral para la elaboracién del disefio curricular del Plan
de Estudios 2024-1 de la carrera de Traduccidn e Interpretacion se llevd a cabo
entre los meses de septiembre a noviembre del afio 2019, a través de la
informacién ofrecida por empresas como Bumeran, Aptitus, Jooble, Kit empleos,
etc. Esta permitid analizar los requerimientos, funciones, puesto de trabajo y
competencias que las empresas demandan de los profesionales en Traduccidn e
Interpretacion ademas de establecer la coherencia entre la demanda y oferta de
profesionales en Traduccion e Interpretacidn para cumplir con los estandares

internacionales que requiere la acreditacion de la carrera.

El perfil del traductor e intérprete es el resultado de la demanda profesional del
mercado que estd definida por el requerimiento de las empresas con respecto a
los profesionales y sus competencias, habilidades y exigencias para el puesto de

trabajo ofertado. En este aspecto se tomd en cuenta ademas las entrevistas
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realizadas a expertos que permitieron verificar la opinién sobre la coherencia
existente entre la formacién de profesionales en Traduccion e Interpretacion vy el

mercado profesional.

Se convocd, asimismo, a grupos de egresados de la carrera de Traduccidon e
Interpretacidn para identificar sus fortalezas y debilidades a lo largo de Ia
formacion profesional en la universidad.

A continuacion, se detalla los resultados obtenidos seguin dreas de desempefio
profesional, conocimientos, funciones y habilidades requeridas para su

desempeiio profesional.

2.6 Campos de accion y desempeio profesional

AREAS DE DESEMPENO PROFESIONAL

Las areas de desempeno profesional del traductor e intérprete requeridas por el
mercado laboral son las siguientes:

® Traduccidon comercial

e Traduccion directa e inversa

e Traduccion técnica

e Traduccién juridica

e Traduccion de textos generales

e Traduccidn para el servicio al cliente

e Traduccidon con manejo de herramientas digitales

e |Interpretacion del espainol al inglés

e |Interpretacion de conferencias telefénicas

® |Interpretacion de enlace, consecutiva y simultanea en congresos

conferencias y reuniones
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CONOCIMIENTOS REQUERIDOS

e Dominio del idioma inglés a nivel avanzado

e Conocimientos de medios digitales

e Manejo de plataformas digitales para la labor del traductor

e Conocimientos de técnicas de traduccién e interpretacion

e Conocimiento y manejo de idiomas adicionales como el portugués, italiano,

francés y aleman.

HABILIDADES REQUERIDAS

Habilidades profesionales
e Comunicacion y poder de convencimiento
® Excelente redaccidn en inglés y espafiol
e Atencion al detalle, organizacion e iniciativa
e Fluidez en dos idiomas, ademas de la lengua materna
® Recoleccién y sintesis de informacion
e Analisis critico
e Traduccidn y adaptacion de textos, en diversos rubros
e Excelente ortografia
e C(Creatividad
e Responsabilidad

® Proactividad

Habilidades blandas
e Trabajo en equipo
e Liderazgo y conduccién
e Orientacidn al cliente
e Tolerancia a la presion
® Proactividad y responsabilidad

e Habilidades interpersonales
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OTRAS FUNCIONES

Revisor, corrector y redactor

Blogger

Asesor y supervisor

Monitor de noticias e investigaciones

Gestor de planes y estrategias

Responsable de recoleccidn, sintesis y redaccién de informacién

Investigador y analista critico

El perfil del traductor e intérprete como resultado del focus group

El andlisis del focus group permitio identificar competencias en:

Traduccién minera y audiovisual

Dominio del espafiol y lenguas de la especialidad

Gestion, administracion y contabilidad

Manejo de memorias de traduccién

Dominio de herramientas de edicion y ofimatica

Dominio de inglés, chino y portugués

Nivel de competencia linglistica en el idioma extranjero: B2

Competencia multicultural: las asignaturas de Literatura y Vida y Cultura con
mayor orientacion practica en lo concerniente a valores: orden,
responsabilidad, puntualidad, deontologia (transparencia, ética),
motivacion (pasion, curiosidad) y cualidades personales o interpersonales
(sensibilidad, empatia, paciencia, creatividad).

Asignaturas de marketing y administracién no deberian ser considerados

como electivos.
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El perfil del traductor e intérprete como resultado de la entrevista a expertos
De acuerdo con la entrevista a expertos, las siguientes son algunas de las
competencias, funciones y conocimientos que debe tener el traductor e

intérprete egresado de la carrera de Traduccion e Interpretacion.

e Competencia en tecnologia e informatica y memorias de traduccién
automatica, asi como los programas de traduccién en linea. El auge
tecnolégico esta creando nuevas especialidades en el mercado de la
traduccion, tales como la posedicidn, la edicidn de lenguaje controlado, el
doblaje, el subtitulado, etc.

e Dominio del idioma a nivel C1 o B2, como minimo; buen manejo de la
lengua origen y la lengua meta.

e Capacidad cognitiva innata en analisis, sintesis y competencia linglistica.

e Soélida formacidon humanistica.

e Concepcion de la Traduccion e Interpretacion como actividades
multidisciplinarias y multiculturales que se rigen por distintos contextos
culturales.

e Dominio de las técnicas de Traduccion e Interpretacion.

e Sodlida competencia tecnoldgica e informatica vinculada a su especialidad.

e Habilidades blandas, como buena comunicacién, trabajo en equipo,
puntualidad, pensamiento critico, curiosidad, constancia, innovacion,
entre otros.

® Practicas de Traduccion e Interpretacion sustentadas en teorias y con el
apoyo de los equipos de Traduccidn e Interpretacion e informatica
especializada, desde los primeros semestres de su formacion profesional.

e Perfil de gestor de proyectos de traduccidon con soporte tecnoldgico, cultura
empresarial y marketing personal.

e Formacion en valores tales como puntualidad, ética, confidencialidad, entre

otros.
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Los expertos consideran que los valores relevantes para los traductores e
intérpretes son: la calidad, el profesionalismo, la conducta ética, la
puntualidad, la flexibilidad, la confidencialidad, la integridad y saber
comunicar y trabajar en equipo.

Sélida formacion en competencias tecnoldgicas tales como: Trados,
Memsource, Big Data, Match and Learning, Function Intelligent, memorias
de traduccion y manejo de buscadores como Google.

Dominio de Office: Word, Excel, Ppt, PDF, etc. y manejo de herramientas de
disefio como llustrator, Corel Draw, Adobe Nitro y uso de cat tools.

Manejo de equipos portatiles de interpretacion.

Participacion en foros de traduccion, consultas de diccionarios en linea y en
soporte fisico.

Conocimiento de las TICs y programas de subtitulado.

Competencia tecnoldgica indispensable en el mercado laboral.

Dominio de idiomas segun la naturaleza del texto: inglés, chino, francés,
aleman e italiano.

Dominio del idioma inglés a un nivel B2 o C1 para lo cual se debe considerar
pasantias para los estudiantes en los paises que hablan dicho idioma.

En cuanto al espanol, como lengua materna, se requiere un dominio de
dicho idioma.

Competencia en informatica y traducciéon automdtica, a nivel de
especializacién para generar nuevos puestos de trabajo como correctores
de estilo, manejo de traduccidn asistida, doblaje, subtitulado, etc.

Formacion en gestidon empresarial de proyectos de traduccion.
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CAPITULO 3: PERFIL DE INGRESO Y PERFIL DE EGRESO

3.1

3.2

Objetivos académicos de la carrera

Formar traductores e intérpretes profesionales que sean capaces
de asumir encargos de traduccion y de mediacion linglistica con
responsabilidad, vocacion de servicio y respetando la diversidad
cultural de los contextos multilinglies de su labor.

Promover la actualizacién continua, lo que implica responder a los
cambios acelerados y a la necesidad de que nuestros alumnos
actualicen y enriquezcan sus conocimientos como parte de su
cultura profesional. “Aprender a aprender a lo largo de la vida”.
Fomentar la investigacidon interdisciplinaria y traductoldgica,
reconociendo el espiritu investigativo como un aspecto
importante del quehacer académico y como una poderosa
herramienta de transformacion intelectual y emocional.

Formar profesionales con principios y valores que les permitan
enfrentar las complejas situaciones, asimilar los cambios y buscar
soluciones acertadas a los problemas complejos del mundo

moderno.

Perfil de Ingreso

El Perfil de Ingreso expresa una seleccién de conocimientos, habilidades y

recursos personales minimos, que deberia reflejar un estudiante al

matricularse en una carrera universitaria. El objetivo de un Perfil de

Ingreso es favorecer la insercidon universitaria de los estudiantes y, de

este modo, potenciar las capacidades que posee cada ingresante para

completar sus estudios universitarios de manera exitosa.
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El Perfil de Ingreso de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas

se fundamenta en:

e Los conocimientos y habilidades que los ingresantes deberdn

poseer para el aprendizaje inicial de las correspondientes materias

académicas de la carrera.

e Las cualidades y caracteristicas que los estudiantes poseen para

comprender un saber, profundizar en su construccién y desarrollo,

y relacionarlo en un contexto especifico.

e Las capacidades y competencias personales necesarias para su

desarrollo durante la vida universitaria, asi como para el logro del

Perfil de Egreso del Plan de Estudios 2024-I.

PERFIL DE INGRESO

AREA DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

PERFIL DE INGRESO

a. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES GENERALES
- Capacidades necesarias para el desarrollo de la
profesion.

- Conocimientos en educacion secundaria:
conocimientos y habilidades de lenguaje,
matematicas, idioma extranjero, entre otros.

Registra un bagaje de conocimientos culturales
basicos para aplicarlos en su formacidn
profesional.

Aplica estrategias de comprension de textos en
los niveles literal, inferencial y valorativo para
comprender instrucciones y textos de diferentes
disciplinas.

Gestiona conocimientos basicos de la realidad
nacional e internacional para contrastar y
analizar informacién.

Conoce y demuestra un buen manejo de la
lengua espafola para producir e interpretar
adecuadamente textos en diferentes situaciones
comunicativas.

Organiza sus conocimientos y manifiesta aptitud
idiomatica para el aprendizaje de lenguas
extranjeras.

b. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES
DISCIPLINARIAS

- Conocimientos y habilidades necesarias para el
desarrollo especifico de la carrera de Traduccién e
Interpretacion.

Desarrolla pensamiento critico y reflexivo para
poder formular hipétesis, argumentar y transferir
conocimientos a situaciones nuevas.

Aplica diferentes estrategias de busqueda y
gestion de la informacion digital para responder a
las exigencias de la carrera.
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- Caracteristicas que poseen los estudiantes que les Utiliza cualidades como la iniciativa, imaginacion,

permiten adaptarse a su ambiente, desarrollar motivacion y curiosidad intelectual para
estrategias para enfrentarse a situaciones complejas | comprender una gran variedad de temas

y resolver problemas. Dentro de esta area se complejos, gestionar la informacion y
reconocen dos dimensiones: comunicarse de manera eficaz.

1) Recursos sociales: Corresponden a los recursos Respeta la diversidad linglistica y cultural como
que poseen los estudiantes para interactuar y eje para el desarrollo de una sociedad global e
relacionarse con otros. Dentro de los recursos integral.

sociales se encuentran la empatia, la asertividad, el
liderazgo, el trabajo en equipo, entre otros.

2) Recursos psicoldgicos: Corresponden a las
caracteristicas personales de los estudiantes que se
asocian a las maneras de pensar y sentir sobre si
mismos y sus capacidades, a la vez que implican
estrategias individuales para enfrentar problemas.
Dentro de los recursos psicoldgicos se encuentran la
autonomia, la autoeficacia, la resiliencia, la
inteligencia emocional, entre otros.

3.3 Perfil de Egreso

COMPETENCIAS GENERALES

Comportamiento ético: Demuestra un comportamiento acorde con valores
basados en el respeto por los derechos humanos que promueven la buena
convivencia ciudadana, la honradez y una cultura de paz. Sus decisiones
personales y profesionales estan en concordancia con principios éticos universales
y su actuar estd al servicio de las personas y de la sociedad. Esta competencia se

alinea con la competencia interpersonal del proyecto Tuning.

Pensamiento critico y creativo: Manifiesta sentido critico en la valoracién de
objetos conceptuales y de hechos, asi como de los productos y procesos de su
propio trabajo, con criterios tedricos y metodoldgicos, orientandose a la mejora
continua. Propone soluciones creativas a los problemas, mediante conocimientos
e innovaciones al servicio de la sociedad. Esta competencia se alinea con la

competencia instrumental del proyecto Tuning.
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Liderazgo compartido: Promueve la organizacion y cooperacion de las personas
hacia el logro de una vision compartida, como lider o integrante de un colectivo,
demostrando en ambas situaciones autonomia, responsabilidad y compromiso con

la transformacion personal y social. Se alinea con la competencia sistémica.

Autoaprendizaje: Gestiona su aprendizaje con autonomia, utilizando procesos
cognitivos y metacognitivos de forma estratégica y flexible, de acuerdo a la
finalidad del aprendizaje y en forma permanente. Se alinea con la competencia

instrumental-cognitiva del proyecto Tuning.

Responsabilidad social: Muestra compromiso con la preservacion del
medioambiente y el medio sociocultural, respetando la diversidad, asi como el
impacto que sus acciones u omisiones pudieran ocasionar. Aporta al desarrollo de
la persona y la comunidad, contribuyendo a dar solucién a los problemas
derivados de las necesidades reales de la poblacidon. Esta competencia se alinea

con la competencia sistémica.

Resolucion de problemas: Reconoce, describe, organiza y analiza los elementos
constitutivos de un problema para idear estrategias que permitan obtener, de
forma razonada, una solucién contrastada y acorde a ciertos criterios

preestablecidos.

Investigacion cientifica y tecnologica: Realiza investigaciones cientificas vy
tecnoldgicas rigurosas, con sentido critico y creativo que generan nuevos
conocimientos, resuelven problemas del contexto y proponen mejoras para las
personas y la sociedad, utilizando los ultimos avances en tecnologia digital. Se
alinea con las capacidades cognitiva y metodolégica que forman parte de la

competencia instrumental.

Comunicacion efectiva: Comprende, construye y transmite mensajes coherentes,
asertivos y de alto impacto que influyen en los demdas usando multiples
modalidades, formatos y soportes en su lengua materna o en una segunda lengua.
Se alinea con la competencia cognitiva — linglistica.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA CARRERA

1. COMPETENCIA COMUNICATIVA

Produce textos orales y escritos en lengua materna y extranjera tomando
en cuenta principios textuales y culturales para comunicarse de manera

eficaz en diversos contextos.

2. COMPETENCIA TRADUCTORA

Transfiere el sentido de textos escritos, generales y especializados,
tomando en cuenta la finalidad del texto y la adecuacion a la lengua de

llegada para realizar traducciones profesionales.

3. COMPETENCIA CULTURAL

Desempeiia el rol de mediador intercultural, identificando y respetando las
diferencias de las culturas de partida y de llegada para superar problemas

vinculados con las barreras linglisticas y culturales.

4. COMPETENCIA INTERPRETATIVA

Transfiere el sentido de textos orales generales y especializados, tomando
en cuenta la modalidad de interpretacién para realizar interpretaciones

profesionales.

5. COMPETENCIA EXTRALINGUISTICA

Gestiona el conocimiento enciclopédico y tematico, empleando diferentes
estrategias de documentacion para solucionar problemas de comprension y

expresion.
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. COMPETENCIA PROFESIONAL-LABORAL

Gestiona encargos de traduccion e interpretacion, demostrando capacidad
de trabajo en equipo, habilidades negociadoras y éticas para ejercer su

profesion de manera responsable.

. COMPETENCIA TECNOLOGICA

Emplea herramientas de traduccidn, seleccionando los recursos mas

eficaces para cumplir con las exigencias del mercado profesional.

. COMPETENCIA REVISORA

Realiza el control de calidad de sus propios textos y de terceros,
demostrando espiritu critico para garantizar el rigor profesional en su

desempeiio.

. COMPETENCIA PSICOFISIOLOGICA

Emplea herramientas y recursos psicomotores, cognitivos y actitudinales,
manejando el estrés en las situaciones problematicas y demostrando
autoconfianza para resolver conflictos en el ejercicio de su actividad

profesional.
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CAPITULO 4: ORGANIZACION DEL CURRICULO
4.1. Areas curriculares
De acuerdo con lo establecido en la Ley Universitaria las areas curriculares

comprenden:

a) Estudios Generales: asignaturas de cultura general y propedéuticas de la
carrera en dos lineas alternativas: Ciencias y Humanidades. Se imparten a

través del Programa de Estudios Basicos — PEB.

AREA CURRICULAR

ESTUDIOS GENERALES Actividades Artisticas y Deportivas

Taller de Métodos del Estudio Universitario
Taller de Argumentacién Oral y Escrita
Légica

Idioma A para la Traduccidén | (Propedéutica)
Espafiol Profesional para la Traduccién |
Taller de Interpretacién y Redaccion de Textos
Filosofia y Etica

Psicologia General

Formacion Histdrica del Peru

Espafiol Profesional para la Traduccién Il
Recursos Naturales y Medio Ambiente
Realidad Nacional

Globalizacién e Integracion

Por Acuerdo del Consejo Universitario No. 1445-2021-virtual, se establece que,
para el drea de Humanidades, las asignaturas del Programa de Estudios Bdsicos
(PEB) seran ordenadas a razon de cinco asignaturas en el primer semestre, cinco
en el segundo y tres en el tercero, totalizando asi 29 créditos. Para llegar a los 35
créditos establecidos en el articulo 41 de la Ley Universitaria No. 30220, cada
facultad incluird asignaturas propedéuticas con un total de 6 créditos distribuidos
entre el primero y el segundo semestre de estudios.

La Facultad ha determinado que los propedéuticos seran: Espafiol Profesional para
la Traduccion |, en el primer semestre, y Espafiol Profesional para la Traduccion I,

en el segundo semestre.
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Dada la naturaleza de la carrera de Traduccion e Interpretacion, el nivel de

exigencia de las asignaturas de idiomas es mucho mas alto en comparacién con el

nivel de la asignatura de Inglés del Programa de Estudios Basicos. En consecuencia,

se opta por reemplazar la asignatura de Inglés | del PEB de dos créditos por una

asignatura de idiomas del primer semestre correspondiente a cinco créditos.

En relacién con la cantidad de horas solicitadas por semestre (28 horas), de

acuerdo con lo establecido por la Universidad, resulta inviable para la Facultad

cumplir con este requisito debido a la importancia del aprendizaje de los idiomas

en un nivel superior, asi como el nivel de especializacion de los talleres requerido

para la formacidn profesional del traductor e intérprete.

e Formacion Profesional Basica: asignaturas que ofrecen los fundamentos

tedricos y metodoldgicos de la carrera.

AREA CURRICULAR

FORMACION
PROFESIONAL BASICA

IDIOMA A
IDIOMA B

(INGLES,
ALEMAN,
FRANCES
CHINO)

Idioma B para la Traduccion |

Idioma A para la Traduccién Il
Idioma B para la Traduccion I

Idioma A para la Traduccién IlI
Idioma B para la Traduccion Il

Idioma A para la Traduccién IV
Idioma B para la Traduccion IV

Idioma A para la Traduccién V
Idioma B para la Traduccién V

Idioma A para la Traduccién VI
Idioma B para la Traduccién V

Literatura idioma A
Literatura idioma B

Vida y Cultura idioma A
Vida y Cultura idioma B

ESPANOL

Espafiol Profesional para la traduccion Il
Espafiol Profesional para la traduccion IV

Lingistica aplicada a la Traduccién

Literatura Peruana y Latinoamericana
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e Formacion Profesional Especializada: asignaturas referidas a los

procedimientos profesionales.

AREA CURRICULAR

FORMACION TRADUCCION Teoria e historia de la traduccién
Terminologia y documentacion

PROFESIONAL

Taller de Traduccidon General | — Idioma A
ESPECIALIZADA Taller de Traduccion General | — Idioma B
Taller de Traduccién General Il — Idioma A
Taller de Traduccién General Il — Idioma B

Taller de Traduccidn Literaria — Idioma A
Taller de Traduccion Literaria — Idioma B

Taller de Traduccién Juridico-
Administrativo — Idioma A
Taller de Traduccién Juridico-

Administrativo — Idioma B

Traduccion Inversa | — Idioma A
Traduccion Inversa | — Idioma B

Taller de Traduccidn Técnico-Cientifico —
Idioma A

Taller de Traduccidn Técnico-Cientifico —
Idioma B

Taller de Traducciéon Econdmico —
financiero Idioma A

Taller de Traducciéon Econdmico —
financiero Idioma B

Tecnologias de la Traduccién

Taller de Traducciéon Econdmico-Comercial
— Chino

Revisidon y correccion de estilo
INTERPRETACION | Interpretacién | - idioma A

Interpretacion Il - idioma A

Interpretacion Il - idioma A
Interpretacion IV - idioma A

INVESTIGACION Metodologia de la Investigacion
Tesis |
Tesis Il
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El Plan Curricular plantea que las combinaciones de idiomas seran las siguientes:

inglés - francés
inglés - aleman

inglés - chino

aleman - francés

El alumno debera llevar las asignaturas de Interpretacion |, II, 1l y IV en un solo

idioma de la combinacién que haya elegido (siendo este su idioma A). En ese

mismo idioma, el alumno deberd seguir las asignaturas de Traduccion Inversa | y

Traduccidn Inversa ll.

e Formacion Complementaria:

asignaturas que aseguran

la formacion

integral.
AREA CURRICULAR
ESTUDIOS INTERPRETACION Interpretacion Chino-Espaniol |
CHINO Interpretacion Chino-Espariol Il
COMPLEMENTARIOS Interpretacion Chino-Espafiol IlI
ITALIANO Italiano |
Italiano Il
Italiano Il
TRADUCCION Introducciéon a la Traduccidn
Audiovisual
AUDIOVISUAL Doblaje
Subtitulado
DIDACTICA DE | Lingtiistica Aplicada a la Enseflanza
de Lenguas Extranjeras
LENGUAS Metodologia de la Ensefanza de
EXTRANJERAS Lenguas Extranjeras |
Metodologia de la Ensefianza de
Lenguas Extranjeras Il
TRADUCCION Traduccién de Textos Turisticos
Traduccién Minera
ESPECIALIZADA Traduccidon Médica
Asignaturas 61
Créditos 200
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4.2. Contenidos Transversales

El Plan Curricular de la Escuela Profesional de Traduccion e Interpretacion esta
estructurado en funcion del Perfil de Egreso, previamente definido, y considera
tanto las competencias directamente vinculadas al desempefio profesional como
las competencias de caracter general y complementario. La especializaciéon y
transversalidad son enfoques que se presentan de forma compatible. El Plan
Curricular contiene el desarrollo de una serie de competencias generales tales
como comportamiento ético, pensamiento critico y creativo, liderazgo
compartido, autoaprendizaje, responsabilidad social, resoluciéon de problemas,
investigacion cientifica y tecnoldgica, comunicacién efectiva, las mismas que se
desarrollan en asignaturas como Taller de Métodos del Estudio Universitario,
Taller de Interpretacién y Redaccién de Textos, Tesis |, Tesis IlI, Actividades
Artisticas y Deportivas, Taller de Argumentacién Oral y Escrita, Filosofia y Etica,
Globalizacion e Integracion, Talleres de Traduccion e Interpretacidn, asi como en
las asignaturas de los idiomas. Se considera la traduccidon desde un punto de vista
interdisciplinario en el que asignaturas como Linglistica Aplicada a la Traduccidn,
Terminologia y Documentacién, Vida y Cultura Idioma A-B y Tecnologias de la
Traduccidn conducen a la formacion integral de traductores e intérpretes.

Por otro lado, las asignaturas de la formacién basica, especializada y
complementaria integran contenidos tedricos y practicos que proporcionan
vinculacion con el medio externo como, por ejemplo, en los talleres de Traduccidn
e Interpretacién donde se trabajan actividades practicas de aplicacidon, mediante
textos auténticos y actualizados de acuerdo con la demanda del mercado.
Finalmente, los silabos describen conocimientos, habilidades, valores, actitudes y
conductas que se espera desarrollar en los estudiantes, en coherencia con el Perfil

de Egreso.
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4.3. Plan de Estudios 2024-|

4.3.1. Cuadro de distribucion de asignaturas
De los cuatro idiomas ofrecidos, el alumno deberd escoger una combinacién de
solo dos idiomas, la que mantendra a lo largo de toda su carrera.
SEMESTRE |
Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
Taller de Métodos del Estudio Universitario 2 4 0| 4 Ninguno
Taller de Argumentacién Oral y Escrita 2 4 0 4 Ninguno
Actividades Artisticas y Deportivas 1 2 0 2 Ninguno
Ldégica 3 4 2 |2 Ninguno
TI0101 | Alemdn para la Traduccion | 5 8 2 | 6 Ninguno
TI0102 | Chino para la Traduccion | 5 8 2 | 6 Ninguno
TI0103 | Francés para la Traduccion | 5 8 2 | 6 Ninguno
T10104 | Inglés para la Traduccion | 5 8 2 6 Ninguno
10105 Espanol ?rofesmnal para la Traduccidn | 3 4 ) 5 Ninguno
(Propedéutica)
Créditos Horas
Total de créditos y horas semanales de Estudios 7
) 16 | 26 _
Generales, en el semestre: asignaturas
Total de créditos y horas semanales de estudios de la 5 8
carrera, en el semestre:
Total de créditos y horas semanales de estudios en el 21 34
semestre
SEMESTRE Il
Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
Taller de Interpretacion y Redaccion de Textos 2 4 0 4
Filosofia y Etica 3 4 2 | 2
Psicologia General 2 3 1 2
Formacidn Histérica del Peru 2 3 1 2
T10201 | Aleman para la Traduccion Il 5 8 2 6 T10101
T10202 | Chino para la Traduccién Il 5 8 2 6 T10102
T10203 | Francés para la Traduccion Il 5 8 2 6 T10103
T10204 | Inglés para la Traduccion Il 5 8 2 6 T10104
E<pafi - —
10205 spafiol IPro.fe5|onaI para la Traduccién Il 5 4 0 4 110105
(Propedéutica)
Créditos Horas
Total de créditos y horas semanales de Estudios 1 18 7
Generales, en el semestre: asignaturas
Total de créditos y horas semanales de estudios de la 10 16
carrera, en el semestre:
Total de créditos y horas semanales de estudios en el 21 34

semestre
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SEMESTRE Il

Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
Realidad Nacional 3 4 2 2
Recursos Naturales y Medio Ambiente 2 3 1 2
Globalizacién e Integracién 3 4 2 2
TI0301 | Aleman para la Traduccidn llI 5 8 2 6 T10201
TI0302 | Chino para la Traduccion llI 5 8 2 6 T10202
TI0303 | Francés para la Traduccién llI 5 8 2 6 T10203
TI0304 | Inglés para la Traduccion llI 5 8 2 6 T1 0204
TI0305 | Espafiol Profesional para la Traduccién lil 2 4 0 4 T10205
Créditos Horas
Total de créditos y horas semanales de Estudios 3 11 5]
Generales, en el semestre: asignaturas
Total de créditos y horas semanales de estudios de la 12 20
carrera, en el semestre:
Total de créditos y horas semanales de estudios en el 20 31
Semestre
SEMESTRE IV
Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
T1 0401 | Aleman para la Traduccién IV 6 8 4 4 T10301
TI0402 | Chino para la Traduccién IV 6 8 4 4 T10302
TI0403 | Francés para la Traduccion IV 6 8 4 4 T10303
TI0404 | Inglés para la Traduccion IV 6 8 4 4 T1 0304
TI 0405 | Espafiol Profesional para la Traduccion IV 2 4 0 4 T10305
TI0406 | Linglistica Aplicada a la Traduccidn 4 4 4 0 T10305
T10407 | Literatura Peruanay Latinoamericana 2 4 0 4 EG 0005
Créditos Horas
Créditos y horas semanales de estudios de la carrera, 20 28 5
en el semestre: asignaturas
SEMESTRE V
Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
T10501 | Alemdn para la Traduccién V 6 8 4 4 T1 0401
T10502 | Chino para la Traduccién V 6 8 4 4 T1 0402
TI0503 | Francés para la Traduccion V 6 8 4 | 4 T1 0403
TI0504 | Inglés para la Traduccion V 6 8 4 4 T1 0404
TI0505 | Tecnologias de la Traduccién 3 4 2 2 T1 0407
TI0506 | Teoria e Historia de la Traduccidn 3 4 2 2 T1 0406
TI0507 | Terminologia y documentacidon 2 4 0| 4 T1 0405
Créditos Horas
Créditos y horas semanales de estudios de la carrera, 20 28 5

en el semestre:

asignaturas
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SEMESTRE VI

Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
TI0601 | Aleman para la Traduccién VI 5 8 2 6 T1 0501
TI0602 | Chino para la Traduccién VI 5 8 2 6 T1 0502
TI0603 | Francés para la Traduccién VI 5 8 2 6 T10503
TI0604 | Inglés para la Traduccion VI 5 8 2 6 T1 0504
TI0605 | Taller de Traduccion General | - Aleman 3 6 0 6 Vhesth
TI 0506
L, . T10502
TI0606 | Taller de Traduccion General | - Chino 3 6 0 6 T1 0506
L, , T1 0503
TI 0607 | Taller de Traduccidn General | - Francés 3 6 0 6 T1 0506
., . TI1 0504
TI0608 | Taller de Traduccién General | - Inglés 3 6 0| 6 T1 0506
TI0609 | Literatura Alemana 2 2 2 0 T1 0501
TI0610 | Literatura China 2 2 2 0 T1 0502
T1 0611 Literatura Francesa 2 2 2 0 T1 0503
TI0612 | Literatura Inglesa 2 2 2 0 T1 0504

Créditos Horas
Créditos y horas semanales de estudios de la carrera, 20 32 6
en el semestre: asignaturas
SEMESTRE VI

Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
TI0701 | Viday Cultura Alemana 3 4 2 2 T1 0601
TI0702 | Viday Cultura China 3 4 2 2 T1 0602
TI0703 | Viday Cultura Francesa 3 4 2 2 T10603
TI0704 | Viday Cultura Inglesa 3 4 2 2 T1 0604
TI0705 | Taller de Traduccion General Il - Aleman 3 6 0 6 T1 0605
TI0706 | Taller de Traduccién General Il - Chino 3 6 0 6 T1 0606
TI0707 | Taller de Traduccidn General Il - Francés 3 6 0 6 T1 0607
TI0708 | Taller de Traduccién General Il - Inglés 3 6 0| 6 T1 0608
., , T1 0601
TI0709 | Interpretacién | - Aleman 4 6 2 4 T1 0605
., . T1 0603
TI0710 | Interpretacion | - Francés 4 6 2 4 T1 0607
L , T1 0604
T10711 Interpretacion | - Inglés 4 6 2 4 T1 0608
TI0712 | Revision y Correccidn de Estilo para la Traduccién 4 4 4 |0 T10507

Créditos Horas
Créditos y horas semanales de estudios de la carrera, 20 30 3]

en el semestre:

asignaturas
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SEMESTRE VIII

Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
O . , T1 0609
TI0801 | Taller de Traduccidn Literaria Aleman 3 6 0 6 T1 0705
TI 0802 | Taller de Traduccidn Literaria Francés 3 6 0 6 T1 0611
TI 0707
D . , T1 0612
TI0803 | Taller de Traduccidn Literaria Inglés 3 6 0 6 T1 0708
130
TI0804 | Metodologia de la Investigacidn 2 3 1 2 créditos
aprobados
10805 TaIIerlde Traduccion Juridico-administrativo 3 6 0 6 T1 0705
Aleman
TI0806 | Taller de Traduccidon Econdmico-Comercial Chino 3 6 0 6 TI 0706
10807 TaIIer’de Traduccidn Juridico-administrativo 3 6 0 6 T1 0707
Francés
10808 TaIIe,r de Traduccidn Juridico-administrativo 3 6 0 6 T1 0708
Inglés
TI0809 | Interpretacién Il - Aleman 4 6 2 4 T10709
TI0810 | Interpretacion Il - Francés 4 6 2 4 T10710
T1 0811 Interpretacion Il - Inglés 4 6 2 4 TI0711
130
TI0812 NiclEIIX 2 3 1 2 créditos
aprobados
130
NINOEEERN Introduccion a la Traduccidon Audiovisual 2 3 1 2 créditos
aprobados
s . o 130
T1 0814 ngwspca Aplicada a la Ensefianza de Lenguas 5 3 1 5 créditos
Extranjeras
aprobados
130
TI0815 | Interpretacidn Chino-Espafiol | 2 3 1 2 créditos
aprobados
130
TI 0816 | Traduccion de Textos Turisticos 2 3 1 2 créditos
aprobados
Créditos Horas
Créditos y horas semanales de estudios de la carrera, 20 36 7
en el semestre: asignaturas

Las ultimas cinco asignaturas constituyen el inicio de una linea de electivos.
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SEMESTRE IX

Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
TI0901 | Traduccién Inversa Aleman | 3 4 2 | 2 T1 0801
TI0902 | Traduccion Inversa Francés | 3 4 2 | 2 T1 0802
TI0903 | Traduccidn Inversa Inglés | 3 4 2 2 T1 0803
T10904 | Tesis| 3 4 2 2 T1 0804
10905 TaIIerlde Traduccién Econédmico-Financiero 4 6 ) 4 T1 0805

Aleman
T10906 | Taller de Traduccién Econédmico-Financiero Chino 4 6 2 4 T1 0806
10907 TaIIer’de Traduccién Econdmico-Financiero 4 6 ) 4 110807

Frances
TI10908 | Taller de Traduccién Econdmico-Financiero Inglés 4 6 2 4 T1 0808
TI0909 | Interpretacidn Il - Aleman 3 6 0| 6 T1 0809
TI0910 | Interpretacion Il - Francés 3 6 0| 6 T1 0810
T10911 Interpretacion Il - Inglés 3 6 0 6 T1 0811
TI0912 NTEIETre Rl 2 3 1|2 TI 0812
T10913  IIIBIE 2 3 1] 2 T1 0813
110914 Ié/)l(t:::r(]:ljzllzilf de la Ensefianza de Lenguas ) 3 1 9 T1 0814
TI0915 | |nterpretacion Chino-Espafiol I 2 3 12 TI 0815
TI0916 | Traduccién Minera 2 3 1| 2 TI 0816

Créditos Horas
Créditos y horas semanales de estudios de la carrera, 19 29 6

en el semestre:

asignaturas
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SEMESTRE X

Cadigo Asignatura Créd | Hrs | HT | HP | Requisito
TI1001 | Traduccion Inversa Aleman 3 4 2 | 2 TI 0901
TI1002 | Traduccién Inversa Francés Il 3 4 2 | 2 T1 0902
T11003 | Traduccién Inversa Inglés I 3 4 2 2 T1 0903
TI1004 | Tesis I 3 4 2 | 2 TI 0904
TI1005 | Taller de Traduccion Técnico-Cientifico Aleman 4 6 2 | 4 T1 0905
TI1006 | Taller de Traduccion Técnico-Cientifico Chino 4 6 2 | 4 TI 0906
TI 1007 | Taller de Traduccion Técnico-Cientifico Francés 4 6 2 | 4 TI 0907
T1 1008 | Taller de Traduccién Técnico-Cientifico Inglés 4 6 2 | 4 T1 0908
T11009 | Interpretacion IV - Alemdn 3 6 0 6 T10909
TI1010 | Interpretacion IV - Francés 3 6 0 6 T10910
T1 1011 Interpretacion IV - Inglés 3 6 0 6 TI0911
TI1012 | NIELELEAI 2 3 1] 2 T10912
IINIGERN Subtitulado 2 3 1| 2 TI0913
11014 El)lj::rc]ijzlgiii de la Ensefianza de Lenguas 5 3 1 9 T1 0914
T11015 | Interpretacidn Chino-Espafiol Il 2 3 1 2 T10915
TI 1016 | Traducciéon Médica 2 3 1] 2 T10916
Créditos Horas

Créditos y horas semanales de estudios de la carrera, 19 29 6

en el semestre: asignaturas

Total de créditos de Estudios Generales 35

Total de créditos de estudios de la carrera 165

Total de créditos 200

Total de asignaturas 61
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Estudios complementarios
Asignaturas electivas

Interpretacion
Chino

[taliano

Traduccion

Audiovisual

Didactica de
Lenguas
SUEREES

Traduccioén
Especializada

Interpretacion Chino-Espafiiol | VI
Interpretacidon Chino-Espafiol Il IX
Interpretacion Chino-Espaiiol llI X
Italiano | Vil
Italiano Il IX
Italiano llI X
Introduccion a la Traduccién Audiovisual VIl
Doblaje IX
Subtitulado X
Lingliistica Aplicada a la Ensefianza de Lenguas Extranjeras VIl
Metodologia de la Ensefianza de Lenguas Extranjeras | IX
Metodologia de la Ensefianza de Lenguas Extranjeras Il X
Traduccion de Textos Turisticos VIII
Traduccidon Minera IX
Traduccidon Médica X
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4.3.2. Malla Curricular
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4.4. Sumillas
AREA DE ESTUDIOS GENERALES

| SEMESTRE

ACTIVIDADES ARTISTICAS Y DEPORTIVAS:

El Taller de Actividades Artisticas y Deportivas es de caracter obligatorio y de
naturaleza practica, correspondiendo a la Formacion General. Aporta a la
competencia genérica del pensamiento critico, creativo y de liderazgo compartido.
Su propodsito es ofrecer a los estudiantes los conocimientos, procedimientos vy
actitudes que le permitan descubrir, proponer y aplicar los principios del arte y el
deporte mediante el ejercicio de las diferentes actividades artisticas y deportivas
sensibilizando sus habilidades creativas, su libre expresién, su potencial humano y
capacidad fisica. Sus principales ejes tematicos son: la percepcidon visual, la
inteligencia emocional, la resiliencia, la expresion creativa, la interrelacién social y

la potencialidad fisica.

TALLER DE METODOS DEL ESTUDIO UNIVERSITARIO

El Taller es de naturaleza practica, es obligatorio y pertenece a la Formacion
General. Tributa al logro de las competencias genéricas de autoaprendizaje,
investigacion cientifica y tecnoldgica y comportamiento ético. Tiene como
propdsito que el alumno aplique técnicas de estudio y de trabajo intelectual,
elabore y sustente oralmente investigaciones de tipo monografico con resultado
satisfactorio, poniendo en practica una conducta ética, trabajo en equipo y
responsable. La asignatura se desarrolla en cuatro unidades tematicas: la
universidad y el estudio universitario; técnicas de estudio; la investigacion

monografica escrita y la exposicion oral de la investigacidon monogriéfica.
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TALLER DE ARGUMENTACION ORAL Y ESCRITA

El Taller de Argumentacion Oral y Escrita es de naturaleza exclusivamente practica,
de cardcter obligatorio y pertenece a la Formaciéon General. Aporta a la
competencia genérica de la comunicacion efectiva, asi como del pensamiento
critico y creativo para dar respuesta a situaciones controversiales de su entorno
local y nacional a través de la construccidn de tesis validas. Su propdsito es
desarrollar la competencia linglistica oral y escrita de los estudiantes, mediante la
comprension de textos en sus tres niveles: literal, inferencial y critico; de Ia
ejecucion del debate como técnica oral y sociocultural; y finalmente, con la

produccion de un ensayo argumentativo.

LOGICA

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio y pertenece
a la Formacién General. Aporta a las competencias basicas del pensamiento critico
y creativo; asi como el andlisis de problemas para crear soluciones que logren
fortalecer el aprendizaje integral aplicado a la investigacion cientifica vy
tecnoldgica. Estudia la légica no formal: la naturaleza de la légica, la teoria de la
argumentacion, las falacias, las funciones y los niveles del lenguaje. La ldgica
formal: la interpretaciéon y el analisis formal del lenguaje, el uso de las reglas
l6gicas en la demostracion de validez inferencial, uso del método de los diagramas
semanticos y, para demostrar la validez, el método de la derivacidn. Finalmente,
podrd adquirire las herramientas necesarias para aplicarlas en el ambito de la vida

cotidiana y en su desenvolvimiento como profesional.

ESPANOL PROFESIONAL PARA LA TRADUCCION |

Asignatura teodrico-practica, de caracter obligatorio. Aporta al logro de la
competencia gramatical en lengua materna (espafiol). El propdsito de la asignatura
consiste en que el alumno sea capaz de identificar la estructura interna de una

lengua, reconociendo sus componentes fonoldgicos, morfoldgico-sintactico,
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semantico y sus unidades linglisticas. Sobre la base de una gramatica funcional, y
desde un enfoque tedrico, se abordan contenidos de forma introductoria tales
como fonema y fono; morfema, morfo y alomorfos; categorias gramaticales o
clases de palabra y frase, cldusula y oracién. Desde un enfoque practico, se
brindan las herramientas necesarias para que el estudiante reconozca y produzca
o reproduzca diferentes sonidos, lea palabras o textos escritos fonéticamente e
identifique las diferentes unidades de analisis gramatical. El desarrollo de estas

capacidades servira de base para la asignatura de Espafiol para la Traduccién Il.

INGLES PARA LA TRADUCCION |

Asignatura tedrico - practica de un sistema de asignaturas que integra la linea de
formacion idiomatica, de caracter obligatorio. Aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como propodsito que el estudiante sea capaz de desenvolverse en situaciones
comunicativas contextualizadas. Entre los temas que abarca se encuentran
aquellos que estan relacionados con el uso de la lengua a nivel de usuario basico:
presentacion e informacidén personal; frases cotidianas y sencillas en entornos
familiares y laborales; descripcion de ciudades, objetos y personas; intercambio de
informacidon personal; interaccion en entornos turisticos y comerciales; la
comprension de frases y expresiones en areas de experiencia; la comunicacion en
situaciones cotidianas; el intercambio sencillo y directo de informacién sobre
temas habituales; y la descripcidon de aspectos del pasado y su entorno segun el

Marco Comun de Referencia para la Enseifanza de Idiomas (MCER) nivel A2.

ALEMAN PARA LA TRADUCCION |

Asignatura tedrico - practica de un sistema de asignaturas que integra la linea de
formacion idiomatica, de caracter obligatorio. Aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como propdsito que el estudiante sea capaz de desenvolverse en situaciones
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comunicativas contextualizadas. Entre los temas que abarca se encuentran
aquellos que estan relacionados con el uso de la lengua a nivel de usuario basico:
presentacion e informacion personal; frases cotidianas y sencillas en entornos
familiares y laborales; descripcion de ciudades, objetos y personas; intercambio de
informacién personal; interaccion en entornos turisticos y comerciales; la
comprension de frases y expresiones en areas de experiencia; la comunicacion en
situaciones cotidianas; el intercambio sencillo y directo de informacidon sobre
temas habituales; y la descripcidon de aspectos del pasado y su entorno segun el

MCER nivel A2.

FRANCES PARA LA TRADUCCION |

Asignatura tedrico - practica de un sistema de asignaturas que integra la linea de
formacion idiomatica, de caracter obligatorio. Aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de desenvolverse en situaciones
comunicativas contextualizadas. Entre los temas que abarca se encuentran
aquellos que estan relacionados con el uso de la lengua a nivel de usuario basico:
presentacion e informacidon personal; frases cotidianas y sencillas en entornos
familiares y laborales; descripcion de ciudades, objetos y personas; intercambio de
informacién personal; interaccion en entornos turisticos y comerciales; la
comprension de frases y expresiones en areas de experiencia; la comunicacion en
situaciones cotidianas; el intercambio sencillo y directo de informacién sobre
temas habituales; y la descripcidon de aspectos del pasado y su entorno segun el

MCER nivel A2.

CHINO PARA LA TRADUCCION |
Asignatura tedrico - practica de un sistema de asignaturas que integra la linea de
formacidn idiomatica, de caracter obligatorio. Aporta al logro de la competencia

especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
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como proposito que el estudiante sea capaz de desenvolverse en situaciones
comunicativas contextualizadas. Entre los temas que abarca se encuentran
aquellos que estan relacionados con el uso de la lengua a nivel de usuario basico:
presentacion e informacion personal; frases cotidianas y sencillas en entornos
familiares y laborales; descripcion de ciudades, objetos y personas; intercambio de
informacidn personal; interaccion en entornos turisticos y comerciales; la
comprension de frases y expresiones en areas de experiencia; la comunicacion en
situaciones cotidianas; el intercambio sencillo y directo de informacién sobre
temas habituales; y la descripcidon de aspectos del pasado y su entorno segun el

MCER nivel A2.

Il SEMESTRE

TALLER DE INTERPRETACION Y REDACCION DE TEXTOS

El Taller de Interpretacién y Redaccion de Textos es de naturaleza exclusivamente
practica, de caracter obligatorio y pertenece a la Formacion General. Aporta a la
competencia genérica de la comunicacion eficaz, asi como del pensamiento critico
y creativo. Su propodsito es desarrollar en los estudiantes la capacidad de
comprender, interpretar y construir la macroestructura de los textos cientificos,
académicos vy literarios que lee relaciondndolos con los saberes previos.
Finalmente, redactara una resefia de literatura asumiendo las propiedades

textuales: coherencia, cohesién y adecuacion a la situacidn comunicativa.

FILOSOFIA Y ETICA

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio y pertenece
a la Formacion General. Fomenta la reflexidon y el andlisis de la naturaleza y el
hombre en su comportamiento ético, fortaleciendo el crecimiento personal, moral
y social para formar seres humanos competitivos. Aporta a la competencia

genérica del desarrollo del pensamiento critico y creativo. Considerando que la
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filosofia orienta los pasos de la humanidad, se desarrollaran los siguientes ejes
tematicos: surgimiento de la filosofia, su naturaleza y disciplinas; los problemas del
conocimiento, asi como el conocimiento cientifico y tecnoldgico; abordara el
problema del hombre frente al comportamiento politico y social. Considerando
que la ética permite la reflexion sobre el comportamiento moral, se desarrollaran
las teorias éticas, sus enfoques y casos practicos, se analizara como eje los valores,
la tolerancia y el sentido del otro, posibilitando un comportamiento moral con

enfoque critico frente a los problemas de la realidad.

PSICOLOGIA GENERAL

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio pertenece
al drea de Formacién General. Aporta al logro de las competencias genéricas de
comportamiento ético, el sentido critico y creativo, asi como el trabajo individual y
en equipo, contribuyendo a la formacidn profesional. Su propdsito es brindar la
comprensién, analisis y aplicaciéon del conocimiento psicoldgico para alcanzar un
mejor entendimiento del comportamiento humano. Sus principales ejes tematicos
son: la psicologia como ciencia, las bases biolégicas y evolutivas del
comportamiento, la inteligencia, la motivacion, emocidon y estrés. Analiza la

influencia que ejerce al medio ambiente social y cultural.

FORMACION HISTORICA DEL PERU

Es una asignatura de naturaleza tedrico- practica, pertenece a la Formacién
General y Humanistica, siendo de caracter obligatorio. Contribuye y se
compromete en el fortalecimiento de las competencias genéricas de sentido
critico y creativo, comportamiento ético, preservacion de su medio sociocultural-
ambiental y gestidn del aprendizaje con autonomia para beneficio de la formacién
personal y profesional. Tiene como propdsito comprender y reflexionar los
principales aspectos del proceso historico peruano manifestados en: las

civilizaciones autdctonas, la construccion del espacio peruano, la evolucién
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econdmica, los movimientos sociales, la organizacidon politica e institucional v,
finalmente, la comprension de los diversos rasgos culturales nacionales. La
asignatura abordard estos aspectos a través del andlisis, perspectiva y

comprension histdrica.

ESPANOL PROFESIONAL PARA LA TRADUCCION li

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la competencia
gramatical en lengua materna (espafiol). El propdsito de la asignatura consiste en
que el estudiante sea capaz de producir textos de regular extensidon para
desenvolverse en el ambito académico, demostrando su capacidad de
organizacion textual y de comprensién como mecanismo de evaluacion. Ademas,
se consideran, de manera aplicada, contenidos relacionados con la organizacién de
la informacidn, el parrafo y la puntuacidn, el texto expositivo y su estilo, el texto
argumentativo y su estilo, y el texto exhortativo y su estilo. En ella se abordan
temas como las propiedades ortograficas (subcompetencia gramatical), asi como
aquellas de indole textual (coherencia y cohesién, principalmente) en un contexto
gue requiere la produccion de diferentes clases de textos situados en el entorno
académico y social (ensayos, textos traducidos, etc.,, subcompetencia
sociolingliistica, discursiva). En cuanto a la parte oral, la asignatura ejercita la
exposicidon y discusidon de las producciones escritas en tiempo real, como ocurre

usualmente con la actividad de interpretacion (subcompetencia estratégica).

INGLES PARA LA TRADUCCION Il

Asignatura tedrico-prdctica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales

de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre cuestiones que le son
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conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas
que abarca la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un
viaje por zonas donde se utiliza la lengua; produccidon de textos sencillos y
coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene un interés
personal; descripcion de acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como
justificacion de opiniones o explicacion de planes segun el MCER nivel B1.1 (nivel

preintermedio).

ALEMAN PARA LA TRADUCCION I

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales
de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre cuestiones que le son
conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas
gue abarca la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un
viaje por zonas donde se utiliza la lengua; produccién de textos sencillos y
coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene un interés
personal; descripcion de acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como
justificacion de opiniones o explicacion de planes segun el MCER nivel B1.1 (nivel

preintermedio).

FRANCES PARA LA TRADUCCION II

Asignatura tedrico-prdctica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como propodsito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales
de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre cuestiones que le son

conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas
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que abarca la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un
viaje por zonas donde se utiliza la lengua; produccién de textos sencillos vy
coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene un interés
personal; descripcion de acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como
justificacion de opiniones o explicacion de planes segin el MCER nivel B1.1(nivel

preintermedio).

CHINO PARA LA TRADUCCION I

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales
de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre cuestiones que le son
conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas
gue abarca la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un
viaje por zonas donde se utiliza la lengua; produccién de textos sencillos y
coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene un interés
personal; descripcion de acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como
justificacion de opiniones o explicacién de planes segun el MCER nivel B1.1(nivel

preintermedio).

11l SEMESTRE

RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica, de caracter obligatorio y pertenece
a la Formaciéon General. Aporta al logro de las competencias genéricas de
responsabilidad social, sin dejar de lado su contribucién al desarrollo de un
comportamiento ético, pensamiento critico y creativo; asi como sentar la base

para la investigacién cientifica y tecnoldgica y la capacidad de autoaprendizaje.
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Busca que el estudiante tenga una comprensidon actualizada e integrada de la
problematica ambiental local, nacional y mundial y que los problemas ambientales
no son unilaterales, ni parciales, sino multilaterales e integrados, en los que
interactiuan tanto aspectos fisicos y bidticos, como econdmicos, sociales,
culturales, politicos, histdricos y psiquicos o conductuales. Esto permite que el
estudiante se motive a contribuir y resolver la problematica como ciudadano y
profesional. La asignatura comprende tres unidades tematicas: principios de

ecologia, recursos naturales y problemas ambientales y desarrollo sostenible.

REALIDAD NACIONAL

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica, es de caracter obligatorio y
pertenece a la Formacion General. Aporta a las competencias genéricas de
comportamiento ético, responsabilidad social y desarrollo del pensamiento critico
y creativo. Fomenta la reflexidon y el andlisis de la sociedad y su relaciéon con la
naturaleza. Desarrolla competencias sistémicas de toma de decisiones que
permitan la preservacion del medio socio-cultural y ambiental, asi lograra
demostrar su compromiso como ciudadano frente al aprecio de otras culturas.
Propone un acercamiento a los problemas sociales mds relevantes del Peru
contempordneo, con una vision integral, analizando los aspectos referidos al
impacto de la globalizacion, en el campo de lo ecoldgico, poblacional, econdmico,
social, politico y cultural, enfatizando en los aspectos determinantes del cambio y

el desarrollo nacional e internacional.

GLOBALIZACION E INTEGRACION

Es una asignatura de caracter obligatorio y de naturaleza tedrico-practica,
pertenece a la Formacion General y al Departamento de Humanidades. Aporta el
logro de las competencias genéricas de comportamiento critico y creativo, de
responsabilidad social, asi como del trabajo individual y en equipo, contribuyendo

a la formacion profesional. Su propdsito es brindar la comprensién y valoracion de
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la sociedad a partir de los procesos histdricos de globalizacion e integracion.
Estudia el proceso de formacion y consolidacion de la globalizaciéon desde el
nacimiento del capitalismo hasta nuestros dias. Trata de las distintas etapas
globalizadoras en el espacio y sus tendencias actuales de investigacion. Se analiza
la Integracién como producto de distintos movimientos politicos, econdmicos,

sociales y culturales que nacieron en el mundo contemporaneo.

ESPANOL PROFESIONAL PARA LA TRADUCCION i

Asignatura practica, de caracter obligatorio. Aporta al logro de la competencia
gramatical en lengua materna (espafol). La asignatura permitira al estudiante
pragmatizar los principios fundamentales de la morfologia y de la sintaxis para
aplicarlos en su actividad traductora, demostrando su capacidad de
reconocimiento y analisis de cada una de sus unidades. En la asignatura se
abordan temas como la estructura interna de las palabras y de unidades
gramaticales de mayor rango, en especial la oracidon. Se proporcionan los recursos
linglisticos para el analisis y descripcidon de las diferentes clases de palabras, de
manera que el alumno sea capaz de reconocer su funcidn en los textos y discursos
gue traducird y las capacidades de relacion de cada categoria gramatical en el

ambito de la palabra.

INGLES PARA LA TRADUCCION I

Asignatura tedrico-prdctica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacidn idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales
de textos claros y en lengua estandar, si tratan temas cuestiones que le son
conocidos, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas
que abarca la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un
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viaje por zonas donde se utiliza la lengua; produccion de textos sencillos vy
coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene un interés
personal; descripcion de acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como
justificacion de opiniones o explicacion de planes segun el MCER nivel B1.2 (nivel

intermedio bajo).

ALEMAN PARA LA TRADUCCION Iil

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales
de textos claros y en lengua estandar, si tratan sobre temas que le son conocidos,
ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas que abarca
la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un viaje por
zonas donde se utiliza la lengua; produccion de textos sencillos y coherentes sobre
temas que le son familiares o en los que tiene un interés personal; descripcion de
acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como justificacion de opiniones o

explicacion de planes segun el MCER nivel B1.2(nivel intermedio bajo).

FRANCES PARA LA TRADUCCION IlI

Asignatura tedrico-prdctica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales
de textos claros y en lengua estdndar, si tratan sobre temas que le son conocidos,
ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas que abarca
la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un viaje por
zonas donde se utiliza la lengua; produccion de textos sencillos y coherentes sobre

temas que le son familiares o en los que tiene un interés personal; descripcién de
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acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como justificacion de opiniones o

explicacion de planes segin el MCER nivel B1.2(nivel intermedio bajo).

CHINO PARA LA TRADUCCION Il

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de comprender los puntos principales
de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre temas que le son conocidos,
ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio. Entre los temas que abarca
la asignatura se encuentran: situaciones que pueden surgir durante un viaje por
zonas donde se utiliza la lengua; produccion de textos sencillos y coherentes sobre
temas que le son familiares o en los que tiene un interés personal; descripcion de
acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como justificacion de opiniones o

explicacion de planes segun el MCER nivel B1.2(nivel intermedio bajo).

IV SEMESTRE
LINGUISTICA APLICADA A LA TRADUCCION

Asignatura tedrica, de caracter obligatorio. Aporta a la aplicaciéon de las
competencias comunicativas en la traduccion. La asignatura permitira al
estudiante hacer uso de los fundamentos tedricos y metodoldgicos de Ia
Linglistica para la Traduccion e Interpretacidon de textos escritos y orales,
demostrando su capacidad comparativa y contrastiva de analisis textual y
discursivo. Las asignaturas abordan temas como la adquisiciéon y aprendizaje de
lenguas, relacién linglistica- traduccién, analisis del discurso, teoria de la
relevancia, entre otros, necesarios tanto para traducir textos como para

interpretar discursos.
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ESPANOL PROFESIONAL PARA LA TRADUCCION IV

Asignatura practica, de caracter obligatorio. Aporta al logro de la competencia
textual. La asignatura permitira al estudiante reconocer los elementos de la
superficie textual (cohesion) y sus relaciones conceptuales (coherencia) para
comprender la intencién del productor textual o propdsito retdrico del texto. Se
abordan contenidos relacionados con la cohesidn y coherencia textual, los tipos de
contextos, la deixis, los actos de habla, la intertextualidad, la inferencia, la
recurrencia, la correferencia, entre otros contenidos de cardcter discursivo que

son necesarios para llegar a comprender el sentido de los textos y discursos.

LITERATURA PERUANA Y LATINOAMERICANA

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que forma parte de un sistema de
asignaturas que integra la linea formativa del drea de espaiol. La asignatura
aporta a la competencia especifica cultural. Al terminar el estudiante sera capaz de
elaborar ensayos literarios, cuentos y poemas con creatividad, uso de figuras
estilisticas, naturalidad, unidad, cohesién, coherencia y énfasis en el logro de un
texto con funcidn estética; demostrando interés en la investigacion y respetando
un cdodigo de ética profesional y de propiedad intelectual. Aborda temas sobre las
caracteristicas de los aportes culturales que han definido la naturaleza del arte y
literatura latinoamericana; el panorama critico de la literatura peruana vy
latinoamericana; los principales representantes y caracteristicas literarias; la
sensibilidad estética y la interpretacion del hecho literario nacional vy

latinoamericano.
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INGLES PARA LA TRADUCCION IV

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacidn idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de
textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacidn. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros y
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contempordneos segun el MCER nivel B2.1. (intermedio).

ALEMAN PARA LA TRADUCCION IV

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como propdsito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de
textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacion. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros vy
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contemporaneos seguin el MCER nivel B2.1. (intermedio).

FRANCES PARA LA TRADUCCION IV

Asignatura tedrico-prdctica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomdtica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene

como proposito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de

85



textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacidn. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros vy
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contempordneos segun el MCER nivel B2.1. (intermedio).

CHINO PARA LA TRADUCCION IV

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacidn idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como propdsito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de
textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacién. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros vy
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contempordneos segun el MCER nivel B2.1. (intermedio).

V SEMESTRE

TEORIA E HISTORIA DE LA TRADUCCION

Asignatura tedrica de cardacter obligatorio, que aporta al logro de la competencia
especifica profesional-laboral y cultural. La asignatura tiene como propésito que el
estudiante sea capaz de evaluar los aportes de las teorias textuales,
socioculturales y cognitivas para el ejercicio de la traducciéon considerando los
postulados basicos y nociones de andlisis de forma critica. En la asignatura
también se aborda contenidos relacionados con la historia de la traduccidn, los

presupuestos tedrico-metodoldgicos de la traductologia contemporanea, los
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aportes de distintas teorias de la traduccién y los aportes de las disciplinas
aplicadas al desarrollo de las habilidades necesarias para el ejercicio de la

traduccién profesional.

TECNOLOGIAS DE LA TRADUCCION

Asignatura tedrico-practica que aporta al logro de la competencia especifica
comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral, tecnoldgica vy
revisora. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de poner
en practica el método profesional de la traduccién asistida por computadora,
utilizando las herramientas electrénicas al servicio de la traduccidon para presentar
traducciones y proyectos de traduccién de calidad en el menor tiempo posible y
respetando el formato original. Aborda temas sobre conocimientos tedricos y
practicos sobre ofimatica, programas para la traduccidn audiovisual, la traduccién

automadtica y la traduccidn asistida.

TERMINOLOGIA Y DOCUMENTACION

Asignatura tedrico-practica, de cardcter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica extralinglistica, profesional-laboral y tecnolégica. Tiene
como propoésito que el estudiante sea capaz de elaborar una base de datos
terminografica puntual y una base neoldgica orientada a resolver problemas de
traduccién e interpretacién especializadas, a partir de los principios
terminograficos propuestos por la teoria comunicativa de la terminologia. se
abordan temas relacionados con la teoria comunicativa de la terminologia, la
terminologia y documentacién en la traduccién e interpretacidon especializadas,
componentes y protocolos de las bases de datos terminograficas y neologia y

traduccién especializada.
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INGLES PARA LA TRADUCCION V

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacidn idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de
textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacidn. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros vy
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contempordneos segun el MCER nivel B2.2 (intermedio alto).

ALEMAN PARA LA TRADUCCION V

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como propoésito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de
textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacién. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros y
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contemporaneos segun el MCER nivel B2.2 (intermedio alto).

FRANCES PARA LA TRADUCCION V

Asignatura tedrico-prdctica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene

como proposito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de
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textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacion. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros vy
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contempordneos segin el MCER nivel B2.2 (intermedio alto).

CHINO PARA LA TRADUCCION V

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa y cultural. La asignatura tiene
como propdsito que el estudiante sea capaz de entender las ideas principales de
textos complejos que traten temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacién. La
asignatura abarca temas relacionados con la produccion de textos claros vy
detallados sobre asuntos diversos de relativa complejidad tales como: cartas,
guiones de peliculas, discursos, lineas argumentativas, noticias, conferencias,

informes y articulos contempordneos segun el MCER nivel B2.2 (intermedio alto).

VI SEMESTRE

LITERATURA INGLESA

Asignatura tedrica, de caracter obligatorio, que es parte de un sistema de
asignaturas que aporta a la competencia especifica cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de construir una critica personal sobre
los contenidos sociales, histéricos y culturales, expresados en los textos literarios,
qgue le permita comprender la produccién literaria del espacio de la lengua
extranjera valorando ideas y personajes. Se estudian temas como la sensibilidad

estética, la interpretacion del hecho literario, el reflejo del pensamiento literario
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en un determinado momento histoérico y los principales representantes literarios y

sus obras.

LITERATURA ALEMANA

Asignatura tedrica, de caracter obligatorio, que es parte de un sistema de
asignaturas que aporta a la competencia especifica cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de construir una critica personal sobre
los contenidos sociales, histdricos y culturales, expresados en los textos literarios,
que le permita comprender la producciéon literaria del espacio de la lengua
extranjera valorando ideas y personajes. Se estudian temas como la sensibilidad
estética, la interpretacion del hecho literario, el reflejo del pensamiento literario
en un determinado momento histdrico y los principales representantes literarios y

sus obras.

LITERATURA FRANCESA

Asignatura teodrica, de cardcter obligatorio, que es parte de un sistema de
asignaturas que aporta a la competencia especifica cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de construir una critica personal sobre
los contenidos sociales, histéricos y culturales, expresados en los textos literarios,
qgue le permita comprender la produccién literaria del espacio de la lengua
extranjera valorando ideas y personajes. Se estudian temas como la sensibilidad
estética, la interpretaciéon del hecho literario, el reflejo del pensamiento literario
en un determinado momento histdrico y los principales representantes literarios y

sus obras.
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LITERATURA CHINA

Asignatura teodrica, de caracter obligatorio, que es parte de un sistema de
asignaturas que aporta a la competencia especifica cultural. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de construir una critica personal sobre
los contenidos sociales, histéricos y culturales, expresados en los textos literarios,
gue le permita comprender la producciéon literaria del espacio de la lengua
extranjera valorando ideas y personajes. Se estudian temas como la sensibilidad
estética, la interpretaciéon del hecho literario, el reflejo del pensamiento literario
en un determinado momento histérico y los principales representantes literarios y

sus obras.

TALLER DE TRADUCCION GENERAL | INGLES

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que contribuye a la adquisicion de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnolégica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de aplicar el método interpretativo-comunicativo para
traducir textos informativos de la lengua extranjera al espafol de forma adecuada,
correcta y fiel. Se aborda los siguientes temas: diferencias del funcionamiento
textual entre el idioma A e idioma B, problemas de traduccion, operadores del
proceso traductor (métodos, estrategias y técnicas) e inadecuaciones de
comprensién, expresion y funcionales. Se considerara en este primer taller una
seccion sobre Deontologia de la Traduccidn; el cual sera considerado en todas las
asignaturas de traduccion e interpretacion.

En esta parte se abordara tanto la ética del traductor desde el punto de vista de su
identidad intercultural como de la valoracién y/o juicio que se hace a partir de sus

traducciones.
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TALLER DE TRADUCCION GENERAL | ALEMAN

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que contribuye a la adquisicion de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de aplicar el método interpretativo-comunicativo para
traducir textos informativos de la lengua extranjera al espafol de forma adecuada,
correcta y fiel. Se aborda los siguientes temas: diferencias del funcionamiento
textual entre el idioma A e idioma B, problemas de traduccidn, operadores del
proceso traductor (métodos, estrategias y técnicas) e inadecuaciones de
comprension, expresion y funcionales. Se considerara en este primer taller una
seccion sobre Deontologia de la Traduccidn; el cual sera considerado en todas las
asignaturas de traduccion e interpretacion.

En esta parte se abordara tanto la ética del traductor desde el punto de vista de su
identidad intercultural como de la valoracion y/o juicio que se hace a partir de sus

traducciones.

TALLER DE TRADUCCION GENERAL | FRANCES

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que contribuye a la adquisicién de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnolégica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de aplicar el método interpretativo-comunicativo para
traducir textos informativos de la lengua extranjera al espafol de forma adecuada,
correcta y fiel. Se aborda los siguientes temas: diferencias del funcionamiento
textual entre el idioma A e idioma B, problemas de traduccion, operadores del
proceso traductor (métodos, estrategias y técnicas) e inadecuaciones de
comprensién, expresion y funcionales. Se considerara en este primer taller una
seccion sobre Deontologia de la Traduccidn; el cual sera considerado en todas las
asignaturas de traduccion e interpretacion.

En esta parte se abordara tanto la ética del traductor desde el punto de vista de su
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identidad intercultural como de la valoracién y/o juicio que se hace a partir de sus

traducciones.

TALLER DE TRADUCCION GENERAL | - CHINO

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que contribuye a la adquisicion de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de aplicar el método interpretativo-comunicativo para
traducir textos informativos de la lengua extranjera al espanol de forma adecuada,
correcta y fiel. Se aborda los siguientes temas: diferencias del funcionamiento
textual entre el idioma A e idioma B, problemas de traducciéon, operadores del
proceso traductor (métodos, estrategias y técnicas) e inadecuaciones de
comprension, expresion y funcionales. Se considerara en este primer taller una
seccion sobre Deontologia de la Traduccidn; el cual sera considerado en todas las
asignaturas de traduccion e interpretacion.

En esta parte se abordara tanto la ética del traductor desde el punto de vista de su
identidad intercultural como de la valoracién y/o juicio que se hace a partir de sus

traducciones.

INGLES PARA LA TRADUCCION VI

Asignatura tedrico - practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
qgue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa, traductora, extralinglistica y
cultural. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
comprender una amplia variedad de textos extensos y con cierto nivel de
exigencia, asi como reconocer en ellos sentidos implicitos. La asignatura abarca
temas como: la expresion fluida y espontanea de discursos extensos y literarios; el
uso flexible y efectivo del idioma para fines sociales, académicos y profesionales;

produccién de textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta
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complejidad; uso correcto de los mecanismos de organizacién, articulaciéon vy

cohesion del texto, segin el MCER nivel C1.

ALEMAN PARA LA TRADUCCION Vi

Asignatura tedrico - practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa, traductora, extralinglistica y
cultural. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
comprender una amplia variedad de textos extensos y con cierto nivel de
exigencia, asi como reconocer en ellos sentidos implicitos. La asignatura abarca
temas como: la expresion fluida y espontanea de discursos extensos y literarios; el
uso flexible y efectivo del idioma para fines sociales, académicos y profesionales;
produccién de textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta
complejidad; uso correcto de los mecanismos de organizaciéon, articulacidon y

cohesion del texto, segin el MCER nivel C1.

FRANCES PARA LA TRADUCCION VI

Asignatura tedrico - practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacion idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa, traductora, extralinglistica y
cultural. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
comprender una amplia variedad de textos extensos y con cierto nivel de
exigencia, asi como reconocer en ellos sentidos implicitos. La asignatura abarca
temas como: la expresion fluida y espontanea de discursos extensos vy literarios; el
uso flexible y efectivo del idioma para fines sociales, académicos y profesionales;
produccién de textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta
complejidad; uso correcto de los mecanismos de organizacion, articulacidon y

cohesion del texto, segin el MCER nivel C1.
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CHINO PARA LA TRADUCCION VI

Asignatura tedrico - practica, de caracter obligatorio, de un sistema de asignaturas
gue integra la linea de formacidn idiomatica y aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa oral y escrita, interpretativa, traductora, extralinglistica y
cultural. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
comprender una amplia variedad de textos extensos y con cierto nivel de
exigencia, asi como reconocer en ellos sentidos implicitos. La asignatura abarca
temas como: la expresion fluida y espontanea de discursos extensos vy literarios; el
uso flexible y efectivo del idioma para fines sociales, académicos y profesionales;
produccién de textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta
complejidad; uso correcto de los mecanismos de organizacién, articulacion y

cohesidn del texto, segin el MCER nivel C1.

VII SEMESTRE

VIDA Y CULTURA INGLESA

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que forma parte de un sistema
de asignaturas dirigidos a brindar a los estudiantes conocimientos humanisticos e
instrumentales de andlisis que le permitan desarrollar el reconocimiento de
identidad y sugiere un acercamiento cultural basado en la concientizacion y en la
objetivacion de la cultura de la lengua origen y de la cultura de la lengua meta.
Aporta al logro de la competencia especifica cultural. La asignatura tiene como
proposito que el estudiante sea capaz de conocer la cultura de la lengua extranjera
desde una visidon global de su historia geopolitica, cultural, modos de vida y
sistema de valores, demostrando respeto por los valores individuales. Se estudia
temas como la economia del pais de habla extranjera, las estructuras del estado,
los principales grupos de poder econdmico y politico, organizacién de la sociedad,
sistema de educacién y salud, cuidado y conservacion del medioambiente, la
geografia industrial, las nuevas tecnologias, los desafios y logros de la construccién

de la cultura extranjera que corresponda.
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VIDA'Y CULTURA ALEMANA

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que forma parte de un sistema
de asignaturas dirigidos a brindar a los estudiantes conocimientos humanisticos e
instrumentales de andlisis que le permitan desarrollar el reconocimiento de
identidad y sugiere un acercamiento cultural basado en la concientizacion y en la
objetivaciéon de la cultura de la lengua origen y de la cultura de la lengua meta.
Aporta al logro de la competencia especifica cultural. La asignatura tiene como
proposito que el estudiante sea capaz de conocer la cultura de la lengua extranjera
desde una visidon global de su historia geopolitica, cultural, modos de vida vy
sistema de valores, demostrando respeto por los valores individuales. Se estudia
temas como la economia del pais de habla extranjera, las estructuras del estado,
los principales grupos de poder econdmico y politico, organizacién de la sociedad,
sistema de educacidon y salud, cuidado y conservacion del medioambiente, la
geografia industrial, las nuevas tecnologias, los desafios y logros de la construccion

de la cultura extranjera que corresponda.

VIDA Y CULTURA FRANCESA

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que forma parte de un sistema
de asignaturas dirigidos a brindar a los estudiantes conocimientos humanisticos e
instrumentales de andlisis que le permitan desarrollar el reconocimiento de
identidad y sugiere un acercamiento cultural basado en la concientizacion y en la
objetivacion de la cultura de la lengua origen y de la cultura de la lengua meta.
Aporta al logro de la competencia especifica cultural. La asignatura tiene como
propdsito que el estudiante sea capaz de conocer la cultura de la lengua extranjera
desde una visidon global de su historia geopolitica, cultural, modos de vida y
sistema de valores, demostrando respeto por los valores individuales. Se estudia
temas como la economia del pais de habla extranjera, las estructuras del estado,
los principales grupos de poder econdmico y politico, organizacién de la sociedad,

sistema de educacién y salud, cuidado y conservacion del medioambiente, la
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geografia industrial, las nuevas tecnologias, los desafios y logros de la construccion

de la cultura extranjera que corresponda.

VIDA'Y CULTURA CHINA

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que forma parte de un sistema
de asignaturas dirigidos a brindar a los estudiantes conocimientos humanisticos e
instrumentales de andlisis que le permitan desarrollar el reconocimiento de
identidad y sugiere un acercamiento cultural basado en la concientizaciéon y en la
objetivaciéon de la cultura de la lengua origen y de la cultura de la lengua meta.
Aporta al logro de la competencia especifica cultural. La asignatura tiene como
proposito que el estudiante sea capaz de conocer la cultura de la lengua extranjera
desde una visidon global de su historia geopolitica, cultural, modos de vida vy
sistema de valores, demostrando respeto por los valores individuales. Se estudia
temas como la economia del pais de habla extranjera, las estructuras del estado,
los principales grupos de poder econdmico y politico, organizacién de la sociedad,
sistema de educacidon y salud, cuidado y conservacion del medioambiente, la
geografia industrial, las nuevas tecnologias, los desafios y logros de la construccion

de la cultura extranjera que corresponda.

REVISION Y CORRECCION DE ESTILO PARA LA TRADUCCION

Asignatura tedrica de cardacter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, traductora, extralingliistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora para el empleo de la lengua en la escritura académica y
profesional. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
adquirir las competencias necesarias para la correccidén de textos. Aborda temas
asociados a la ortografia, estilo, normas y usos de la lengua, coherencia y cohesion,

escritura académica y profesional.
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TALLER DE TRADUCCION GENERAL Il INGLES

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que contribuye a la adquisicion de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de reexpresar el sentido de textos periodisticos y textos
publicitarios, aplicando estrategias funcionales para adecuarlo a la cultura
receptora, asi como de reformular discursos aplicando estrategias funcionales para
mantener el efecto pragmatico, todo ello demostrando responsabilidad en la
presentacion del texto meta. Se abordan los siguientes temas: el encargo de
traduccién y los diferentes métodos de traduccién; la gestion de proyectos de
traduccion y los diferentes roles que desempefia el traductor; la revisiéon de textos
traducidos por programas de traduccidn automatica y el control de calidad de
traducciones; la traduccidén de los textos periodisticos, discursivos, publicitarios,

institucionales y técnico — cientificos de divulgacion.

TALLER DE TRADUCCION GENERAL Il ALEMAN

Asignatura practica, de cardcter obligatorio, que contribuye a la adquisicion de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnolégica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de reexpresar el sentido de textos periodisticos y textos
publicitarios, aplicando estrategias funcionales para adecuarlo a la cultura
receptora, asi como de reformular discursos aplicando estrategias funcionales para
mantener el efecto pragmatico, todo ello demostrando responsabilidad en la
presentacion del texto meta. Se abordan los siguientes temas: el encargo de
traduccién y los diferentes métodos de traduccién; la gestion de proyectos de
traduccidén y los diferentes roles que desempeiia el traductor; la revisidon de textos
traducidos por programas de traduccidon automatica y el control de calidad de
traducciones; la traduccion de los textos periodisticos, discursivos, publicitarios,

institucionales y técnico — cientificos de divulgacion.
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TALLER DE TRADUCCION GENERAL Il FRANCES

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que contribuye a la adquisicion de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de reexpresar el sentido de textos periodisticos y textos
publicitarios, aplicando estrategias funcionales para adecuarlo a la cultura
receptora, asi como de reformular discursos aplicando estrategias funcionales para
mantener el efecto pragmatico, todo ello demostrando responsabilidad en la
presentacion del texto meta. Se abordan los siguientes temas: el encargo de
traduccién y los diferentes métodos de traduccién; la gestion de proyectos de
traduccion y los diferentes roles que desempefia el traductor; la revisiéon de textos
traducidos por programas de traduccidn automatica y el control de calidad de
traducciones; la traduccién de los textos periodisticos, discursivos, publicitarios,

institucionales y técnico — cientificos de divulgacion.

TALLER DE TRADUCCION GENERAL Il CHINO

Asignatura practica, de cardcter obligatorio, que contribuye a la adquisicion de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralingliistica, profesional-
laboral, tecnolégica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de reexpresar el sentido de textos periodisticos y textos
publicitarios, aplicando estrategias funcionales para adecuarlo a la cultura
receptora, asi como de reformular discursos aplicando estrategias funcionales para
mantener el efecto pragmatico, todo ello demostrando responsabilidad en la
presentacion del texto meta. Se abordan los siguientes temas: el encargo de
traduccién y los diferentes métodos de traduccién; la gestion de proyectos de
traduccién y los diferentes roles que desempeiia el traductor; la revisidon de textos
traducidos por programas de traduccidn automatica y el control de calidad de
traducciones; la traduccion de los textos periodisticos, discursivos, publicitarios,

institucionales y técnico — cientificos de divulgacién.
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INTERPRETACION | INGLES

Asignatura teodrico-practica que aporta al logro de la competencia especifica
comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral vy
tecnoldgica aplicada a la interpretacidon y reexpresion consecutiva de discursos
generales. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
interpretar en modo consecutivo del tipo enlace, identificando las bases tedricas
de la interpretaciéon, manejando sus habilidades de oratoria y memoria, y
aplicando el protocolo y las técnicas de escucha activa y andlisis. La asignatura
comprende temas como: la introduccién a la interpretacion; la oratoria para
intérpretes y los tipos de discursos; la escucha activa y andlisis del discurso y la

interpretacién de enlace a nivel inicial.

INTERPRETACION | ALEMAN

Asignatura tedrico-practica que aporta al logro de la competencia especifica
comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral vy
tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresién consecutiva de discursos
generales. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
interpretar en modo consecutivo del tipo enlace, identificando las bases tedricas
de la interpretacion, manejando sus habilidades de oratoria y memoria, vy
aplicando el protocolo y las técnicas de escucha activa y andlisis. La asignatura
comprende temas como: la introduccién a la interpretacion; la oratoria para
intérpretes y los tipos de discursos; la escucha activa y andlisis del discurso y la

interpretacion de enlace a nivel inicial.

INTERPRETACION | FRANCES

Asignatura tedrico-prdctica que aporta al logro de la competencia especifica
comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral vy
tecnoldgica aplicada a la interpretacidon y reexpresidn consecutiva de discursos

generales. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
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interpretar en modo consecutivo del tipo enlace, identificando las bases tedricas
de la interpretaciéon, manejando sus habilidades de oratoria y memoria, y
aplicando el protocolo y las técnicas de escucha activa y analisis. La asignatura
comprende temas como: la introduccién a la interpretacion; la oratoria para
intérpretes y los tipos de discursos; la escucha activa y andlisis del discurso y la

interpretacidn de enlace a nivel inicial.

VIII SEMESTRE

TALLER DE TRADUCCION LITERARIA INGLES

Asignatura practica, de caracter obligatorio que contribuye a la adquisicién de la
competencia comunicativa, traductora, extralinglistica y cultural. La asignatura
tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de comprender textos
narrativos, teatrales y poéticos en lengua extranjera, cuyo sentido reexpresara en
espafiol, segun el encargo de traduccién, valorando factores estilisticos, culturales
y contextuales pertenecientes tanto a la lengua original como a la lengua meta. Se
abordan los siguientes temas: connotacién, lenguaje figurado, aspectos de la
variacion linglistica, aspecto del contexto cultural, representaciones ideolégicas,
conceptos de teoria literaria, la traduccién de la narrativa, la traducciéon del teatro

y la traduccidn de la poesia.

TALLER DE TRADUCCION LITERARIA ALEMAN

Asignatura practica, de caracter obligatorio que contribuye a la adquisicién de la
competencia comunicativa, traductora, extralinglistica y cultural. La asignatura
tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de comprender textos
narrativos, teatrales y poéticos en lengua extranjera, cuyo sentido reexpresara en
espafiol, segun el encargo de traduccién, valorando factores estilisticos, culturales
y contextuales pertenecientes tanto a la lengua original como a la lengua meta. Se

abordan los siguientes temas: connotacién, lenguaje figurado, aspectos de la
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variacion linglistica, aspecto del contexto cultural, representaciones ideoldgicas,
conceptos de teoria literaria, la traduccion de la narrativa, la traduccién del teatro

y la traduccion de la poesia.

TALLER DE TRADUCCION LITERARIA FRANCES

Asignatura practica, de caracter obligatorio que contribuye a la adquisicién de la
competencia comunicativa, traductora, extralinglistica y cultural. La asignatura
tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de comprender textos
narrativos, teatrales y poéticos en lengua extranjera, cuyo sentido reexpresara en
espanol, segln el encargo de traduccidn, valorando factores estilisticos, culturales
y contextuales pertenecientes tanto a la lengua original como a la lengua meta. Se
abordan los siguientes temas: connotacién, lenguaje figurado, aspectos de la
variacion linguistica, aspecto del contexto cultural, representaciones ideoldgicas,
conceptos de teoria literaria, la traduccidn de la narrativa, la traduccion del teatro

y la traduccién de la poesia.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Asignatura teorico-practica de caracter obligatorio que aporta al logro de las
competencias especificas de investigacidn. La asignatura tiene como propdsito que
el estudiante sea capaz de manejar los conocimientos tedricos y practicos sobre la
ciencia, el trabajo cientifico, técnico y humanistico, el método cientifico y las fases
del proceso de investigacidn cientifica, y asumir responsabilidad en el proceso de
planeamiento, disefo, ejecucidon y difusién de proyectos de investigaciéon. La
asignatura comprende temas como son el conocimiento tedrico del proceso
investigativo, contenidos acerca de las formas como se adquiere y registra
informacién ademas de desarrollar las técnicas de investigacion bibliografica, los
métodos y técnicas del proceso de investigacion de campo y el procesamiento de

informacidn relevante tales como estadisticas, graficos y otros.
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TALLER DE TRADUCCION JURIDICO-ADMINISTRATIVO INGLES

Asignatura practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de transferir el sentido del texto origen al texto meta segun el encargo de
traduccidon de textos especializados, respetando las caracteristicas textuales vy
terminoldgicas propias de cada tipo de textos, realizando una investigacion
sistematica extratextual de los textos objeto de la traducciéon, empleando
herramientas electronicas e informaticas de apoyo y fuentes de consulta
existentes. Se abordan los siguientes temas: textos administrativos y

contractuales; textos societarios y poderes; textos procesales y textos judiciales.

TALLER DE TRADUCCION JURIDICO-ADMINISTRATIVO ALEMAN

Asignatura practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de transferir el sentido del texto origen al texto meta segun el encargo de
traduccidon de textos especializados, respetando las caracteristicas textuales vy
terminoldgicas propias de cada tipo de textos, realizando una investigacion
sistematica extratextual de los textos objeto de la traduccién, empleando
herramientas electronicas e informaticas de apoyo y fuentes de consulta
existentes. Se abordan los siguientes temas: textos administrativos y

contractuales; textos societarios y poderes; textos procesales y textos judiciales.

TALLER DE TRADUCCION JURIDICO-ADMINISTRATIVO FRANCES

Asignatura practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, traductora, extralingliistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene como propésito que el estudiante sea

capaz de transferir el sentido del texto origen al texto meta segun el encargo de
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traduccidon de textos especializados, respetando las caracteristicas textuales vy
terminoldgicas propias de cada tipo de textos, realizando una investigacion
sistematica extratextual de los textos objeto de la traduccion, empleando
herramientas electronicas e informaticas de apoyo y fuentes de consulta
existentes. Se abordan los siguientes temas: textos administrativos y

contractuales; textos societarios y poderes; textos procesales y textos judiciales.

TALLER DE TRADUCCION ECONOMICO-COMERCIAL CHINO

Asignatura practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora en el ambito econdmico y comercial. Tiene como propdsito
que el estudiante sea capaz de reconstruir diferentes textos econdmicos y
financieros reconociendo las caracteristicas textuales y terminologia propia de este
tipo con el fin de transferir el verdadero sentido al texto meta, realizando la
investigacion sistematica extratextual, empleando las herramientas electrénicas e
informaticas de apoyo y fuentes de consulta existentes para su éptimo desempefio
al traducir. Se abordan los siguientes temas: traducciéon de textos de corte
econémico; textos comerciales y administrativos; textos contables y financieros; y

gestion de proyectos de traduccion del ambito econdmico-comercial.

INTERPRETACION Il INGLES

Asignatura teodrico - practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica,
profesional-laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresion
consecutiva de discursos generales. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de interpretar en la modalidad consecutiva, discursos de
contenido genérico de temas variados, relativamente sencillos y sin mayor
dificultad terminolégica y ademds reconocer e implementar las técnicas y

estrategias aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad
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autocritica y autocontrol, asi como un comportamiento ético y responsabilidad
social. La asignatura comprende temas como: principios deontolégicos de la
interpretacion; iniciacion a la toma de notas; la interpretacion de enlace en el
ambito de servicios publicos; la interpretacion de enlace en el ambito de los

negocios.

INTERPRETACION Il FRANCES

Asignatura tedrico - practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica,
profesional-laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresiéon
consecutiva de discursos generales. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de interpretar en la modalidad consecutiva, discursos de
contenido genérico de temas variados, relativamente sencillos y sin mayor
dificultad terminoldgica y ademds reconocer e implementar las técnicas y
estrategias aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad
autocritica y autocontrol, asi como un comportamiento ético y responsabilidad
social. La asignatura comprende temas como: principios deontoldgicos de la
interpretacioén; iniciacion a la toma de notas; la interpretacidon de enlace en el
ambito de servicios publicos; la interpretacion de enlace en el dmbito de los
negocios.

INTERPRETACION Il ALEMAN

Asignatura teodrico - practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica,
profesional-laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresion
consecutiva de discursos generales. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de interpretar en la modalidad consecutiva, discursos de
contenido genérico de temas variados, relativamente sencillos y sin mayor
dificultad terminolégica y ademds reconocer e implementar las técnicas vy

estrategias aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad
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autocritica y autocontrol, asi como un comportamiento ético y responsabilidad
social. La asignatura comprende temas como: principios deontolégicos de la
interpretacion; iniciaciéon a la toma de notas; la interpretacion de enlace en el
ambito de servicios publicos; la interpretacion de enlace en el ambito de los

negocios.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

ITALIANO |

Asignatura tedrico-practica, de caracter complementario, que forma parte de un
sistema de asignaturas que integra la linea de formacién idiomatica. Aporta al
logro de la competencia especifica comunicativa, extralinglistica y cultural. La
asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de desenvolverse en
situaciones comunicativas contextualizadas. Entre los temas que abarca se
encuentran aquellos que estdn relacionados con el uso de la lengua a nivel de
usuario basico: presentacion e informacion personal; frases cotidianas y sencillas
en entornos familiares y laborales; descripcion de ciudades, objetos y personas;
intercambio de informacidon personal; interaccién en entornos turisticos y
comerciales; la comprension de frases y expresiones en areas de experiencia; la
comunicacidon en situaciones cotidianas; el intercambio sencillo y directo de
informacidn sobre temas habituales; y la descripcion de aspectos del pasado y su
entorno segun el Marco Comun de Referencia para la Ensefanza de Idiomas

(MCER) nivel A2.

INTRODUCCION A LA TRADUCCION AUDIOVISUAL

Esta asignatura tedrico-practica con horas presenciales y virtuales, tiene como
objetivo que el estudiante conozca los textos audiovisuales y sus principales
caracteristicas a fin de realizar traducciones éptimas. Para lo cual desarrollara una
tematica vinculada a la historia de la traduccion audiovisual desde sus inicios,

principales conceptos del drea cinematografica, principales caracteristicas del
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texto audiovisual, codigos de significacion y la sincronia. El producto final
constituira la elaboracion de una linea del tiempo de la traduccion audiovisual

hasta nuestros dias.

LINGUISTICA APLICADA A LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS

Asignatura tedrico-practica de caracter complementario que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, cultural, extralinglistica, profesional-laboral
y tecnoldgica aplicada al dominio de teorias linglisticas para la ensefianza de
lenguas extranjeras. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de aplicar métodos y metodologias para la ensefianza de un idioma
extranjero. Se abordan temas sobre teorias de adquisicion y aprendizaje de
lenguas, factores del aprendizaje de lenguas extranjeras, la motivacion, hipdtesis

de aprendizaje y el filtro afectivo.

INTERPRETACION CHINO- ESPANOL |

Asignatura tedrico-prdctica que aporta al logro de la competencia especifica
comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-laboral vy
tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresién consecutiva de discursos
generales. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
interpretar en modo consecutivo del tipo enlace, identificando las bases tedricas
de la interpretacion, manejando sus habilidades de oratoria y memoria, vy
aplicando el protocolo y las técnicas de escucha activa y analisis. La asignatura
comprende temas como: la introduccién a la interpretacion; la oratoria para
intérpretes y los tipos de discursos; la escucha activa y analisis del discurso y la

interpretacion de enlace a nivel inicial.
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TRADUCCION DE TEXTOS TURISTICOS

Esta asignatura es de naturaleza tedrico-practica y tiene como objetivo que el
estudiante conozca y aplique criterios para lograr traducciones de textos turisticos
de calidad, asi como analice y detecte las principales dificultades que se presentan
en la traduccion de los estilos que integran un texto turistico. Los contenidos
tematicos comprenden el lenguaje turistico, las dificultades y desafios que plantea
la traduccidn de textos turisticos; los textos turisticos y las competencias del
traductor; y las técnicas de traduccion de culturemas. Al finalizar el curso, los
alumnos deberdn realizar un proyecto sobre el papel de la traduccién en el marco

de la proteccion ambiental, entre otros.

IX SEMESTRE

TALLER DE TRADUCCION INVERSA | INGLES

Asignatura tedrico—practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
competencia  especifica  traductora, extralinglistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
trasladar de la lengua origen a la lengua meta textos de naturaleza general,
utilizando un lenguaje correcto y respetando la lengua meta, cumpliendo los
plazos establecidos con profesionalismo, ética y dedicacidén. Revisa, fundamenta y
critica las versiones traducidas, sustentando su opinidén para lograr criticas
constructivas que sean utiles para el aprendizaje propio y del resto de la clase. Se
abordan los siguientes temas: introduccion a la traduccién inversa y traducciéon de
textos informativos; traduccion de textos apelativos; traduccion de textos

instructivos y gestion de proyectos de traduccion.
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TALLER DE TRADUCCION INVERSA | FRANCES

Asignatura tedrico — practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
competencia  especifica  traductora, extralinglistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
trasladar de la lengua origen a la lengua meta textos de naturaleza general,
utilizando un lenguaje correcto y respetando la lengua meta, cumpliendo los
plazos establecidos con profesionalismo, ética y dedicacidn. Revisa, fundamenta, y
critica las versiones traducidas, sustentando su opinidn para lograr criticas
constructivas que sean utiles para el aprendizaje propio y del resto de la clase. Se
abordan los siguientes temas: introduccion a la traduccion inversa y traduccion de
textos informativos; traduccion de textos apelativos; traduccion de textos

instructivos y gestidon de proyectos de traduccion.

TALLER DE TRADUCCION INVERSA | ALEMAN

Asignatura tedrico—practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
competencia  especifica  traductora, extralinglistica, profesional-laboral,
tecnoldgica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
trasladar de la lengua origen a la lengua meta textos de naturaleza general,
utilizando un lenguaje correcto y respetando la lengua meta, cumpliendo los
plazos establecidos con profesionalismo, ética y dedicacidn. Revisa, fundamenta, y
critica las versiones traducidas, sustentando su opinidén para lograr criticas
constructivas que sean utiles para el aprendizaje propio y del resto de la clase. Se
abordan los siguientes temas: introduccién a la traduccién inversa y traduccion de
textos informativos; traducciéon de textos apelativos; traduccién de textos

instructivos y gestion de proyectos de traduccion.
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TALLER DE TRADUCCION ECONOMICO - FINANCIERO INGLES

Asignatura tedrico - practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnolégica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz
de trasladar el sentido de diferentes textos econdmicos y financieros,
reconociendo las caracteristicas textuales y la terminologia propia de su ambito,
realizando la investigacion sistematica extratextual y empleando las herramientas
electrdnicas e informaticas de apoyo y fuentes de consulta existentes. Se abordan
los siguientes temas: traduccion de textos de naturaleza econdmico; textos

comerciales; textos contables y financieros; gestidon de proyectos de traduccion.

TALLER DE TRADUCCION ECONOMICO - FINANCIERO ALEMAN

Asignatura tedrico - prdctica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz
de trasladar el sentido de diferentes textos econdmicos y financieros,
reconociendo las caracteristicas textuales y la terminologia propia de su ambito,
realizando la investigacidn sistemdtica extratextual y empleando las herramientas
electrdonicas e informaticas de apoyo y fuentes de consulta existentes. Se abordan
los siguientes temas: traduccion de textos de naturaleza econdmico; textos

comerciales; textos contables y financieros; gestidon de proyectos de traduccion.

TALLER DE TRADUCCION ECONOMICO - FINANCIERO FRANCES

Asignatura tedrico - practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnolégica y revisora. Tiene como propédsito que el estudiante sea capaz
de trasladar el sentido de diferentes textos econdmicos y financieros,

reconociendo las caracteristicas textuales y la terminologia propia de su ambito,
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realizando la investigacion sistematica extratextual y empleando las herramientas
electrénicas e informaticas de apoyo y fuentes de consulta existentes. Se abordan
los siguientes temas: traduccion de textos de naturaleza econdmico; textos

comerciales; textos contables y financieros; gestiéon de proyectos de traduccion.

TALLER DE TRADUCCION ECONOMICO — FINANCIERO CHINO

Asignatura, tedrico - practica, de cardcter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz
de trasladar el sentido de diferentes textos econdmicos y financieros,
reconociendo las caracteristicas textuales y la terminologia propia de su ambito,
realizando la investigacidn sistematica extratextual y empleando las herramientas
electrdnicas e informaticas de apoyo y fuentes de consulta existentes. Se abordan
los siguientes temas: traduccion de textos de naturaleza econdmico; textos

comerciales; textos contables y financieros; gestion de proyectos de traduccion.

INTERPRETACION 111 INGLES

Asignatura practica, de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral y tecnolégica aplicada a la interpretacién y reexpresion consecutiva de
discursos especializados. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de interpretar bajo la modalidad consecutiva, discursos de contenido
genérico y especializado para producir textos orales que cumplan con los
parametros de calidad interpretativa, teniendo en cuenta las técnicas y estrategias
aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad autocritica y
control, asi como comportamiento ético y responsabilidad social. La asignatura
comprende temas tales como: la traduccién a la vista; la interpretacidon

consecutiva; el rol de la memoria y las técnicas de memorizacién; la toma de notas
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en la interpretacion consecutiva; la interpretacion de conferencia en modo
consecutivo de discursos especializados; iniciacion al estudiante en la

interpretacién simultanea, en temas de corta duracién.

INTERPRETACION IlI ALEMAN

Asignatura practica, de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralingliistica, profesional-
laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresion consecutiva de
discursos especializados. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de interpretar bajo la modalidad consecutiva, discursos de contenido
genérico y especializado para producir textos orales que cumplan con los
parametros de calidad interpretativa, teniendo en cuenta las técnicas y estrategias
aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad autocritica y
control, asi como comportamiento ético y responsabilidad social. La asignatura
comprende temas tales como: la traduccion a la vista; la interpretacion
consecutiva; el rol de la memoria y las técnicas de memorizacién; la toma de notas
en la interpretacion consecutiva; la interpretacion de conferencia en modo
consecutivo de discursos especializados; iniciacion al estudiante en Ia

interpretacién simultanea, en temas de corta duracion.

INTERPRETACION Ill FRANCES

Asignatura practica, de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacidn y reexpresidon consecutiva de
discursos especializados. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de interpretar bajo la modalidad consecutiva, discursos de contenido
genérico y especializado para producir textos orales que cumplan con los

parametros de calidad interpretativa, teniendo en cuenta las técnicas y estrategias
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aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad autocritica y
control, asi como comportamiento ético y responsabilidad social. La asignatura
comprende temas tales como: la traduccién a la vista; la interpretacion
consecutiva; el rol de la memoria y las técnicas de memorizacion; la toma de notas
en la interpretacidn consecutiva; la interpretaciéon de conferencia en modo
consecutivo de discursos especializados; iniciacion al estudiante en Ia

interpretacion simultanea, en temas de corta duracion.

TESIS |

Asignatura teodrico-practica de caracter obligatorio que forma unidad con
metodologia de la investigacion y con tesis Il y que aporta al logro de la
competencia especifica extralinglistica, cultural, tecnoldgica y profesional- laboral
aplicada a la investigacion especializada principalmente cualitativa, en el campo de
la traduccién e interpretacidon. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de aplicar el método cientifico, utilizando un enfoque de
investigacion asumiendo responsabilidad, ética y compromiso para elaborar un
proyecto de tesis. En la asignatura se estudian temas como la investigacion en
traduccion, el problema de investigacién y la construccién del marco tedrico, el
diseno metodolégico, cronograma de actividades, presupuesto y referencias

iniciales del plan de tesis.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

ITALIANO 1l

Asignatura tedrico-practica, de caracter complementario, que forma parte de un
sistema de asignaturas que integra la linea de formacion idiomatica. Aporta al
logro de la competencia especifica comunicativa, extralingliistica y cultural. La
asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de comprender los

aspectos principales de textos claros y en lengua estdndar si tratan sobre
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cuestiones que le son conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de
ocio. Entre los temas que abarca la asignatura se encuentran: situaciones que
pueden surgir durante un viaje por zonas donde se utiliza la lengua; produccion de
textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene
un interés personal; descripcion de acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi
como justificacion de opiniones o explicacion de planes seguin el Marco Comun de

Referencia para la Ensefianza de Idiomas (MCER) nivel B1.1.

DOBLAIJE

Esta asignatura tedrico-practica con horas presenciales y virtuales, tiene como
objetivo que el estudiante sepa traducir un guion para el doblaje. Para lo cual
desarrollara los siguientes temas: el guion, tipos, estructura y caracteristicas
principales, la sincronizaciéon y ajuste, el uso de software especializado, la
audiodescripcidn para invidentes y el conocimiento de aspectos relacionados con
el caracter profesional del traductor (mercado de trabajo, cdédigo deontoldgico,
etc.). El producto final consistird en la traduccidon de un guion para ser usado en el

doblaje.

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS |

Asignatura tedrico-practica de caracter complementario que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, cultural, extralingliistica, profesional-laboral
y tecnoldgica aplicada al dominio de teorias linglisticas para la ensefianza de
lenguas extranjeras. Al término de la asignatura, el estudiante manejard los
métodos para la presentacion y la ejercitacion del idioma para lograr el dominio
linglistico-comunicativo. Aborda temas generales sobre métodos en la ensefianza-
aprendizaje; enfoque por tareas, enfoque por proyectos, elementos y principios
modernos de la ensefianza-aprendizaje y la planificacion y disefio de sesiones de

aprendizaje.
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INTERPRETACION CHINO- ESPANOL II

Asignatura tedrico - practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica,
profesional-laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacién y reexpresion
consecutiva de discursos generales. La asignatura tiene como propdsito que el
estudiante sea capaz de interpretar en la modalidad consecutiva, discursos de
contenido genérico de temas variados, relativamente sencillos y sin mayor
dificultad terminoldgica y ademds reconocer e implementar las técnicas y
estrategias aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad
autocritica y autocontrol, asi como un comportamiento ético y responsabilidad
social. La asignatura comprende temas como: principios deontolégicos de la
interpretacioén; iniciacion a la toma de notas; la interpretacion de enlace en el
ambito de servicios publicos; la interpretacion de enlace en el ambito de los

negocios.

TRADUCCION MINERA

Esta asignatura forma parte de un sistema de cursos electivos que integran la linea
de formacién en traduccién especializada y esta encaminada a afianzar en el
estudiante el método de trabajo profesional que le permita enfrentar la traduccién
de textos especializados del area de la mineria, del inglés al espafiol. Se enfatiza en
el desarrollo de conocimientos tematicos y competencias que el mercado exige,
hoy en dia, en el campo de la mineria para satisfacer, de manera eficiente y
competente, la demanda. Tiene como objetivo brindar al estudiante el marco
tedrico que sustenta la traduccién de textos mineros, contrastando las lenguas de
trabajo, familiarizandolos con los conceptos y procesos desarrollados en la
actividad minera para llegar a propuestas de traduccién equivalentes desde el
punto de vista terminolégico y funcional, propiciando en el alumno el uso de una

metodologia de trabajo eficaz en la traduccidon de este tipo de textos.
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X SEMESTRE

TALLER DE TRADUCCION INVERSA Il INGLES

Asignatura tedrico-practica de caracter obligatorio que aporta al logro de Ia
adquisicion de la competencia especifica comunicativa, traductora,
extralingliistica, profesional-laboral, tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene
como propdsito que el estudiante sea capaz de trasladar de la lengua origen a la
lengua extranjera textos juridicos, legales, administrativos, utilizando un lenguaje
correcto y respetando la lengua meta, cumpliendo los plazos establecidos con
profesionalismo y dedicacion y ademas, revisar, fundamentar, y criticar las
versiones traducidas, sustentando su opinidon para lograr criticas constructivas que
sean Uutiles para el aprendizaje propio y del resto de la clase. Se abordan los
siguientes temas: traduccion de textos administrativos, textos contractuales,

textos societarios y textos juridico-comerciales.

TALLER DE TRADUCCION INVERSA Il ALEMAN

Asignatura tedrico-practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
adquisicion de la competencia especifica comunicativa, traductora,
extralingliistica, profesional-laboral, tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de trasladar de la lengua origen a la
lengua extranjera textos juridicos, legales, administrativos, utilizando un lenguaje
correcto y respetando la lengua meta, cumpliendo los plazos establecidos con
profesionalismo y dedicacion y ademas revisar, fundamentar, y criticar las
versiones traducidas, sustentando su opinién para lograr criticas constructivas que
sean utiles para el aprendizaje propio y del resto de la clase. Se abordan los
siguientes temas: traduccion de textos administrativos, textos contractuales,

textos societarios y textos juridico-comerciales.
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TALLER DE TRADUCCION INVERSA Il FRANCES

Asignatura tedrico-practica de caracter obligatorio que aporta al logro de la
adquisicion de la competencia especifica comunicativa, traductora,
extralinglistica, profesional-laboral, tecnoldgica y revisora. La asignatura tiene
como proposito que el estudiante sea capaz de trasladar de la lengua origen a la
lengua extranjera textos juridicos, legales, administrativos, utilizando un lenguaje
correcto y respetando la lengua meta, cumpliendo los plazos establecidos con
profesionalismo y dedicacion y ademas revisar, fundamentar, y criticar las
versiones traducidas, sustentando su opinién para lograr criticas constructivas que
sean utiles para el aprendizaje propio y del resto de la clase. Se abordan los
siguientes temas: traduccion de textos administrativos, textos contractuales,

textos societarios y textos juridico-comerciales.

TALLER DE TRADUCCION TECNICO - CIENTIFICO - INGLES

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralingliistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. Tiene como propodsito que el estudiante sea capaz
de trasladar la informaciéon del texto técnico-cientifico de la lengua de partida al
texto de la lengua de llegada, usando las competencias traductoras y siguiendo
una metodologia adecuada para lograr una traduccion fiel y correcta. Se abordan
los siguientes temas: textos cientificos del area de ciencias basicas; textos técnicos-
cientificos del area de ciencias de la salud; textos técnicos del area de ingenieria 'y

tecnologias de punta vy, gestion de proyectos de traduccion.

TALLER DE TRADUCCION TECNICO - CIENTIFICO ALEMAN
Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-

laboral, tecnolégica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz
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de trasladar la informacidn del texto técnico-cientifico de la lengua de partida al
texto de la lengua de llegada, usando las competencias traductoras y siguiendo
una metodologia adecuada para lograr una traduccion fiel y correcta. Se abordan
los siguientes temas: textos cientificos del area de ciencias basicas; textos técnicos-
cientificos del area de ciencias de la salud; textos técnicos del area de ingenieria 'y

tecnologias de punta vy, gestion de proyectos de traduccion.

TALLER DE TRADUCCION TECNICO - CIENTIFICO FRANCES

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnoldgica y revisora. Tiene como propodsito que el estudiante sea capaz
de trasladar la informacidn del texto técnico-cientifico de la lengua de partida al
texto de la lengua de llegada, usando las competencias traductoras y siguiendo
una metodologia adecuada para lograr una traduccion fiel y correcta. Se abordan
los siguientes temas: textos cientificos del area de ciencias basicas; textos técnicos-
cientificos del area de ciencias de la salud; textos técnicos del area de ingenieria 'y

tecnologias de punta vy, gestion de proyectos de traduccion.

TALLER DE TRADUCCION TECNICO - CIENTIFICO CHINO

Asignatura tedrico-practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral, tecnolégica y revisora. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz
de trasladar la informacién del texto técnico-cientifico de la lengua de partida al
texto de la lengua de llegada, usando las competencias traductoras y siguiendo
una metodologia adecuada para lograr una traduccion fiel y correcta. Se abordan
los siguientes temas: textos cientificos del area de ciencias basicas; textos técnicos-
cientificos del area de ciencias de la salud; textos técnicos del area de ingenieria 'y

tecnologias de puntay, gestion de proyectos de traduccion.
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INTERPRETACION IV INGLES

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacién y reexpresion simultanea de
discursos especializados. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de desarrollar habilidades y competencias (saber hacer interpretativo) que
le permitan realizar interpretaciones simultaneas, de acuerdo con la adecuacion, la
correccion, la fidelidad y la funcionalidad comunicativa de la situacion,
demostrando responsabilidad y ética profesional. La asignatura comprende temas
como: introduccion a la interpretacion simultanea- traduccién al ojo;
interpretacion simultdanea en el campo comercial y ambiental; interpretacion
simultanea en el campo médico y social; interpretacién simultdanea en el campo

técnico y tecnoldgico.

INTERPRETACION IV FRANCES

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresion simultdnea de
discursos especializados. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de desarrollar habilidades y competencias (saber hacer interpretativo) que
le permitan realizar interpretaciones simultaneas, de acuerdo con la adecuacion, la
correcciéon, la fidelidad y la funcionalidad comunicativa de la situacion,
demostrando responsabilidad y ética profesional. La asignatura comprende temas
como: introduccién a la interpretaciéon simultanea- traduccién al ojo;
interpretacion simultdnea en el campo comercial y ambiental; interpretacién
simultanea en el campo médico y social; interpretacidén simultanea en el campo

técnico y tecnoldgico.
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INTERPRETACION IV ALEMAN

Asignatura practica, de caracter obligatorio, que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresion simultanea de
discursos especializados. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de desarrollar habilidades y competencias (saber hacer interpretativo) que
le permitan realizar interpretaciones simultaneas, de acuerdo con la adecuacion, la
correccion, la fidelidad y la funcionalidad comunicativa de la situacion,
demostrando responsabilidad y ética profesional. La asignatura comprende temas
como: introduccién a la interpretaciéon simultanea- traduccién al ojo;
interpretacién simultdnea en el campo comercial y ambiental; interpretacion
simultanea en el campo médico y social; interpretacién simultdanea en el campo

técnico y tecnoldgico.

TESIS Il

Asignatura teorico-practica, de caracter obligatorio, que forma unidad con
Metodologia de la Investigacion y Tesis | y aporta al logro de la competencia
especifica extralinglistica, cultural, tecnolégica y profesional- laboral aplicada a la
investigacion especializada principalmente cualitativa, en el campo de la
traduccion e interpretacidon. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de
elaborar el Informe final de Investigacidon en Traduccidn e Interpretacion utilizando
los métodos y técnicas de investigacion con vistas a la elaboracion de la tesis
universitaria, demostrando honestidad intelectual y perseverancia. En la
asignatura se estudian temas como el problema de la investigacion, el marco

tedrico, el método de estudio y los resultados y discusién de la investigacion.
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ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

ITALIANO Il

Asignatura tedrico-practica, de caracter complementario, que forma parte de un
sistema de asignaturas que integra la linea de formacidn idiomatica. Aporta al
logro de la competencia especifica comunicativa, extralinglistica y cultural. La
asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de comprender los
aspectos principales de textos claros y en lengua estdndar si tratan sobre
cuestiones que le son conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de
ocio. Entre los temas que abarca la asignatura se encuentran: situaciones que
pueden surgir durante un viaje por zonas donde se utiliza la lengua; produccion de
textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene
un interés personal; descripcidon de acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi
como justificacidon de opiniones o explicacidén de planes segun el Marco Comun de

Referencia para la Ensefianza de Idiomas (MCER) nivel B1.2.

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS II

Asignatura tedrico-practica, de caracter complementario, que aporta al logro de la
competencia especifica comunicativa, cultural, extralinglistica, profesional-laboral
y tecnoldgica aplicada al dominio de teorias linglisticas para la ensefanza de
lenguas extranjeras. Al término de la asignatura, el estudiante sera capaz de
planificar una clase o una unidad de trabajo que cumpla con los elementos
linglistico- comunicativos que se propongan. Aborda temas relacionados con la

planificacion curricular, evaluacién, andlisis de materiales y disefio de materiales.

SUBTITULADO
Esta asignatura tedrico-practica con horas presenciales y virtuales, tiene como
objetivo que el estudiante sepa subtitular una pieza audiovisual. Para lo cual

desarrollara los siguientes temas: las convenciones del subtitulado, el pautado, la
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sincronizacion y ajuste, el uso de software especializado y la subtitulacién para
sordos y el conocimiento de aspectos relacionados con el caracter profesional del
traductor (mercado de trabajo, cddigo deontoldgico, etc.). El producto final

consistira en la elaboracién del subtitulado de un clip.

INTERPRETACION CHINO- ESPANOL III

Asignatura practica, de caracter obligatorio que aporta al logro de la competencia
especifica comunicativa, interpretativa, traductora, extralinglistica, profesional-
laboral y tecnoldgica aplicada a la interpretacion y reexpresion consecutiva de
discursos especializados. La asignatura tiene como propdsito que el estudiante sea
capaz de interpretar bajo la modalidad de consecutiva, discursos de contenido
genérico y especializado para producir textos orales que cumplan con los
parametros de calidad interpretativa, teniendo en cuenta las técnicas y estrategias
aprendidas, demostrando resistencia fisica y mental, capacidad autocritica vy
control, asi como comportamiento ético y responsabilidad social. La asignatura
comprende temas tales como: la traduccién a la vista; la interpretacidon
consecutiva: el rol de la memoria y las técnicas de memorizacién; la toma de notas
en la interpretacion consecutiva; la interpretaciéon de conferencia en modo
consecutivo de discursos especializados; iniciacion al estudiante en Ia

interpretacién simultanea, en temas de corta duracién.

TRADUCCION MEDICA

Esta asignatura tedrico-practica forma parte de un sistema de cursos electivos que
integran la linea de formacién en traduccion especializada. Esta encaminada al
desarrollo de las habilidades profesionales de la traduccién de textos
especializados del area de la medicina del inglés al espaiol. Se orientara al alumno
en la captacion de los conocimientos tematicos, conocimiento y uso del lenguaje

médico-sanitario, con sus peculiaridades terminoldgicas. El estudiante conocera la
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situacién actual de la traduccién médica, asi como también un amplio abanico de
recursos especificos de la traducciéon médica. Su objetivo es propiciar en el alumno
el uso de una metodologia de trabajo eficaz en la traduccién de textos
de diferentes géneros y tipos mas solicitados en este campo y distintos niveles de
especializacion, tales como los textos divulgativos, de investigacion, resimenes
o abstracts, avances en tecnologias médico-sanitarias, fragmentos de manuales

médicos, prospectos, etc.

4.4, Investigacion

La investigacion en el ambito universitario constituye un elemento esencial para la
produccién de nuevos conocimientos, un espacio vital para la reflexion docente y
estudiantil y un hilo conector entre la universidad y el mercado laboral. Segun el
articulo 48 de la Ley Universitaria N2 30220, “la investigacién constituye una
funcién esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y realiza,
respondiendo a través de la producciéon de conocimiento y desarrollo de
tecnologias a las necesidades de la sociedad, con especial énfasis en la realidad
nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad
investigadora en su propia institucién o en redes de investigacion nacional o

internacional, creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas”.

En tal sentido, la relacién docente-investigacidn-estudiante en la Facultad de

Humanidades y Lenguas Modernas se estructura bajo tres lineas:

1. Investigacion formativa

La investigacion constituye parte fundamental del Proyecto Educativo en la
medida en que permite que el estudiante se nutra de conocimientos vy

experiencias producto de la elaboracién de proyectos realizados en las
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diferentes asignaturas. En coherencia con nuestra mision y vision, el
proceso de aprendizaje como resultado de la investigacion permite al
estudiante construir y apropiarse del conocimiento a partir de la vinculaciéon
entre la teoria y la experiencia practica, asi como desarrollar las
capacidades de observacion, comparacion, documentacion, discriminacion,
organizacién, analisis, sintesis, toma de decisiones y pensamiento critico,

gue son fundamentales para elaborar el trabajo de fin de carrera.

Con la implementacidon de este programa se pretende que la investigacion
formativa, como proceso, permita al estudiante integrar conocimientos
relativos a la problematica de la traduccidon en sus dimensiones cognitiva,
textual, cultural y social, culminar con éxito el trabajo de fin de carrera y

adquirir competencia investigativa.

Objetivos

1. Fomentar la aplicacidon de diferentes estrategias de investigacion en
el desarrollo de las asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera de
Traduccion e Interpretacion.

2. Fomentar y guiar la realizacién de diversos proyectos conducentes a
despertar un mayor interés por la investigacion vinculada con
aspectos de la lengua, traduccién y su contexto profesional.

3. Orientar el desarrollo de trabajos de investigacion con mayor
calidad metodoldgica y cientifica de acuerdo con las exigencias de la
ensefianza universitaria.

4. Realizar un seguimiento del avance de la ejecucién de los proyectos,
desde su aprobacién hasta la obtencidon de los resultados para
elaborar las medidas correctivas correspondientes.

5. Desarrollar competencias investigativas generales y especificas en
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los estudiantes de |la carrera de Traduccidn e Interpretacion.
6. Fomentar la adquisicion de la competencia traductora a través del
desarrollo de capacidades especificas vinculadas con los

componentes de la competencia traductora.

Elementos del programa
Las competencias investigativas se adquieren a lo largo de un proceso de
formacion, por lo tanto, la facultad articulard una serie de estrategias que

permitan el desarrollo de estas competencias.

Entendemos la investigacidn formativa como transversal al Plan de Estudios de la
carrera profesional de Traduccion e Interpretacion. En este sentido, se trata de un
instrumento que permite el logro de las competencias generales establecidas en el
Modelo Pedagdgico de la universidad y la adquisicion de las competencias

especificas de la carrera.

Adicionalmente se implementardn actividades cocurriculares que tengan como
objetivo fomentar la investigacion a través de jornadas de investigacion,
exposicion de proyectos de investigacion y de resultados de investigacion tanto a

nivel docente como dicente.

La comunicacién de los resultados de los trabajos de investigacion dicente se dara
a través de exposicion de trabajos, asi como a través de difusion digital por medio
de revistas electrdnicas, elaboradas por los alumnos y revisadas por el equipo de
investigacion conformado por un equipo de profesores investigadores que hayan
realizado la labor de asesores e informantes de proyectos. Los profesores deben
haber sido capacitados en investigacidon cuantitativa y cualitativa en el campo de la

traduccién, asi como realizar investigaciones en el campo. Este equipo de
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investigadores debera evaluar manuales practicos, guias metodoldgicas, formatos

de evaluacion de proyectos, etc.

El programa de investigacidon formativa se desarrollara en tres etapas:

ETAPAS ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS

Etapal Asignaturas que faciliten el desarrollo de competencias
investigativas basicas.

Etapalll Asignaturas que faciliten el desarrollo de competencias
investigativas vinculadas a la investigacion en traduccion e
interpretacion.

Etapa lll Asignaturas de la linea de investigacion.

La primera etapa se caracteriza por desarrollar competencias basicas y genéricas
relacionadas con la investigacidon. Por competencias basicas entendemos aquellas
vinculadas con la observacién y comunicaciéon y por competencias genéricas,
aquellas vinculadas con el saber ser y el poder ser, es decir las vinculadas con las

actitudes y el proceder ético. En esta etapa, la modalidad de trabajo es grupal.

La segunda etapa tiene como objetivo el desarrollo de competencias especificas de
la investigacion en traduccion; de esta forma, los estudiantes pueden determinar
un problema de investigacion que sera desarrollado en las asignaturas de la linea

de investigacion. La modalidad de trabajo serd individual.

La tercera etapa estd vinculada con las asignaturas de la linea de investigacion
cuyo objetivo es la elaboracién del proyecto de investigacion y el desarrollo de la

tesis.
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LINEAS DE INVESTIGACION

COMPETENCIAS/ CAPACIDADES

INVESTIGATIVAS

Aspectos socio-profesionales del
traductor.

Historia de la Traduccién.
Terminologia.

Didactica de la traduccién.
Andlisis y critica de la traduccidn.
Focos de dificultad en el ejercicio
de la traduccidn.

Traduccién automatica.
Investigaciones textuales y
linglisticas de la traduccion e
interpretacion.

Proceso de traduccion e
interpretacion.

Teoria de la traduccion y aspectos
socioldgicos, antropoldgicos,
histéricos y culturales de la
traduccién e interpretacion.
Nuevas tecnologias en traduccion e
interpretacion.

Formacién y ambito profesional del
traductor e intérprete.
Investigacidn conducente a la
traduccién de obras famosas.
Traduccién de lenguas nativas y
amazonicas.

Traduccién de documentos legales.
Tipos y estrategias de
interpretacion.

Traduccidn especializada:
audiovisual, de textos médicos y
mineros.

Pensar critica y creativamente.
Abstraer, analizar, discerniry
sintetizar.

Pensar en un objeto de estudio
desde categorias tedricas
multidisciplinarias.

Contrastar y verificar el
conocimiento.

Aplicar los conocimientos en la
practica.

Contextualizar las técnicas de
investigacion.

Identificar, plantear y resolver
problemas y fotos de dificultad.
Buscar, procesar y analizar
informacién procedente de fuentes
diversas.

Formular y gestionar proyectos de
traduccion.

Comunicar resultados.

Aplicar los conocimientos en
lenguas nativas del Peru.
Analizar y sintetizar los codigos
verbales en no verbales.
Aplicar la traduccion
intersemidtica.
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MATRIZ DE INVESTIGACION FORMATIVA

S CAPACIDAD APROPIACION ASIGNATURAS METODOLOGIA INDICADORES TECNICAS E PRODUCTO

E INVESTIGATIVA DE LA ARTICULADORES/| INSTRUMENTOS

M METODOLOGIA | PROYECTOS

DE LA INTEGRADORES
INVESTIGACION

] Observar, Observacion Inglés para la Visita de Modalidades de Guia de Informe sobre
recopilar directa. traduccion |, campo. prestacion de observacion. el
informacién y Participante: Francés parala | Observacién servicio, a saber, Diario. funcionamiento
procesar datos. conocer el traduccion |, participativa traduccién escrita, | Notas de campo. de una oficina
Contrastary funcionamiento Alemdn parala | como cliente. oral, audiovisual, Documentos. de traduccion
verificar de una oficina traduccion |y revision, (Cotizaciones, local e
datos. de traduccion Chino para la localizacion. tripticos, internacional.
Exponer nacional y una traduccion | Cotizacién del publicidad web,
resultados. agencia de servicio de etc.)

traduccion a Exposicién traduccién:
nivel oral en lengua direccién,
internacional. extranjera de tipo de texto,
los resultados plazo,
del trabajo de costo.
observacion.

] Observacién. Observacion Inglés para la Observacion Formacién Perfil Encuestas. Informe sobre
Recopilar indirecta: traduccion Il, indirecta. del traductor. la percepcién
informacién y Encuesta sobre Francés para la Costo de una de la carrera
procesar percepcion e traduccién Il, traduccién. Plazo de Traduccién
datos. imagen del Alemdn para la de entrega de una e
Contrastary traductor en la traduccion I, traduccion. Interpretacion
verificar URP Chino para la Puestos de entre los
datos. traduccion Il trabajo estudiantes de
Exponer Competencias. otras
resultados. Exposicion Ubicacion en el facultades de la

oral en lengua mercado laboral, Universidad
extranjera de etc. Ricardo Palma.
los resultados

del trabajo de

observacion.

1] Buscar Investigacion Asignatura del Entrevista a Datos personales Entrevista al Informe final
informacién y cualitativa: Area de un traductor Escolarizacion. traductor. sobre la
organizar Historia vital, espariol. profesional Formacion Andlisis trayectoria
datos trayectoria de con 5 afios universitaria. documental, profesional de
procedentes vida. de egresado. Criterios para la certificados de un egresado
de fuentes eleccion de estudio, de la Carrera
diversas. Andlisis idiomas. publicaciones, de Traduccién

documental. Complementacidon | informacién en e

Validar la de estudios. la WEB. Interpretacion.
informacion Insercién laboral. Entrevista a
recolectada. Trabajos terceros que
Citar las realizados. podrian
fuentes de Oportunidades. proporcionar
consulta de Problemas. informacién
acuerdo a las Grado de complementaria.
normas satisfaccion con
APA 7. la profesion.

Perspectivas

Laborales.

v Buscar, Biografia de un Produccion Monografia. Datos Andlisis Monografia.
procesary traductor. textual en bibliograficos. documental,
analizar espariol. Formacion método
informacion Influencia biografico.
procedente de Obras traducidas
fuentes .,
diversas. Repercu§|on de

su trabajo
Método
empleado y rol
que desempefia

\" Abstraer, Analisis Teoria e Resefias de Resumen Analisis Reporte critico
analizar, documental y Historia de la varias obras Juicio critico. documental, de lectura.
discerniry analisis de Traduccidn. sobre una Aportaciones analisis del
sintetizar. contenido. teoria e personales discurso.

Pensar los hlst0r|a‘(?e la Reportes de
objetivos de traduccion. analisis.

conocimiento

Conclusiones
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o desde los
métodos de
las disciplinas.
Buscar,
procesary
analizar
informacion
procedente de

fuentes
diversas.

\'! Capacidad de Identificacion Taller de Portafolio. Andlisis de Fichas de analisis. | Portafolio de
aplicar los de problemas Traduccién problemasy Andlisis de problemasy
conocimientos de traduccion. General. estrategias de resolucidon de estrategias.
tedricos y solucién en los problemas.
metodoldgicos textos trabajados Andlisis de
a los trabajos en los talleres de eficaciaen la
practicos. traduccion. aplicacién de

una estrategia.

Vil Aplicar los Andlisis del Taller de Andlisis Problemas a los Andlisis del Informe que
conocimientos corpus Traduccién critico de una que se enfrentd corpus contenga
en la préctica. comparable. Literaria. traduccion el traductor. comparable. andlisis de

consu Estrategias que resultados
respectivo empled Interpretacion
TO. Anélisis de de los datos.

nociones claves Conclusiones.

como fidelidad,

equivalencia,

unidad de

traduccion.

Método de

trabajo.

Concepcion

tedrica de la

traduccion.

Vi Pensar criticay Andlisis del Talleres de Andlisis del Semejanzasy Andlisis del Informe que
creativamente. corpus paralelo. traduccion corpus diferencias entre corpus paralelo. contenga
Abstraer, especializada. paralelo TOyTMenla andlisis de
analizar, entreunTOy lengua de llegada resultados.
discerniry traducciones a nivel Iéxico- Interpretacion
sintetizar. en lalengua semantico, de los datos.
Contextualizar de llegada. morfo-sintéctico Conclusiones.
las técnicas de y estilistico, etc.
investigacion.

IX Formulay Proyecto de Tesis | Aplica el Descripcion de la Fichas Proyecto de
gestiona investigacion. método situacion bibliograficas. investigacion.
proyectos. cientifico problematica. Fichas textuales.

Pensar un para la Objetivos. Fichas de
objeto de formulacion Antecedentes de | resumen.
conocimiento deun estudio. Anilisis.
o desde'las proyecto de Bases tedricas. Sintesis.
cat]e‘gonas investigacion Hipotesis.
tedricas de las dentro de las )
disciplinas. lineas de Yar'lables €

investigacion indicadores.

de la URP. Metodologia.

X Desarrolla un Desarrollo de Tesis Il Aplica Disefio Fichas Tesina.
proyecto de trabajo de método metodoldgico. bibliograficas.
investigacion investigacion cientifico Marco tedrico. Fichas textuales.
aplicando el para Anélisis de datos. | Fichas de
método desarrollar resumen.
cientifico. un proyecto Andlisis.

de . .
Sintesis.

investigacion
dentro de las
lineas de
investigacion
de la URP.
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COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

SEMESTRE COMPETENCIAS CAPACIDADES INDICADORES DE TECNICAS E
EVALUACION INSTRUMENTOS

I Pensamiento critico y Capacidad de observar. Recoge datos de forma Guia observacion.

1. creativo. Capacidad de comparar. | directa e indirecta. Rubrica.

n. Liderazgo compartido. Capacidad de reuniry Elabora  instrumentos | Encuesta.
Autoaprendizaje. organizar datos. de recogida de datos. Entrevista.
Responsabilidad social. | Capacidad de trabajar Planifica las sesiones de
Resolucién de en forma grupal. observacion y de
problemas. Capacidad de gestién de | recogida de datos.

Investi,ga.cic’)n cientifica informacion. Prepara un informe con
tecnologica. . Capacidad de los datos recogidos.
Comunicacidn efectiva.
presentar resultados Compara los datos
en tablas y cuadros. obtenidos grupalmente.
Compromiso ético. Asume una posicién
Capacidad de comunicar | responsable frente al
resultados oralmente. trabajo de investigacion.

Iv. Pensamiento critico y Capacidad de aplicar | Expresa sus ideas y | Rubrica.

V. creativo. los conocimientos | opiniones de forma | Lista de verificacion.

Vi Liderazgo tedricos y | clarayrazonada. !nforrpe final de
compartido. metodoldgicos a los Ejecuta procedimientos Investigacion.

L trabajos practicos. pertinentes basados en
Autoaprenfi!zaje. . Pensar criticay fundamentos  tedricos
Respons?e,xb|l|dad social. creativamente. durante el desarrollo de
Resolucion de Abstraer, analizar, la practica.
proble'ma% N discernir y sintetizar. Fundamenta su actuar
Investigacion cientifica y -
tecnologica. Busc.ar, ' procesa‘rl y pract@o .en
Comunicacion efectiva. analizar |r'1formaC|on de conocllr'nllentos dela
fuentes diversas. especialidad.
Comunicar resultados.
VII. Competencia Abstraer, analizar, Compara textos Portafolios
VIII. traductora. discernir y sintetizar. originales  con sus Diagndsticos de
Competencia cultural. Capacidades para respectivas habilidades,
Competencia comparar. traducciones a fin de problemasy
interpretativa. Destrezas de identificar  problemas, | estrategias.
Competencia traduccién. estrategias y errores. Guias de
extralingiistica. Buscar, procesar y Compara textos comparacion.
Competencia analizar informacién de | traducidos con originales
profesional-laboral. fuentes diversas. enla lengua materna
Competencia Manejo de para identificar
tecnolégica. herramientas constantes e
Competencia revisora. informaticas. Irregularidades.
Capacidad de
razonamiento.
Comunicar resultados.
IX. Pensamiento critico y Pensar critica y Elabora un proyecto de Las técnicas e
X. creativo. creativamente. investigacion. instrumentos

Liderazgo
compartido.
Autoaprendizaje.
Responsabilidad
social.
Resolucién de
problemas.
Investigacion cientifica
y tecnoldgica.
Comunicacion
efectiva.

Buscar, procesar vy
Plantear problemas de
investigacion.

Aplicar el método
cientifico de
investigacion al
estudio de una

problematica.

Elaborar un proyecto
de investigacion.
Elaborar un informe
final de investigacion.

Elabora un informe final
de
Investigacion.

propios del método
cientifico.
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Competencia
traductora.
Competencia cultural.
Competencia
interpretativa.
Competencia
extralinguistica.
Competencia
profesional-laboral.
Competencia
tecnoldgica.

Competencia revisora.

2. Investigacion docente
Concebida como aquella en la que el docente desarrolla capacidades
investigativas y criticas para ampliar sus conocimientos y dar respuestas a
las necesidades surgidas en su aula. De este modo, el docente se convierte
en el eje critico y reflexivo de su labor, construye su propio conocimiento y

guia su desarrollo profesional mediante la investigacion cientifica.

3. Investigacion de proyecto de grado
Proceso investigativo y sistémico de andlisis y aprendizaje de una situacién
dada, que permite al estudiante formular una propuesta de intervencién
frente a la realidad encontrada y que conduce a la obtencion del grado de

bachiller en Traduccion e Interpretacion.

4.6. Responsabilidad social

La Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas asume el compromiso de
establecer relaciones mas fluidas y directas con su entorno social. En tal sentido,
adecua el funcionamiento de su oficina de Extensiéon Universitaria y Proyeccion
Social a lo descrito en el articulo 124 de la ley universitaria N° 30220 en donde se

menciona lo siguiente:
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Art 124°-,  Responsabilidad social universitaria:

La responsabilidad social universitaria es la gestion ética y eficaz del
impacto generado por la universidad en la sociedad debido al
ejercicio de sus funciones: académica, de investigacion y de servicios
de extensidn y participacion en el desarrollo nacional en sus
diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestion del impacto
producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad
universitaria, sobre el ambiente y sobre otras organizaciones publicas
y privadas que se constituyen en partes interesadas. La
responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida
universitaria, contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la

sociedad. Comprometer a toda la comunidad universitaria.

Objetivos generales de la responsabilidad social de la carrera de Traduccidon e

Interpretacion

Mejorar la calidad de la interaccién entre la Universidad y el entorno social
haciendo explicitos los proyectos y mecanismos que la favorezcan.

Disefiar estrategias que contribuyan a la formacién y desarrollo en el
estudiante de un compromiso social con idoneidad ética y técnica.
Promover una nueva actitud personal en estudiantes y docentes, y una
practica académica coherente con acciones sistematicas, continuas e
innovadoras que impacten positivamente en la sociedad.

Propiciar contactos, alianzas y relaciones de cooperaciéon con los sectores
publico, privado y solidario para el trabajo conjunto en funcidén de encontrar
soluciones a diversas necesidades.

Propiciar la articulacién entre docencia, investigacion y proyeccion social
aplicando y generando conocimiento que mejore la calidad del servicio

educativo que ofrecemos.
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PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL DE LA CARRERA

GESTION EDUCATIVA

GESTION TECNOLOGICA

GESTION SOCIAL

e Capacitacién
¢ Pasantias
e Practicas

eDisefio y desarrollo
de proyectos

¢ Modelos educativos

e Asesorias

e Consultorias

e Convenios
e|nvestigacidn Accidn
Participativa

e Economia solidaria
e Sistema de tutorias

CcODIGO ASIGNATURA SEMESTRE ACTIVIDAD

Espafiol para la Traduccién | Difusién de actividades culturales y

(propedéutica) I artisticas.

Idioma A para la Traduccién |

Idioma B para la Traduccién |

Idi A la Traduccion | Difusion de actividades culturales y
ioma A para la Traduccidn 1] artisticas.

Idioma B para la Traduccion I

Idi A la Traduccid Difusién de actividades culturales y

III|oma para la Traduccién m artisticas.

Idioma B para la Traduccion

1]

Idi | L, Difusién de actividades culturales y
ioma A para la Traduccién v artisticas.

\

Idioma B para la Traduccién

\

Literatura Peruana y

Latinoamericana

Idioma A para la Traduccién V vV Difusion de actividades culturales y

Idioma B para la Traduccion V artisticas.

Cultura idioma A

Cultura idioma B

Idioma A para la Traduccion Vi Difusidn de actividades culturales y

Vi artisticas.

Investigacion accidn participativa.

Idioma B para la Traducciéon & P P

Vi Practicas - Pasantias - Practicas -
. - Convenios

Literatura idioma A
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Literatura idioma B

Taller de Traduccién General
| —idioma A

Taller de Traduccién General
| —idioma B

Investigacion, accidn participativa.

Taller de Traduccién Literaria Vil
—idioma A
Taller de Traduccién Literaria
—idioma B
Revision y correccion de
estilo para la Traduccion
Taller de Traduccién General
Il —idioma A
Taller de Traduccién General
Il —idioma B
Interpretacion |
T logias de la Traduccid Practicas - Pasantias - Practicas —
ecnologias de la Traduccién Vil Convenios.
Terminologia y
documentacién
Taller de Traduccién Juridico-
administrativo idioma A
Taller de Traduccién Juridico-
administrativo idioma B
Interpretacion Il
., Investigacion, accidn participativa
Traduccion Inversa | IX . L. , -
Practicas - Pasantias - Practicas —
Taller de Traduccién Convenios.
Econdmico-Financiero Idioma
A
Taller de Traduccién
Econdmico-Financiero idioma
B
Interpretacion Il
. Investigacion Accidn Participativa
Tesis |
., Investigacion accidn participativa
Traduccidn Inversa Il X

Taller de Traduccion Técnico-
Cientifico idioma A

Taller de Traduccion Técnico-
Cientifico idioma B

Practicas - Pasantias - Practicas
— Convenios.
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Interpretacion IV L »
Investigacion Accion

Tesis Il Participativa

4.7.

Practicas preprofesionales
Es requisito para la obtencién de la constancia de egresado de la carrera de
Traduccién e Interpretacion y consiste en la aplicacion de los conocimientos
aprendidos en la realizacidon de Proyectos de Traduccion e Interpretacion. Esta
podra realizarse tanto en traduccion como en interpretacion y sera
supervisada por un docente coordinador que cuente con el titulo de
Licenciado en Traduccién, en Traduccion e Interpretacion, propuesto por el

Decanato y aprobado por Consejo de Facultad.

Las sedes podran ser instituciones nacionales o privadas que requieran del
trabajo de traduccion directa, inversa, o interpretacion. Estas sedes son
aquellas con las cuales la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas tiene
convenios y vinculaciones oficiales. También podrd aceptarse practicas
solicitadas al Decanato, de manera particular, por los estudiantes y

formalizadas por la empresa interesada.

Para obtener una constancia de Practica Preprofesional, el alumno debera
acreditar 200 paginas traducidas a razén de 180 palabras por pagina,
certificadas por el centro de practicas, o de lo contrario, el alumno debera
acreditar 40 horas de interpretacion. Asimismo, podrd combinar ambas
modalidades: 120 paginas traducidas y 20 horas de interpretacién. Para que
las practicas preprofesionales sean validas, el alumno debera regirse a lo

establecido en el Reglamento de Practica Preprofesional.
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CAPITULO 5: ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

5.1. Estrategias didacticas

Diaz y Hernandez (2010) definen las estrategias didacticas o de enseflanza «como
procedimientos que el agente de ensefanza utiliza en forma reflexiva y flexible
para promover el logro de aprendizajes significativos en los alumnos» (p.118), y las
estrategias de aprendizaje como «procedimientos (conjunto de pasos, operaciones
o habilidades) que un aprendiz emplea en forma consciente, controlada e
intencional como instrumentos flexibles para aprender significativamente y
solucionar problemas» (p. 180). Existe una relacion directa entre las estrategias
didacticas y de aprendizaje que se utilizan en este proceso. Por un lado, se
encuentran los procedimientos a través de técnicas y actividades que utiliza el
docente para que el proceso sea significativo de modo que el estudiante
internalice y ponga en practica la informacidén recibida en clase. Del otro lado,
estan los procesos cognitivos, metacognitivos y socioafectivos que utiliza el
estudiante para captar dicha informacidn que le va a permitir desarrollar una

determinada habilidad o capacidad. Ambos estan estrechamente alineados.

Al estar estas estrategias alineadas, el rol del docente serd el de promotor de
actividades vy tareas significativas, y el rol del estudiante sera el de actor central
gue desarrolle dichas tareas y que logre transferirlas a situaciones de la vida real.
Un aprendizaje basado en competencias debe hacer evidente: el aprendizaje de
conocimientos, (el saber qué) conocimiento factico o declarativo, el desarrollo de
habilidades (el cémo) conocimiento procedimental, y una serie de valores y
actitudes en una situacién determinada (el para qué); todos ellos factores

requeridos para un desenlace del acto educativo (Lépez, 2013).

De acuerdo con estas premisas, ambas estrategias deben complementarse en este

proceso; una estrategia de ensefianza debe servir para desarrollar una o varias
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estrategias de aprendizaje, de modo que, si se quiere desarrollar en el estudiante
una habilidad determinada, el docente utilizara una estrategia que desarrolle una
habilidad particular y no otra. Esto es posible cuando el docente determina de
manera clara la competencia, y por ende, las capacidades que pretende desarrollar

en una sesion de aprendizaje para el cumplimiento del logro.

Esta propuesta de actualizacién curricular ha sido elaborada tomando en cuenta

los siguientes lineamientos con respecto a la ensefianza:

En primer lugar, una ensefianza que fomente el desarrollo humano tanto en el
proceso evolutivo, social, cultural e histdrico de los seres humanos como en el
propio desarrollo del individuo. En este sentido, la ensefianza esta orientada a
garantizar, a través de su proceso social, la construccion y el desarrollo de las
personas. El lema de nuestra universidad “Formamos seres humanos para una
cultura de paz” es el principal lineamiento de la ensefanza en nuestra Facultad
cuyo objetivo es dotar de una cultura humanista y una formacion cientifica y sélida
a los futuros traductores e intérpretes que les permitan desarrollar una

personalidad critica y proactiva sustentada en valores universales.

Por otro lado, una ensefianza que les permita ubicarse en el campo laboral. Es
cada vez mayor la preocupacién de la universidad por posicionar a sus egresados y
profesionales en un entorno altamente cambiante y competitivo. Para ello, su
formacion se ha orientado a desarrollar una serie de cualidades no sélo
profesionales sino también personales que los distingan y los hagan competitivos,
tomando en consideracion las oportunidades que el mercado local ofrece y

orientando, asimismo, su proyeccion al mercado internacional.

Para lograr este objetivo, la formacion de los futuros traductores e intérpretes estd
encaminada a lograr paulatinamente una autonomia profesional que les permita

responder a las necesidades del entorno convirtiéndolos en agente de cambio y
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desarrollo. Es asi como este nuevo curriculo ha sido disenado teniendo como
orientacion la formacion para la iniciativa, estimulando la creatividad, la

cooperacion, la integracion y el acceso a la vida activa y adulta.

En este escenario, el profesor se convierte en un asesor que apoya a cada
estudiante a lo largo del proceso para garantizar el logro de las competencias. El
docente debe ir graduando su intervencion de menos a mas: primero disefara y
conducira los procesos de aprendizaje y produccién para que gradualmente sean

los alumnos quienes asuman dichos procesos en una perspectiva a la autonomia.

Con este propdsito, se utilizara un método de aprendizaje activo y cooperativo
gue promueva y desarrolle en todos los estudiantes la autonomia para el
aprendizaje, el trabajo en equipo, el liderazgo, la creatividad, la capacidad reflexiva
y critica, la iniciativa y la capacidad para hacer propuestas, la capacidad de
comunicacion, etc. En este sentido, la metodologia empleada debe garantizar
aprendizajes significativos partiendo de las experiencias y conocimientos previos
de los alumnos para lograr nuevos aprendizajes. Para lograr un aprendizaje
cooperativo, las asignaturas deben ser disenadas de modo que promuevan la
equidad, la solidaridad, la tolerancia y el respeto a las diferencias, el compromiso

solidario con el desarrollo del pais, la curiosidad cientifica, etc.

El proyecto de traduccién es un instrumento privilegiado para lograr autonomia y
cooperacion. Los estudiantes seleccionan el proyecto de traduccién de acuerdo al
taller que estén cursando, su interés, complejidad, etc. La planificacién y la
ejecucion de los proyectos deben ser realizadas por los alumnos con la guia del

profesor. En esta etapa, los alumnos deberdn anotar los contenidos, planes y
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métodos utilizados para que esta informacion les sirva posteriormente para que
puedan repetir los procesos productivos por cuenta propia, en forma auténoma.
Algunos proyectos deberan ser planificados y ejecutados de manera individual y

otros de manera grupal para lograr el aprendizaje cooperativo.

Asimismo, se propone utilizar el estudio de casos, método que se sustenta en la
necesidad de relacionar la teoria con la practica profesional, presentando
situaciones problematicas de la vida real sobre las que se proporciona informacién
general y datos concretos, para que los estudiantes, en grupo, las discutan,
analicen, investiguen y generen soluciones; el método de rompecabezas, método
gue se basa en la ensefnanza mutua. En él, los participantes, trabajando en
pequenos grupos, aprenden unos de otros; el aprendizaje basado en problemas,
al contrario de los métodos convencionales en los que primero se expone la
informacién y, posteriormente, se busca su aplicacidon en la resolucion de un
problema, en el caso del aprendizaje basado en problemas, primero se presenta el
problema a los estudiantes, éstos identifican sus necesidades de aprendizaje,
luego investigan y recopilan la informacién necesaria para, finalmente, regresar al

problemay darle solucion.

La formacion de traductores e intérpretes se alinea con los métodos de ensefanza
establecidos para la educacién superior. De acuerdo con Tobdn, Pimienta y Garcia,

(2010) resaltan los siguientes:

Aprendizaje
basado en
proyectos

Aprendizaje Estudio de
colaborativo Casos

ESTRATEGIAS
DIDACTICAS

Aprendizaje
basacdo en

problemas Aprendizaje
basado en

TIC's 139

Aprendizaje
£n servicio



TECNICAS DE ENSENANZA
- Lluvia de ideas - Transferencia de informacién
- Debate - Activacion de saberes previos
- Juego de roles - Trabajo en pares o grupos
- Simulacién - Asociacién
- Exposicion - Preguntas y respuestas
- Sociodrama

En cada una de estas metodologias se utilizan una serie de técnicas y actividades
de ensefanza para cada momento de la sesion de aprendizaje. Asimismo, cada una
de ellas esta relacionada con el rol del estudiante, quien tiene el protagonismo,

siendo el docente el facilitador para construir aprendizajes significativos.

5.2. Estrategias y técnicas de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje se refieren a la manera “cémo aprende” el
educando, es decir, se dan desde el interior del educando (aprendizaje—educando);
por ello, se recomienda comenzar dicho proceso desde los conocimientos previos
de éste. Las estrategias de aprendizaje sustentadas en el Modelo Pedagdgico de la
Universidad Ricardo Palma, se desarrollan a partir del enfoque de aprendizaje
significativo, socioformativo, integral y constructivista, como una via de adaptacién
al proceso de ensefianza — aprendizaje. Dichas estrategias son procesos ejecutivos
mediante los cuales se eligen, coordinan y aplican las habilidades. Es decir, sirven
de base para la realizaciéon de las tareas intelectuales (Nisbet y Shucksmith —
1987). También se conciben como secuencias de actividades planificadas para
conseguir un aprendizaje. Se caracterizan por ser mas amplias que las técnicas, las
habilidades y las destrezas, porque estan al servicio de un plan mas global, aunque
estas ultimas pueden encajar en distintas estrategias. Ahora bien, las estrategias
de aprendizaje varian en funcidén de los momentos del proceso de aprendizaje

(busqueda de informacion, asimilacion, organizacion, etc.) o los amplios campos
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en que se desenvuelven (cognitivos, metacognitivos, etc.).

En el desarrollo del presente Plan Curricular para la carrera de Traduccion e
Interpretacion, se sugieren estrategias que encajen con enfoques diferentes que
van desde el aprendizaje a través de la perspectiva semantica, hasta el predominio
imaginativo vinculado al pensamiento, siempre orientado hacia la traduccién e
interpretaciéon. En este quehacer, se priorizan estrategias que conllevan al
desarrollo del pensamiento critico reflexivo, fluidez de ideas, logicidad,
productividad, originalidad, flexibilidad del pensamiento, creatividad para producir
ideas y nuevos enfoques (estrategias de personalizacién). Finalmente, se sugiere
el uso de estrategias de aprendizaje metacognitivas, de razonamiento y de
argumentacion, todas ellas aplicables en la formacion de los futuros profesionales
de pregrado y posgrado. Este enfoque se alinea con lo establecido por las
taxonomias de aprendizaje: Biggs, Marzano y Kendall en lo referente al desarrollo
de estrategias como resultado del aprendizaje y los niveles metacognitivo e

interno respectivamente.

Ademas de las estrategias y técnicas de aprendizaje orientadas al desarrollo de
competencias transversales, sefialaremos algunas estrategias y técnicas de
aprendizaje orientadas a la traduccidn e interpretaciéon como parte importante en

su formacion profesional:

Estrategias y Técnicas de aprendizaje para la Traduccidn

a. Lectura, analisis y sintesis de textos.
b. Anadlisis textual: Identificacidon de la funcidn del texto y las expectativas del
lector final.

c. Organizacion y planificaciéon de la documentacidon tematica y terminoldgica.
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—t+

. Seleccion y uso de textos paralelos.

Andlisis comparativos de texto origen (textos paralelos) y versiones
traducidas.
Reflexion sobre la calidad de la traduccidn.

Exposicion y sustentacion de versiones de traduccion.

. ldentificacidon de problemas y errores de traduccidon en textos originales y

traducidos.

Revision / proofreading de la traduccion.

Back Translation (procedimiento de calidad de la traduccion y mejora de la
competencia traductora).

Proyectos de traduccidn: encargos reales con clientes reales.

Uso de programas como Camtasia (evaluar la toma de decisiones).

. Estrategia orientada al proceso de traduccién propuesta por Orozco (2007)

la cual incluye recibir el encargo de traduccion (cliente/iniciador — finalidad
del TM); posible intermediario; Traductor; andlisis del TO (ideas principales,
ideas secundarias, caracterizacién de la situacion de produccién del TO;
intenciéon del autor, expectativas del lector en LO, lugar y momento de la
publicacion; género textual, registro, estructuras de coherencia vy
mecanismos de cohesidn, estructura textual); identificacién de problemas
de traduccién; documentacién y solucion de problemas de traduccion;

primer borrador del TM; version definitiva del TM y revision del TM.

. Encontrar / identificar /proponer sindnimos, antonimos.

Comprimir, extraer segmentos.

. Completar expresiones.

. Comparar versiones, discutir diferencias.

Revision y correccion de textos / traducciones.
Ejercicios de contraste gramatical.

Traduccidn sintetizada, traduccidon amplificada y a la vista.
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u. Debates.

v. Presentacién y elaboracién de informes de calidad.
w. Portafolios virtuales.

X. Identificacién de calcos (contraste).

y. Catalogo de referencias culturales de los textos trabajados en la

asignatura.

z. Elaboracion de cotizaciones.

Estrategias y Técnicas de aprendizaje para la Interpretacion:

a. Sintesis sintactica y semdntica.

b. Resumen.

c. Anticipacién morfosintactica y conceptual.

d. Inferencias conceptuales.

e. Toma de notas.

f. Visualizacién, memoria y reproducciéon de discursos sin toma de nota.

g. Analisis de contenido y forma de discursos escritos y orales.

h. Atencién dividida: tareas duales, tareas de repeticion y respuestas con
desfase.

i. Interpretacion simultdnea de discursos.

j- Ejercicios de relajacion y alerta.

k. Uso del diario redactado (Madrid, L. 2014. El/ Diario del alumno de
interpretacion consecutiva. Universidad de Salamanca).

[.  Analisis de texto (Gran 1998).

m. Abstraccidn, parafraseo.

n. Velocidad de produccién.

0. Densidad de la informacion.

p. Uso de sentido comun.
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Lambert (2004) afirma que la atencién dividida involucra diversas tareas cognitivas
(escucha activa de un mensaje en la lengua de partida, la traduccién de este en la
lengua de llegada, y esto mientras el intérprete monitorea su produccion
discursiva, e incluso a veces realiza la lectura de algunas notas o busca informacion

terminoldgica.

Riccardi (2005 en Arumi 2012) distingue ciertos tipos de estrategias como por
ejemplo las estrategias de comprension, produccién, estrategias generales y de
emergencia. Dentro de las estrategias de comprension incluye las técnicas de
anticipacion, segmentacion, seleccion de informacion, tiempo de espera; y, por
otro lado, dentro de las estrategias de produccién se encuentran la compresion,
expansion, aproximacion, generalizacion, el uso de formas linglisticas abiertas,
transformacion morfosintactica y el uso de elementos prosddicos: pausa vy
entonacion. Dentro de las estrategias generales se encontraria el decalogo y
monitoreo; finalmente, dentro de las estrategias de emergencia se encuentra la

omisidon de segmentos de texto, transcodificacion y reformulacion paralela.

Gestion del estrés: Aqui no nos referimos a la habilidad de dominar técnicas que
nos distraigan y nos hagan olvidar el estrés sino de técnicas que nos ayuden a
relajarnos, pero sin perder de vista las caracteristicas de esa situacién que causa
estrés y ansiedad. Tal y como lo menciona Renau (2010) el estudiante debe ser

consciente de su propio estrés.

Técnicas de oratoria y comunicacion en publico (Alonso Araguds, 2005). Técnicas
de teatro y canto (Bahadir, 2006 en Renau 2010), Técnica Alexander (juego de

herramientas corporales que permiten la relajacién).

5.3. Rol del docente

La metodologia interactiva involucra el disefio de actividades motivadoras, tareas
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personalizadas, aprendizaje cooperativo y estrategias que motiven el auto
aprendizaje. El rol del docente es el desarrollo en los estudiantes de estrategias
metacognitivas, haciendo consciente al estudiante de su propio aprendizaje, de
como aprender a controlar los procesos de aprendizaje y pensamiento (N.
Reategui, C. Sattler 1999). De esta manera, evaluamos de qué manera
construimos el conocimiento, el grado del progreso logrado y las estrategias
necesarias para conseguir nuestros objetivos. Asi se hablara de los diferentes
aspectos que involucran la metacognicion: meta-motivacién, meta-memoria, y

meta-pensamiento (Reategui, 1999).

5.4. Rol del estudiante

El rol del estudiante con este enfoque pasa de ser un ente meramente receptor de
conocimientos a un sujeto que desarrolla estrategias cognitivas (codifica,
categoriza, opina, evalua), trabaja en grupos y participa en la programacion
proponiendo actividades de acuerdo con sus intereses y motivaciones,
promoviendo el comportamiento organizado y cumpliendo responsabilidades. Se
debera tener en cuenta las variables que de una manera pueden afectar el
aprendizaje tales como la motivaciéon, medio ambiente, estilos de aprender,
contexto, roles y actividades (Kinsella, 1996). El docente, debera considerar estos

aspectos (para que el aprendizaje del estudiante) sea efectivo, (Hurtado, A. 2015).

5.5. Lineamientos de tutoria y orientacion educativa.

El programa de Tutoria académica y consejeria tiene como objetivo central
orientar al estudiante de la Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas hacia
una formacion integral y hacia el logro del éxito profesional.
Se pretende lograr con este programa los siguientes objetivos especificos:

1. Elevar la calidad del proceso educativo a través de la formacion de valores,

actitudes, habitos positivos y el desarrollo de habilidades y destrezas tanto
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intelectuales como emocionales, mediante el uso de estrategias y de
atencion personalizada.

Contribuir a la disminucién de los indices de desercién y rezago de los
estudiantes, de manera que mayores porcentajes de alumnos logren
terminar la carrera y titularse.

Apoyar a los docentes de las diferentes asignaturas en el logro de sus
metas, consolidando un programa adecuado a las necesidades de los
estudiantes y que ayude a la solucién de problemas.

Elaborar mdédulos de formaciéon académica y de crecimiento personal que
apoyen a los estudiantes al desarrollo de sus habilidades y destrezas, asi
como también al desarrollo de su personalidad y al pensamiento critico y
creativo.

Desarrollar ciclos de conferencias para sensibilizar a los alumnos en la
identificacion de problemas.

Contribuir a la integracidon del ingresante a la vida universitaria haciendo de

su conocimiento los diversos aspectos administrativos y curriculares.

METODOLOGIA

El presente programa de Tutoria plantea las siguientes modalidades de trabajo:

Modalidad Individual: que se relaciona con un trabajo de Tutor-alumno, en

el que se apoyara al estudiante en el aspecto académico y de desarrollo de
estrategias de estudio que mejoren su desempefio en las asignaturas,

especialmente en las asignaturas “problema”.

Modalidad Grupal: en la que el tutor tendrda a su cargo un numero

determinado de alumnos (02-03) que presenten un perfil determinado ya
sea relacionado con la parte de desarrollo académico como con la de

desarrollo emocional, (fomentar habitos de estudio, ejercitar determinadas
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estrategias de aprendizaje, y desarrollar la autoestima) ya que se debera
promover el trabajo en grupo, el desarrollo de actitudes de cooperacion y

de participacion e interaccion. Resolviendo la problematica que es comun al

grupo.

e Conferencias, charlas y talleres de desarrollo académico y personal con la

colaboracion del Departamento de Psicologia con el que cuenta nuestra

Facultad.
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CAPITULO 6: RECURSOS EDUCATIVOS

RECURSOS
DIVIDIDOS EN:

Recursos didacticos: pizarra acrilica, plumones, papeldgrafos, rotafolio.
Materiales didacticos: diccionarios, impresos (textos, afiches,
documentos, revistas, diccionarios, glosarios), laminas ilustrativas, tarjetas,
ayudas visuales

Materiales audiovisuales (documentales, musica, peliculas, videos).
Materiales informaticos para el desarrollo de los idiomas (videos,
multimedia, power point, softwares de idiomas)

Herramientas como wikies. Paddlet, quizlet, goreact, flipgrid, etc.

Materiales informaticos: para el desarrollo de la traduccidn e
interpretacion: plataformas, softwares, etc.
Herramientas de traduccion automatica (SDL Trados)

Recursos para la interpretacion: cabinas, audifonos, cdmaras de video,
reproductores de sonido, Programa SANACO y otros.

6.1. INSTALACIONES

Aulas para el dictado de clases presenciales.

presenciales se requiere que las aulas tengan cortinas para disminuir la

interferencia de ruidos externos o ventanas antiruido. Asimismo, se requiere que

tengan suficiente luz y ventilacidon para que la permanencia de los estudiantes sea

adecuada.
° Aula de interpretacién
° Cabinas de interpretacidn (en procesos de adquisicion)
° Sistema de audio digital
. Sistema de grabacion digital
° Aula de informatica y computo
. Computadoras con conexion a internet
° Espacio para conexion de equipos propios
. Aulas apropiadas para clases hibridas.
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6.2. EQUIPAMIENTO Y MATERIALES

Los equipos para el trabajo académico son los siguientes:

° pizarra

° proyector multimedia

° computador

. salida de audio

. conexion a internet

° carpetas individuales movibles
° equipos para video-conferencia

6.3. RECURSOS DIDACTICOS

Para la ensefanza del idioma se requieren libros de texto, guias didacticas,
cuadernos de trabajo, ebooks, material bibliografico, revistas actualizadas vy
plataformas interactivas de aprendizaje. Como material complementario, se

utilizan diccionarios, software para traduccién de textos.
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CAPITULO 7: SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE Y REQUISITOS PARA
OPTAR LOS GRADOS Y TiTULOS

La evaluacion del aprendizaje es un proceso sistematico y permanente que
comprende la busqueda y obtencidn de informacion de diversas fuentes acerca del
rendimiento del estudiante y de la calidad de los procesos de ensenfanza del
docente, de conformidad con los objetivos de formacion que se esperan alcanzar,
todo con el fin de tomar decisiones que orienten el aprendizaje y los esfuerzos de

la gestidon docente (Lafrancesco, 2001).

El presente Plan de Estudios presenta el marco referencial que sirve de sustento
para establecer los criterios y normas de evaluacién del aprendizaje del estudiante
de la carrera de Traduccion e Interpretacion de la Facultad de Humanidades vy
Lenguas Modernas, asi como las caracteristicas, funciones, tipos de evaluacion,

etapas y los actores del proceso en si.

Dentro de los postulados establecidos por el Modelo Pedagdgico de nuestra casa
de estudios se establece que el objetivo del curriculo es que el estudiante domine
las competencias del Perfil de Egreso, para lo cual es necesario focalizar la
evaluacién del aprendizaje en el desempefio profesional establecido claramente
en el Perfil del Egreso evaluando este desempefio por medio de demostraciones y
no solo a través de examenes escritos. Bajo estos pardmetros la evaluacion se
plantea como un elemento integral de demostracion del desempefio del

estudiante en cada una de las etapas de su carrera profesional.
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Basado, asimismo en los principios que emanan del Modelo Pedagodgico

institucional se plantea la evaluacion como:

e Integral, teniendo como factores no solo los cognitivos, procedimentales y
actitudinales sino, ademas, los contextuales que rodean al proceso educativo,
estan reflejados en el Perfil de Egreso de la carrera de Traduccidon e
Interpretacion.

e Cualitativa, que permita lograr una descripcién holistica, que analice la
actividad, los medios y el rendimiento actitudinal alcanzado por los alumnos,
siendo esta una caracteristica esencial en la formacidon de traductores e
intérpretes.

e Democratica, que tiene como meta dar a los interesados la capacidad de
comprender y realizar su propia autoevaluacion.

e Continua, cuyo objetivo es conocer los logros de las unidades didacticas y

establecer correcciones o ajustes en cada una de las etapas del proceso.

El mismo Modelo Pedagdgico, considera tres elementos de la evaluacion: la
unidad de analisis (el estudiante), el parametro o punto de referencia (criterio)
contra el cual se compara la unidad de andlisis, y la escala (medicidn) que expresa
los diferentes grados de aproximacidon de la unidad de andlisis con respecto al
pardmetro ideal; por tanto, el presente Plan de Estudios plantea las bases que van
a orientar en cada una de las dreas de formaciéon dichos pardmetros y criterios,
gue van a servir de base para obtener el resultado tanto cualitativo como
cuantitativo que nos va a permitir plantear la retroalimentacién y los planes de

mejora respectivos.

El sistema de evaluacion, como parte del proceso ensefianza- aprendizaje, busca
propiciar al mismo tiempo la evaluacidn: diagndstica (inicial), que permite
determinar las condiciones iniciales en que se encuentra el aprendiz, con el fin de

tomar decisiones para que el aprendizaje sea mads eficaz y eficiente. Formativa
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(continua), que permite conocer si las capacidades descritas durante el proceso se
estan alcanzando y retroalimentar el programa para adecuarlo a las necesidades
del aprendiz. Sumativa (final), que permite valorar el aprendizaje con el fin de
verificar si las capacidades descritas como logros han sido alcanzadas en el

semestre o unidad didactica.

Asimismo, considerando los actores que participan en este proceso, el proyecto
considera tres tipos de evaluacion: la heteroevaluacion, que permite corregir los
sesgos de planeamiento, toma de decisiones desde una posicién externa al grupo
de estudiantes, los docentes a sus estudiantes o a otros estudiantes; asi como
también se refiere a la evaluacion del estudiante al docente a través de encuestas
al final de la asignatura. La coevaluacion, la que realizan los alumnos entre si,
evaluando sus logros en actividades y tareas diversas. La autoevaluacion, la que
realiza el alumno acerca de su propio desempefo en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Considerando todos los elementos mencionados, la carrera profesional de
Traduccidon e Interpretacion como responsable de aplicar evaluaciones del
aprendizaje logrado por los estudiantes durante su formacion, considera que la
evaluacion del aprendizaje responde a las competencias y actividades establecidas
en los silabos de las asignaturas y que permite utilizar los resultados en la toma de

decisiones de la mejora continua del rendimiento académico de los estudiantes.

7.1. Evaluacion del aprendizaje de asignaturas

La evaluacién del aprendizaje es “un proceso sistematico y permanente que
comprende la busqueda y obtencidn de informacidn de diversas fuentes acerca de
la calidad del desempefo, avance, rendimiento o logro del educando y de la

calidad de los procesos, procedimientos y estrategias empleadas por los
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educadores (docente, padres de familia, comunidad educativa), la organizacion y
analisis de la informaciéon a manera de diagndstico, la determinacién de su
importancia y pertinencia, de conformidad con los objetivos de formacién que se
esperan alcanzar, todo con el fin de tomar decisiones que orienten y aseguren el
aprendizaje por parte de los educandos y los esfuerzos de la gestion de los

educadores” (Lafrancesco, G. 2004).

La evaluacion del aprendizaje de las asignaturas se refiere a la evaluacién interna
del cumplimiento del Perfil de Egreso y en este caso es importante establecer la
coherencia entre las competencias establecidas en el perfil y los resultados de
aprendizaje que se dan a través de las actividades de ensefianza, establecidas en
los indicadores de logro de las asignaturas. A este proceso Biggs se le denomina
“alineacidon constructiva”, en la medida en que los procesos de ensefianza
aprendizaje seran de calidad cuando las actividades de enseifanza estén alineadas

con la evaluacion. Esta alineacion se puede demostrar en el siguiente cuadro:

COMPETENCIAS
DEL PERFIL DE
EGRESO

RESULTADOS DE INDICADORES DE

A
v

@ APRENDIZAJE EVALUACION (DESEMPENO)

Enunciados en funcién de las
taxonomias de aprendizaje

ACTIVIDADES DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE

El sistema de evaluacién del proceso de aprendizaje como una tarea especifica del
Gabinete Pedagdgico de la carrera de Traduccion e Interpretacion de la Facultad

de Humanidades y Lenguas Modernas se plantea en el marco del Modelo
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Pedagodgico de la Universidad Ricardo Palma en donde se expresa que ante los
nuevos paradigmas educativos y, en el planteamiento de los lineamientos sobre la
evaluacion en un programa basado en competencias, debemos tomar en
consideracién los elementos mas resaltantes y necesarios que orienten de manera
adecuada dicha evaluacién en coherencia con los principios curriculares y
enfoques que asume la Universidad Ricardo Palma en la formacién de los
estudiantes. La evaluacion vista desde una perspectiva centrada en los resultados
de aprendizaje dentro de un enfoque constructivista, socio-formativo y basado en
competencias destaca y de manera alineada, elementos tales como:
conocimientos, capacidades, habilidades, destrezas, aptitudes, actitudes, y en
funcidon de la medicién los términos: estandares, criterios, indicadores de logro y
evidencias, que son los aspectos por tener en consideracién para una efectiva

evaluacién, o como la denomina Tobdn, (2013) “valoracién”.

Asimismo, basado en los principios que emanan del proyecto pedagdgico

institucional se plantea la evaluaciéon como:

e Integral, teniendo como factores no solo los cognitivos, procedimentales y
actitudinales sino ademas los contextuales que rodean al proceso educativo y
que estan reflejados en el Perfil de Egreso de la carrera de Traduccion e
Interpretacion.

e Cualitativa, que permita lograr una descripcidon holistica, que analice la
actividad, los medios y el rendimiento actitudinal alcanzado por los alumnos,
siendo esta una caracteristica esencial en la formaciéon de traductores e
intérpretes.

e Democratica, que tiene como meta dar a los interesados la capacidad de
comprender y realizar su propia autoevaluacion.

e Continua, cuyo objetivo es conocer los logros de las unidades diddacticas y

establecer correcciones o ajustes en cada una de las etapas del proceso.
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Por otro lado, cabe mencionar que la evaluacidon, como parte del proceso

ensefanza- aprendizaje, busca propiciar al mismo tiempo la evaluacion:

e Diagnodstica (inicial), que permite determinar las condiciones iniciales que se

encuentra el aprendiz con el fin de tomar decisiones para que el aprendizaje
sea mas eficaz y eficiente.

e Formativa (continua), que permite conocer si las capacidades descritas a lo
largo del proceso estan siendo alcanzadas y retroalimentar el programa
para ajustarlo a las necesidades del aprendiz.

e Sumativa (final), que permite valorar el aprendizaje con el fin de verificar si
las capacidades descritas como logros han sido alcanzadas en el semestre o
unidad didactica. Con el uso de diferentes instrumentos y formatos de
evaluaciéon requeridos para tal fin y que estdn establecidos en el plan

curricular de la carrera de Traduccion e Interpretacion.

Del mismo modo, la evaluacién del aprendizaje en la carrera de Traduccién e
Interpretacién considera a los actores que participan en este proceso, planteando
para tal fin: la heteroevaluacidon, que permite corregir los sesgos de planeamiento,
toma de decisiones desde una posicion externa al grupo de estudiantes, los
docentes a sus estudiantes u a otros estudiantes; asi como también se refiere a la
evaluacion del estudiante al docente a través de encuestas al final de la asignatura;
la co-evaluacidn, la que realizan los alumnos entre si, evaluando sus logros en
actividades y tareas diversas; y la autoevaluacion, la que realiza el alumno acerca

de su propio desempeno en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Considerando todos los elementos mencionados, la carrera profesional de
Traduccidon e Interpretacion como responsable de aplicar evaluaciones del
aprendizaje logrado por los estudiantes durante su formacién implementara un
sistema de evaluacion del aprendizaje que responda a las competencias vy
actividades establecidas en los silabos de las asignaturas y que permita utilizar los
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resultados en la toma de decisiones de la mejora continua del rendimiento

académico de los estudiantes y del proyecto educativo en general.

En el proceso de evaluaciéon del aprendizaje se tomardn en consideracion

instrumentos tanto de evaluacion formativa como sumativa.

Desde el punto de vista de la evaluacion formativa (cualitativa), los siguientes son
algunos de los instrumentos y técnicas de evaluacion que seran utilizados de

manera prioritaria y debidamente alineadas en la evaluacion de las asignaturas:

s N s ~
— Lista de cotejo — Observacion
_ J _ y,
'a ) 4 I
|| Guia de || .
. Entrevista
entrevista
_ J & y,
s N s ~
|| Escala de ||
. ., Encuesta
estimacion
_ J _ Y,
s N s ~
Portafolio
T Rubrica 1 Foro
Maba mental
_ J _ Y,
s ~N s ~
| | Escala de | | Pruebaoralo
calificacién escrita
. _J . J
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Para medir los indicadores de evaluacion en cuanto al nivel de desarrollo cognitivo

el enfoque de Tobdn (2013) plantea los siguientes niveles:

RECEPTIVO RESOLUTIVO AUTONOMO ESTRATEGICO

Busca cita Aplica Analiza Adapta

Define Caracteriza Aporta Asesora

Denomina Compara Argumenta Crea

Indaga Implementa Autogestiona Compone

Planifica Ejemplifica Genera

Contextualiza Innova
Explica Predice
Hipotetiza Transforma

Estos niveles de desarrollo cognitivo se alinean de manera muy directa con la
taxonomia de Biggs y Marzano y Kendall, debiendo ser utilizadas en el analisis de
los indicadores de logro para medir la competencia alcanzada en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y al final del mismo. El siguiente cuadro muestra de

manera clara los pasos por desarrollar en el ciclo de evaluacidén del aprendizaje:

1. Logrode
aprendizaje

2. Planteo de
criterios e
indicaciones

5. Aplicacion del
instrumento

4 Validacionde
instrumento

3. Construccion
de instrumento
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Segun el modelo

que se aplica

Se aplica al inicio de un todo, una unidad. Tiene como

.

e finalidad detectar aprendizajes previos.
Formativa Permite hacer ajustes para mejorar el aprendizaje.
Se aplica al final de semestre a la unidad. Se utiliza para
. comprobar los aprendizajes obtenidos con fines de
Sumativa

acreditacion o promocion del alumno a otro nivel o
asignatura.
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7.2. Evaluacion de las competencias del egresado.

La evaluacion de las competencias del egresado se relaciona de manera directa
con la perspectiva externa del perfil, asociada con el proceso de acreditacion de la
carrera lo que da lugar a una cultura de autoevaluacion a través del recojo de
informacién que permita ajustar y mejorar el Perfil de Egreso y los procesos de
formacion que sean coherentes con lo que demanda el mundo sociolaboral. En
este sentido se evalla el desempeiio de los egresados en centros laborales. Esta
evaluacion requiere el uso de instrumentos de verificacion que permitan evaluar el

logro en progreso del perfil de egreso, asi como al final de la carrera.

Tomamos en cuenta lo establecido por Ortiz, Sdnchez y Ferndndez (2016) que
debe considerar cuatro dimensiones que se pueden visualizar en el siguiente

cuadro:

3. Calidad de

desempeiiode
los recién
egresados

2. Evolucidn del
aprendizaje

en los ciclos
formativos

4. Relacion del
erfil con la
emanda del
mercado

4 )

1. Nivel de
satisfaccion
con el proceso
formativo ysus
resultados

4 N

5. Coherencia
entre
oportunidades
de aprendizaje y
logro del perfil

PERFIL
DE

EGRESO

\ j \_ Y,

Esta evaluacién es continua y requiere de todo un proceso de implementacién
para medir en cada etapa de manera progresiva el desarrollo del Plan de Estudios
en su primera etapa y término de la carrera, asi como evaluar el desempefio de los
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recién egresados y contrastarlo con la demanda social de mercado y finalmente
evaluar la coherencia entre las oportunidades de aprendizaje y el logro del perfil

en todo momento del proceso.

El examen de fin de carrera, consiste en una prueba de conocimientos que es
aplicada a los estudiantes del udltimo semestre de la Carrera Profesional de
Traduccion e Interpretacion de la Universidad Ricardo Palma. Este examen tiene
como finalidad evaluar las competencias descritas en el Perfil de Egreso y cuyos
resultados permitirdn obtener juicios de valor para la toma de decisiones en
relacion con el fortalecimiento de la formacién profesional y la mejora de la

calidad educativa.

El examen de fin de carrera busca promover una cultura de evaluacion orientada a
garantizar un desempeiio profesional acorde con lo establecido en el Perfil de

Egreso que se debe alcanzar al finalizar la carrera.

Del mismo modo, con el objetivo de promover el logro de la excelencia en la
formacion profesional que garantice un servicio de calidad, el examen de fin de
carrera como mecanismo de evaluacion para el ejercicio profesional, debe ser
utilizado para la mejora del proyecto educativo y debe considerar ademas los
ajustes requeridos por los contenidos curriculares en relacién con la realidad

econdmica, social, politica y cultural de la poblacién.

La Carrera Profesional de Traduccion e Interpretacidon reconoce la importancia y
necesidad de establecer un examen de fin de carrera para los estudiantes del
ultimo semestre, el mismo que puede ser complementario a otros mecanismos de
evaluacién y medicion de la calidad. Dicho examen sera elaborado por un comité,
conformado por docentes especialistas en las diferentes dreas de formacion de la

carrera profesional, quienes ademds procederan a la aplicaciéon del examen y al
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procesamiento, analisis y reflexidon de los resultados. Los resultados del examen de
fin de carrera no seran vinculantes para optar el grado académico ni el titulo

profesional.

1. INSTRUMENTO DE EVALUACION:

Al ser la traduccién una actividad basicamente operativa y que se adquiere con la
practica, el instrumento de evaluacién sera una prueba de competencias que
constara de seis partes, la misma que sera aplicada a los estudiantes del ultimo

semestre de la Carrera Profesional de Traduccidn e Interpretacién

Areas que conformardn la Prueba de Competencias

. Area formativa 60%
1. 30% Lengua materna
2. 20% Idioma A
3. 10% Idioma B

. Area de especialidad 40%:

1. 15% Teoria e historia de la traducciéon vy
terminologia.
2. 20% Traduccion especializada e interpretacion.

3. 5% Deontologia de la traduccién e interpretacion.
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Pautas para la elaboracion de la Prueba de Competencias.

COMPETENCIAS PRUEBAS FORMA DE DURACION | PUNTAIJE
EVALUACION
Competencia comunicativa | Comprension Escala holistica 20 min. 30
en lengua materna Produccion y analitica
Competencia Comprensién y 20 min. 20
comunicativa textual en produccién
el idioma A
Capacidad comunicativa Comprensién Escala 15 min. 10
en el idioma B analitica
Competencia declarativa | Objetiva Sumativa 15 min. 15
sobre traduccién
Competencia de Prueba de traduccién Rudbrica 90 min. 20
transferencia 250 palabras
Competencia ética Cuestionario Rudbrica 15 min. 5
TOTAL 100
7.3 Requisitos para optar el Grado Académico de Bachiller en Traduccion y

en Traduccidn e Interpretacion.

Articulo 142 Para la obtencidn del grado académico de Bachiller se requiere
elaborar y aprobar un trabajo de investigacion y para obtener el Titulo
profesional se podra optar por dos modalidades: sustentacidon de una tesis o
un trabajo de suficiencia-profesional.

Articulo 162 Para optar el grado académico de Bachiller se debe cumplir los
siguientes requisitos:

a) Haber sido declarado egresado.

b)  Aprobar un trabajo de investigacion.

c) Acreditar el conocimiento por lo menos de un idioma extranjero, de
preferencia inglés o lengua nativa, a nivel que exija la facultad
correspondiente.

IMPORTANTE:
En caso de las carreras de Traduccién y de Traduccion e Interpretacion, dada su
naturaleza orientada a los idiomas, y en vista de que sus Planes de Estudios

incluyen asignaturas de idioma extranjero de nivel superior a los impartidos en el

Programa de Estudios Bdasicos, no es requisito la constancia de conocimiento de
idioma extranjero.
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7.4 Requisitos para optar el Titulo Profesional en Traduccion y en Traduccién

e Interpretacion.

Articulo 192 Para optar el Titulo profesional se requiere cumplir los siguientes
requisitos:

a) Haber obtenido el grado académico de Bachiller por la Universidad
Ricardo Palma, debidamente inscrito en el Registro Nacional de Grados y Titulos
de la SUNEDU.

b) Presentacion y sustentacion de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

c) Acreditar el conocimiento de un idioma extranjero o lengua nativa.

IMPORTANTE:

En el caso de las carreras de Traduccién y Traduccion e Interpretacion dada su
naturaleza orientada a los idiomas, y en vista de que sus Planes de Estudios
incluye asignaturas de idiomas extranjeros de nivel superior a los impartidos en
el Programa de Estudios Basicos, no es requisito la constancia de conocimiento
de idioma extranjero.
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CAPITULO 8: EVALUACION DEL CURRICULO

8.1 Evaluacion de la gestion curricular

El sistema de evaluacién y supervision curricular responde a la necesidad de
determinar la efectividad del curriculo en el logro de los perfiles propuestos, asi
como actualizar los contenidos curriculares de acuerdo con la exigencia de los
cambios cientificos y tecnoldgicos y a la demanda social. Para ello se establece el
uso de técnicas y métodos de evaluacion que permitan la obtencion de
informacién para la toma de decisiones; evaluacion que debe realizarse

periddicamente tomando en cuenta los criterios siguientes:

PROPOSITO DE LA EVALUACION CURRICULAR

® Asegurar la calidad y la mejora continua del programa académico.
e Contrastar y emitir un juicio respecto al deber ser del programa,
(congruencia del disefio curricular con los fines institucionales y con las

necesidades sociales que pretende atender).

CRITERIOS DE EVALUACION

Pertinencia: Implica analizar en qué medida el perfil propuesto esta
vinculado directamente con las necesidades de los
estudiantes y las demandas sociales que debe satisfacer.

Viabilidad u Segun la coyuntura politico social y las condiciones de las
oportunidad: instituciones formadoras, considerando su potencial
profesional y sus recuerdos fisicos, materiales y financieros.
La viabilidad se refiere al grado en que las caracteristicas del
contexto favorecen o dificultan la implementacion del
curriculo.

Significatividad: | Nivel de satisfaccion y motivacion que produce desde la
perspectiva de los sujetos que participan en su
implementacién.

Efectividad: Capacidad del curriculo para producir los efectos esperados
en los procesos y resultados de aprendizaje
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Contenidos Exige el manejo de contenidos actualizados y mayor acceso a
actualizados: los cédigos de la modernidad.

La calidad de los | En términos de desarrollo de una cultura institucional
procesos inspirada en principios democraticos, participativo y de
implementados: | respeto a los derechos humanos.

ACTORES DE LA EVALUACION:

A. Grupo Base: la Comision Curricular esta integrada por:

e Decano (a) de la Facultad: coordina el trabajo de la comisién. En casos
justificados, éste podra delegar la funcion a alguno de los integrantes de
dicha unidad.

e Director de Escuela: planea las actividades de la comisidon y presenta
informes de progreso y resultados.

e Encargado de Gabinete Pedagdgico: apoya en la recoleccién de la
informacién y elaboraciéon de instrumentos de evaluacion.

e Profesores de tiempo completo y profesores por horas, cuyos campos
disciplinarios y experiencia profesional se relacionan con el Plan de

Estudios y la especialidad.

B. Grupo de apoyo:
e Estudiantes de preferencia de semestres avanzados con alto
rendimiento académico.
® Egresados que estén laborando en areas afines al Plan de Estudios
sometido a revision.
® Colegio de Traductores del Peru, profesionales de reconocido

prestigio.
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® Empleadores que hayan incorporado a egresados en sus
organizaciones y los que sean considerados como empleadores
potenciales de los egresados del Plan de Estudios reestructurado o
de nueva creacion.

e Expertos en areas disciplinarias o laborales especificas.

TIPO DE EVALUACION
Los tipos de evaluacidon que se realizan son: la evaluacion interna de la eficacia y

eficiencia; asi como la evaluacién externa de la eficacia.

OBJETIVOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Evaluacién interna:

e Analizar la congruencia o coherencia de los elementos curriculares en
cuanto a la relacidén de correspondencia y proporcion entre ellos, asi como
entre las areas y contenidos especificados.

e Analizar la secuencia e interdependencia de las unidades de aprendizaje en
funcion de los principios psicopedagégicos del Modelo Educativo
Institucional, con el propdsito de adecuarlos.

e Analizar la estructura de contenidos y actividades curriculares con base en
los principios epistemoldgicos, psicopedagodgicos y a la estructura sintactica
y semantica de las disciplinas que sustentan el plan de estudios.

e |Investigar los factores relacionados con el aprendizaje, desarrollo personal y
logro académico de los alumnos, como causas de los indices de
reprobaciéon, desercion, aprovechamiento, habilidades académicas,
actitudes y motivacion.

e |dentificar los problemas que el Plan de Estudios enfrenta en su operacion,

asi como los factores que condicionan su éxito o fracaso.
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Evaluacion externa:

e Analizar el marco de referencia que sustenta al plan de estudios.

e Investigar las necesidades sociales que abordara el egresado, a partir del
analisis de la practica social de la profesion.

® |Investigar el mercado ocupacional, demanda laboral, subempleo y
desempleo del egresado.

e Delimitar la formacién requerida (dominante) y potencial (prospectivo y
emergente) en el dmbito ocupacional para retroalimentar la estructura del
plan de estudios.

e Investigar los alcances y limitaciones de la incidencia de la labor profesional
del egresado a partir de las diferentes dareas, sectores y actividades
propuestas en el Perfil de Egreso, tanto a corto como a mediano plazo.

e Investigar las funciones profesionales desarrolladas en el desempeiio de la
profesion con respecto a la formacion ofrecida en la Unidad Académica y la

de egresados de otras instituciones.

Objeto(s) de evaluacion

e El Curriculo vigente: el plan y los programas de estudio de los programas
académicos ofertados en la Unidad Académica.

e Operacion del curriculo: rendimiento académico

e Resultados de curriculo

e Egresados

e Empleadores

Para la implementacién de la Evaluacién Curricular interna y externa se proponen

las siguientes variables y dimensiones:
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MATRIZ DE CONGRUENCIA PARA LA EVALUACION DEL PLAN CURRICULAR

VARIABLES DIMENSIONES CRITERIOS INDICADORES
CONTENIDO Diagndstico - Vigencia de los Plan de Estudios
situacional referentes
externos
Coherencia de los
objetivos con las - Contenido del plan
necesidades de estudios:
referentes
Fundamentacion institucionales y
del plan de referentes
estudios externos
CURRICULO Disefioy - Congruencia del Plan de Estudios
organizaciéon plan
Relacién de - Viabilidad del plan Programa de
contenidos y o Estudios
métodos didacticos | - Continuidad del
plan
Principios y valores »
institucionales - Integracion del
plan
El curriculoy ] )
programas de - Vigencia del plan
estudio
situacionales
Vinculacién de los
contenidos con los
problemas sociales.
RESULTADOS Eficiencia - Rendimiento Estadisticas

Eficacia

Pertinencia

académico del
alumno con
respecto al Plan de
Estudios (indices
de desercion,
reprobacion,
aprobacion y
promedios
generales por
asignatura vy area
de estudios)
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IMPACTO - Social - Egresados con Estadisticas

] respecto a:
- Profesional

Funciones
profesionales
desempefiados en
mercados de trabajo
(tipos de areas y
sectores).

- Educativo

Labor en la solucién
de los problemas
sociales para los que
fue disefiada la

carrera.
FASES DE LA EVALUACION CURRICULAR
FASE O Encuesta de satisfaccion del servicio.
Autodiagnéstico del Programa Académico.
FASE 1 Evaluacién del disefio curricular.
EVALUACION INTERNA Evaluacion técnica pedagdgica del programa de estudio.
Evaluacion del rendimiento académico.
FASE 2 Resultados e impacto.
EVALUACION EXTERNA Egresados, empleadores.
FASE 3

MEJORA CONTINUA DEL PLAN
Y EL PROGRAMA DE ESTUDIOS

FASE 4
VALIDACION TECNICO-
PEDAGOGICA DE LA MEJORA
CONTINUA

8.2 Seguimiento del Egresado

La carrera de Traduccidon e Interpretaciéon de la Facultad de Humanidades vy
Lenguas Modernas cuenta con un Sistema de Seguimiento del Egresado que
permite obtener informacién actualizada, confiable y ordenada sobre las
competencias del desempeiio profesional, la situacién de empleo, el nivel de

desempeiio y la percepcion de ellos mismos y de sus empleadores. De este modo,
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se logra una mejor comunicacion interpersonal e intrapersonal y se interactua con

la comunidad educativa para elaborar mejoras continuas.

El sistema pretende que los egresados proporcionen informacién sobre aspectos

relacionados con su formacion académica, el Perfil de Egreso y su pertinencia en el

mundo laboral, la solidez de la formacidn tedrico-practica y su compromiso con su

alma mater. Los resultados que se generan son utilizados para la toma de

decisiones en la mejora de los planes curriculares de |la carrera profesional.

Objetivos Especificos:

Planificar, implementar y controlar el sistema de seguimiento del egresado
para asegurar su mejoramiento continuo.

Sistematizar la informacion de los egresados y mantener actualizada la base
de datos con informacidon objetiva que permita conocer y analizar su
situacion profesional y laboral.

Activar la Asociacién de Egresados de la Escuela Profesional de Traduccion e
Interpretacion de la Universidad Ricardo Palma a fin de promover la
participacion activa de los egresados y mantener un contacto permanente
con la institucion.

Desarrollar un programa de formacion continua y de capacitacién para los
egresados de la carrera de Traduccién e Interpretacidon que respondan a los
requerimientos del entorno socio-econdmico y laboral, asi como a las
demandas de cobertura, calidad y pertinencia de la Institucion, de la
localidad, de la regién y del pais.

Disefiar instrumentos que permitan medir y evaluar el desempefo
profesional y personal, la insercién y posicionamiento en el mercado laboral
y el grado de satisfaccion del egresado con la formacién recibida. Los
resultados serviran para la mejora de los Planes de Estudio.

Medir el impacto en el desarrollo local, regional y, en la medida de lo

posible, en el extranjero, de los profesionales de la carrera de Traduccion e
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Interpretaciéon formados en la Universidad Ricardo Palma.

e |dentificar los resultados de la formacion profesional de la carrera, tanto en
términos de compatibilidad de la carrera, excedentes, sobreoferta,
necesidades y requerimientos del mercado.

e |dentificar problemas en la formacién por la calidad y competencias de la
carrera.

e Mejorar los contenidos de la carrera y adaptarlos a las necesidades actuales
de formacién profesional y a los procesos de gestion del conocimiento y
generacion de procesos innovadores.

® Apoyar los procesos de organizacion y estructura organica de la carrera.

Estrategias para la captacion de egresados

1. Iniciar campafas de sensibilizacion a través de medios de comunicacién por
internet, reuniones personales, llamadas telefdonicas para indicar la
importancia de establecer las vinculaciones entre la Universidad Ricardo
Palma vy los egresados de la carrera.

2. Identificar a los egresados que hayan logrado reconocimiento por su
trayectoria profesional o laboral para fomentar la sensibilizacion en los
posibles postulantes.

3. Crear un lema especifico para la campana de sensibilizacién y lograr un
acercamiento de los egresados restableciendo una relacion organica.

4. ldentificar a los egresados destacados o aquellos que mantengan contacto
con la mayor cantidad de profesionales de la carrera.

5. Identificar a las promociones de tal manera que puedan ser convocadas
para el registro de informacion.

6. Usar los registros de la Oficina Central de Registros Académicos (OCRM) de
la Universidad Ricardo Palma para elaborar el inventario.
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7. Usar las bases de datos para desarrollar mecanismos de convocatoria.

8. Establecer permanentes reuniones con el Colegio de Traductores para
establecer una relacion con los egresados y plantear una convocatoria y
establecimiento de la relacidn organica.

9. Explorar la posibilidad de trabajar con los estudiantes para que colaboren

con las estrategias de convocatoria.

Estrategias de operacion

1. La actividad de organizacion del trabajo de implementacién del proyecto
estard a cargo de la Comision de Seguimiento del Egresado de la Facultad de
Humanidades y Lenguas Modernas.

2. Se trabajara intensamente con la Comisidon de Grados y Titulos, la Oficina
Central de Registros y Matricula (OCRM) y la Oficina Central de Informatica
y Computo (OFICIC). Asimismo, se comunicard a los estudiantes la
importancia de la participacidn en esta actividad.

3. Se ha considerado la pertinencia de trabajar con las siguientes
dependencias: en el seguimiento del egresado: Oficina de Estadistica-
Registros y Matricula, OFICIC y OCRM. Por lo pronto se trabajara con OFICIC
la plataforma de egresados. Ellos recibiran el feedback de los egresados
contactados y nos remitiran el informe pertinente.

4. Se comunicard a los estudiantes de los ultimos semestres sobre este
Proyecto, para la ayuda del recojo de informacién sobre los egresados, con
visitas periddicas a las aulas con el apoyo del Tercio Estudiantil.

5. Con la base de datos del inventario o padrén de egresados se procedera a
seleccionar la muestra de egresados con la que se trabajard, para luego

ubicar a los profesionales y poder implementar una encuesta virtual.
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6. La Comision de Seguimiento del Egresado de la Facultad de Humanidades y
Lenguas Modernas discutira los topicos de interés que debera contener el
Sistema, entre los cuales se puede considerar: la demanda laboral de

profesionales, gestidon de conocimiento y competencias profesionales.

Estrategias para la captacion de la Informacidn

1. Con OFICIC se implementara la encuesta on-line para la recoleccion de
informacion.

2. El mecanismo de procesamiento de datos y la elaboracién del informe esta
a cargo de OFICIC, quienes manejaran el software estadistico respectivo
para el recojo de la informacién.

3. Un mecanismo de trabajo con los egresados sera solicitar (de forma
voluntaria) la Hoja de Vida de cada uno de los contactados, para completar

la informacién demografica y trayectoria laboral.

ACTIVIDADES POR REALIZAR
La implementacién del Programa de Seguimiento del Egresado contempla las

siguientes actividades:

Generacion de inventario y padrén de egresados de la carrera.
Sensibilizacidn para la captacion de egresados.
Diseno e instalacion del Sistema de Seguimiento del Egresado.

Trabajo para la recoleccidon de informacion mediante OFICIC.

vk wnhpoe

Proceso de consistencia y procesamiento de la informacién, obtencién de
indicadores.

6. Elaboracion de informes del Perfil de Egreso de la carrera.
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GENERACION DE INVENTARIO Y PADRON DE EGRESADOS DE LA CARRERA DE
TRADUCCION E INTERPRETACION

Se elaborara el padréon de egresados tomando como referencia los siguientes

mecanismos:

1. Lainformacion que se encuentra en ORECA con los datos de los egresados o
graduados.

2. Lainformacién que se encuentra en la Oficina de Registros y Estadisticas de
la carrera.

3. Lainformacion del Colegio Profesional de Traductores.

4. Otras fuentes de informacidn existentes como los programas de titulacién,

grados y titulos, y el padrdn de egresados.

CAMPANA DE SENSIBILIZACION PARA LA CAPTACION DE EGRESADOS
En esta etapa se realizaran las siguientes actividades:

e Elaboracion de documentos relativos a la campaiia

Consiste en la actualizacion de las coberturas digitales de:

1. Campafiia a través de los medios de comunicacion en linea.
2. Campafiia a través del Colegio Profesional de Traductores.

3. Campafa en la misma Facultad de Humanidades y Lenguas Modernas.

¢ Identificacion de iconos para la campaia
Tarea que consiste en identificar algunos de los egresados de la carrera que
haya destacado y que sea representativo o un intelectual reconocido que
permita lograr atraer la atencion de la comunidad profesional.

e Convocatoria de egresados

Se realizard una convocatoria de los profesionales en Traduccién e
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Interpretacidon para que apoyen en la sensibilizacién del egresado a través

de las redes sociales, primordialmente.

e Propuesta de lema de sensibilizacion del egresado
Presentar los lemas que serviran en la campafa de sensibilizacion de los

egresados.

1. Egresados de Traduccion e Interpretacion de la Universidad Ricardo
Palma: puente entre culturas.

2. Egresados de Traduccidn e Interpretacién de la Universidad Ricardo
Palma: apoya a tu carrera.

3. Egresados de Traduccidn e Interpretacidon de la Universidad Ricardo
Palma: apdyanos incentivando a los alumnos de nuestra facultad

4. Egresados de Traduccion e Interpretaciéon de la Universidad Ricardo

Palma: ayudanos a mejorar.

DISENO E INSTALACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DEL EGRESADO

Diseno del modulo y aplicativo para la integracion del sistema
Consiste en desarrollar el programa con los tres componentes del sistema:

1. La base de datos de los egresados (a partir del inventario, que debera ser
actualizado permanentemente por cada promocion que egrese a partir de
2014-11).

2. Encuesta on-line (disefiada con las variables representativas y los bloques:
perfil socioecondmico y demografico, perfil de satisfaccién académica, perfil
de insercion laboral, perfil de desempeiio profesional y estabilidad
ocupacional para el recojo de la informacién).

3. Moddulo de integracion del egresado (para conectar el mundo de los

estudiantes con el ambito de los egresados).
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TRABAJO PARA LA RECOLECCION DE LA INFORMACION POR OFICIC

Una vez elaborada la encuesta, los egresados podran acceder a ella a través de un
enlace con la pagina web de la Universidad Ricardo Palma en donde contestaron la
encuesta respectiva. Se estima que la mayor cantidad de la informacidon sera

recabada a través de esta modalidad.

ELABORACION DE INFORMES DE PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA
Se elaborara una metodologia para la creacidon de informes de resultados de la
encuesta que se denominara Perfil de Egreso, y el contenido estara de acuerdo a

los bloques definidos junto con sus variables e indicadores mas representativos.

PRODUCTOS
Los productos que se generaran a partir de este programa de seguimiento de
egresados son:

1. Aplicativo informatico de seguimiento de egresados con base de datos de
egresado, base de datos del Perfil de Egreso e informacién relativa a la
carrera.

2. Informe con el perfil de la carrera y sus competencias laborales y
profesionales.

3. Plan de mejoramiento con el componente Seguimiento del Egresado.

8.3 Evaluacion progresiva y de fin de carrera

La evaluacion viene a ser el proceso que permite valorar las caracteristicas de un
producto o servicio, de una situacién o fendmeno, asi como el desempefio de una

persona, institucion o programa educativo por referencia a estandares

176



previamente establecidos y atendiendo a su contexto.

Teniendo en cuenta esta conceptualizacion, la evaluacion del aprendizaje es un
proceso sistematico y permanente que comprende la busqueda y obtencién de
informacién de diversas fuentes acerca del rendimiento del estudiante y de la
calidad de los procesos de ensenanza del docente, de conformidad con los
objetivos de formacién que se esperan alcanzar, todo con el fin de tomar
decisiones que orienten el aprendizaje y los esfuerzos de la gestion docente

(Lafrancesco, 2001).

El sistema de evaluacién del proceso de aprendizaje como una tarea especifica del
Gabinete Pedagdgico de la carrera de Traduccidn e Interpretaciéon de la Facultad
de Humanidades y Lenguas Modernas se plantea en el marco del Modelo
Pedagdgico de la Universidad Ricardo Palma en donde se expresa la concepcion
educativa de la URP con relacion a la formacidon de profesionales y constituye un
referente tedrico y metodoldgico para la planeacién, conduccién y evaluacion de

los procesos de formacidon académico-profesional.

Dentro de los postulados establecidos por el Modelo Pedagdgico de nuestra casa
de estudios, se establece que la evaluacidon del aprendizaje se focaliza en el
“hacer”, en el que no basta “el recordar”; esta conceptualizacidon se relaciona
directamente con la formacién profesional para el desempeio en un programa
establecido en base a competencias y logros de ese desempefio; para lo cual el
docente tiene como funcién la de identificar en su programa de estudios las
competencias, es decir, el saber aplicativo que debe lograr el alumno, ensefiarle
mediante el ejercicio de tareas y actividades, y evaluarlo por medio de

demostraciones y no solamente con examenes escritos.

177



Bajo estos parametros, la evaluacion se plantea como un elemento integral de
sustento del desempeio del estudiante en cada una de las etapas de su carrera

profesional.

Asimismo, basado en los principios que emanan del proyecto pedagdgico

institucional se plantea la evaluacion como:

e Integral, teniendo como factores no solo los cognitivos, procedimentales y
actitudinales sino ademas los contextuales que rodean al proceso educativo
y que estan reflejados en el Perfil de Egreso de la carrera de Traduccion e
Interpretacion.

e Cualitativa, que permita lograr una descripcidon holistica, que analice la
actividad, los medios y el rendimiento actitudinal alcanzado por los
alumnos. Siendo esta una caracteristica esencial en la formacidon de
traductores e intérpretes.

e Democratica, que tiene como meta dar a los interesados la capacidad de
comprender y realizar su propia autoevaluacion.

e Continua, cuyo objetivo es conocer los logros de las unidades didacticas y

establecer correcciones o ajustes en cada una de las etapas del proceso.

El mismo Modelo Pedagdgico, toma en cuenta tres elementos importantes en la
evaluacién: la unidad de andlisis (el estudiante), el pardmetro o punto de
referencia (criterio) con el cual se compara la unidad de andlisis, y la escala
(medicién) que expresa los diferentes grados de aproximacién de la unidad de
analisis con respecto al parametro ideal; por tanto, el presente proyecto plantea
las bases que van a orientar en cada una de las areas de formacion dichos
pardmetros y criterios; y que van a servir de base para obtener el resultado tanto
cualitativo como cuantitativo que nos va a permitir plantear la retroalimentacion y

los planes de mejora respectivos.
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El sistema de evaluacion como parte del proceso ensefianza- aprendizaje busca

propiciar al mismo tiempo la evaluacion:

e Diagnédstica (inicial), que permite determinar las condiciones iniciales en las
qgue se encuentra el aprendiz con el fin de tomar decisiones para que el
aprendizaje sea mas eficaz y eficiente.

e Formativa (continua), que permite conocer si las capacidades descritas a lo
largo del proceso estan siendo alcanzadas y retroalimentar el programa para
ajustarlo a las necesidades del aprendiz.

e Sumativa (final), que permite valorar el aprendizaje con el fin de verificar si las
capacidades descritas como logros, han sido alcanzadas en el semestre o
unidad didactica. Con el uso de diferentes instrumentos y formatos de
evaluacion requeridos para tal fin y que estan establecidos en el plan curricular

de la carrera de Traduccidn e Interpretacion.

El Sistema de Evaluacion del Aprendizaje considera a los actores que participan en
este proceso, planteando para tal fin: la heteroevaluacion, que permite corregir los
sesgos de planeamiento, toma de decisiones desde una posicién externa al grupo
de estudiantes, los docentes a sus estudiantes o a otros estudiantes; asi como
también se refiere a la evaluacién del estudiante al docente a través de encuestas
al final de la asignatura; la coevaluacion, la que realizan los alumnos entre si,
evaluando sus logros en actividades y tareas diversas; y la autoevaluacién, la que
realiza el alumno acerca de su propio desempeio en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
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7.4. Tabla de equivalencias con el fin de convalidacidn:
CURRICULUM 2015-lI CURRICULUM 2024-1
Cédiao ASIGNATURAS | SEMESTRE | Créd | Sem Cod. |Sem EQUIVALENCIA Creéd.
9 estre estre
Actividades Artisticas y Actividades Artisticas y
EB 0001 Deportivas 1 I I Deportivas 1
EB 0002 TaIlIer dg Metodo de Estudio 2 I I TaI.Ier d(_e Metodos del Estudio 2
Universitario Universitario
EB 0003 Tallgr de Comunicacién Oral y 2 I I Talle_r de Argumentacién Oral y 9
Escrita | Escrita
EB 0004 |Matematica 3 [
| Ldgica 3
TI-0105 |Aleman | 5 I |TI0101 | Aleman para la Traduccion | 5
TI-0106  |Francés | 5 | |TI0103 | Francés para la Traduccion | 5
TI-0107  |Inglés | 5 | |TI0104 | Inglés para la Traduccion | 5
TI-0108 | Chino | 5 I |TI0102 [ Chino para la Traduccion | 5
CURRICULUM 2015-lI CURRICULUM 2024-1
Cédigo ASIGNATURAS I Créd Semestre | Coéd. Semestre EQUIVALENCIA Créd.
SEMESTRE
EB . ] . .
0006 Psicologia General 2 Il Il Psicologia General 2
EB - I P
0007 Légica y Filosofia 3 I Il Filosofia y Etica 3
EB Taller de Comunicacién Oral y 2 I I Taller de Interpretacion y 9
0008 Escrita Il Redaccién de Textos
E(IJB 10 Formacion Historica del Perl 2 Il Il Formacion Historica del Perl 2
TI-0204 |Aleman Il 5 I T1 0201 Il Aleman para la Traduccion I 5
TI-0205 |Francés I 5 I T10203 Il Francés para la Traduccion I 5
TI-0206 |Inglés Il 5 I T1 0204 Il Inglés para la Traduccién || 5
o Espafiol para la Traduccion |
TI-0208 |Lingiistica | 3 I TI 0105 | (Propedéutica) 3
TI-0209 |Chino I 7 Il T1 0202 Il Chino para la Traduccion |l 5
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CURRICULUM 201511 CURRICULUM 2024-1

Cédigo ASIGNATURAS I Créd. | Semestre Cod. | Semestre EQUIVALENCIA Créd.
SEMESTRE
EB 0011 | Recursos Naturalesy Medio |, I Il |Realidad Nacional
Ambiente
EB 0012 |Realidad Nacional 3 I i |Recursos Naturales y
Medio Ambiente
EB 0013 | Historia de la Civilizacion 3 I i |Clobalizacidne
Integracion
, Aleman para la
T1-0304 |Aleman lll 5 I T1 0301 T 5
. Francés para la
TI-0305 |Francés Il 5 ]| T1 0303 n Traduccion Il 5
TI-0306 | Inglés Il 5 o |Tio34 | w |poesparalaTradiccon | g
S Espafiol para la
TI-0307 |Morfosintaxis del castellano 3 ] TI 0305 1] Traduccin Il 2
TI-0309 |Chino Il 7 m | T10302 I ﬁlh'“o et deglery |
CURRICULUM 2015l CURRICULUM 2024
Cédigo ASIGNATURAS IV Créd. | Semestre | Cod. | Semestre |  EQUIVALENCIA Créd.
SEMESTRE
TI-0401 | Aleman IV 5 v T1 0401 |l 6
Traduccion IV
T0402 |Francés IV 5 v | Tiodes | v |Francésparala 6
Traduccion IV
TI-0403 |Inglés IV 5 V| Tiods | v [desperalaraducaon | g
TI-0404 |Gramatica alemana 2 \"
TI-0405 |Gramatica francesa 2 \"
TI-0406 |Gramatica inglesa 2 v
v T 0406 v ngwstl.c'a Aplicada a la 4
Traduccion
TI-0407 |Lingistica I 3 v | Tiods | v |ESpanolparala 2
Traduccion IV
T1-0410 |Chino IV 7 \ T1 0402 \ R/h'”o parala Traduceion |
T1-0412 Litgratura Peruana y 3 v T 0407 Y Litgratura P_eruana y 2
Latinoamericana Latinoamericana
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CURRICULUM 201511 CURRICULUM 2024-1

Cédigo ASIGNATURAS V Créd. | Semestre Cad. Semestre EQUIVALENCIA Créd.
SEMESTRE
TI0501 |AleménV 5 vV | Tioso1 g |l e 6
Traduccion V
TI0502 |Francés V 5 v | Tioso3| v |Frencesparala 6
Traduccion V
TI0503 |Inglés V 5 v | mosoe | v |feesparmiaTradiccion) g
T1-0504 |Viday cultura alemana 2 ) T10701 vil Vida y Cultura Alemana 3
TI-0505 |Viday cultura francesa 2 Vv T10703 Vi Vida y Cultura Francesa 3
TI-0506 |Viday culturainglesa 2 Vv T1 0704 Vi Vida y Cultura Inglesa 3
TI-0508 | Teorfa de la Traduccion 4 v | mess | w | LUEoiuREek 3
Traduccion
TI-0509 |Chino V 6 v | mosoz | v |Shnoperalafreduccon g
T1-0510 |Viday cultura china 2 \ T1 0702 vil Vida y Cultura China 3
CURRICULUM 2015-lI CURRICULUM 2024-1
Codigo ASIGNATURAS VI Créd. | Semestre Cad. Semestre EQUIVALENCIA Créd.
SEMESTRE
TI-0601 | Aleman VI 5 Vi | TI0601 | el 5
Traduccion VI
TI-0602 |Francés VI 5 VI | Tiogos | wi |Francesparala 5
Traduccion VI
TI-0603 |Inglés VI 5 Vi | Tioeos | v |polesparalaTraduccion g
T1-0604 TaIIer’de traduccion general 4 Vi 10605 Vi Taller de Traducgion 3
aleman | General | - Aleman
T1-0605 TaIIer’de traduccién general 4 Vi T 0607 Vi Taller de Traducc!on 3
francés | General | - Francés
T1-0606 Tallgr de traduccién general 4 Vi T 0608 Vi Taller de Tradug:cmn 3
inglés | General | - Inglés
TI-0608 |Chino VI 5 VI T1 0602 Vi \Cllh'”o parala Traduccion |5
T1-0609 Ta_IIer de traduccion general 4 Vi T 0606 Vi Taller de Tradyccion 3
chino | General | - Chino
. Espafiol para la
TI-0610 |Redaccion castellana 2 Vi T1 0205 Il Traduccion Il 2
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CURRICULUM 2015-ll CURRICULUM 2024-1
Cédigo ASIGNATURAS VIl SEMESTRE | Créd. |Semest| Codd. |Semestr EQUIVALENCIA Créd.
re e
TI-0701 |Literatura alemana 3 Vil T10609 Vi Literatura Alemana 2
TI-0702 |Literatura francesa 3 Vil T10611 Vi Literatura Francesa 2
TI-0703 |Literatura inglesa 3 Vil T10612 VI  |Literatura Inglesa 2
T1-0704 Tallef de traduccion general 4 Vil 10705 Vil Taller de Traducc!on 3
aleman Il General Il - Aleman
T1-0705 TaIIer’ de traduccion general 4 Vil 10707 Vil Taller de Traduccpn 3
francés Il General Il - Francés
Taller de traduccion general Taller de Traduccion
TI-0706 inglés Il 4 ul UV ul General Il - Inglés .
TI-0707 |Interpretacién aleman | 4 Vil T10709 VIl |Interpretacion | - Aleman 4
T1-0708 |Interpretacién francés | 4 VI T10710 VI |Interpretacién | - Francés 4
TI1-0709 |Interpretacioninglés | 4 VI TI0711 VIl |Interpretacién | - Inglés 4
TI0710  |Terminologia 1 | wvn | Tiosoz | v |Terminologiay 2
documentacion
TI-0711 |Literatura idioma chino 2 VI T10610 Vi Literatura China 2
T1-0712 Ta!ller de traduccién general 4 Vil 10706 Vil Taller de Tradu_ccmn 3
chino Il General Il - Chino
VIl 10712 Vil Re\(|3|on y Correcuon.qe 4
Estilo para la Traduccién
CURRICULUM 2015-lI CURRICULUM 2024-1
Cddigo ASIGNATURAS Vi Créd. | Semestre Cod. Semestre EQUIVALENCIA Créd.
SEMESTRE
T1-0801 Taller de tra’ducmon econ.- 3 vill 710905 IX Taller dg Traduccn?n 4
finan. aleman Econ.-Finan Aleman
T1-0802 Taller de tre!ducmon econ.- 3 Vil 110907 IX Taller d.e Traduccu?n 4
finan. francés Econ-Finan Francés
T1-0803 Taller Fie t’raducmon econ.- 3 vill 710908 IX Taller d'e Traducgon 4
finan. inglés Econ-Finan Inglés
Tiogo4 | vm | Metodologia dela 2
Investigacion
TI-0804 | Interpretacion aleman I 4 vil | Tioso9 | vm | Interpretacionli- 4
Aleman
TI-0805 | Interpretacion francés I 4 vin | Tioso | vm | Mereretacontl- 4
rancés
TI-0806 | Interpretacion Inglés I 4 Vil T1 0811 Vil Interpretacion Il - Inglés 4
Taller de traduccién técnico Veller iUl
TI-0807 | .~ .. - 4 Vil TI 1005 X Técnico-Cientifico 4
cientifico aleman .
Aleman
Taller de traduccion técnico Tallerde Traduccion
TI-0808 | . .. . 4 Vil TI 1007 X Técnico-Cientifico 4
cientifico francés .
Francés
T1-0809 Tallef .de _tradycmon técnico 4 vill 111008 X Tgller de Tradygmon ’ 4
cientifico inglés Técnico-Cientifico Inglés
TI0810 | Hemamientas de traduccion | 2 vil | Tiosos | v |Tecnolegiasdela 3
Traduccion
TI-0811 | Italiano | 2 Vil T1 0812 Vil Italiano | 2
TI-0812 | Chino mandarin | 2 vil | Tiosts | vm | Interpretacion Chino- 2
Espanol |
Linguistica Aplicada a la
TI-0813 | Didéactica general 2 Vil TI 0814 Vil Ensefianza de Lenguas 2
Extranjeras
T1-0814 | Administracién de empresas 2 Vil
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Cédigo ASIGNATURAS VIl Créd. | Semestre Cad. Semestre EQUIVALENCIA Creéd.
SEMESTRE
Taller de traduccion Taller de Traduccion
TI-0815 | econémico comercial chino- 4 VI T1 0806 Vil . ; 3
= Econ-Comercial Chino
espafiol
TI-0817 | Traduccién audiovisual 2 v | Tiogt3 | vm | Intoduccionala 2
Traduccion Audiovisual
110816 Vill Trat;lupmon de Textos 9
Turisticos
CURRICULUM 2015-lI CURRICULUM 2024-I
Cédiao ASIGNATURAS IX Créd. | Semestre Cad. Semestre EQUIVALENCIA Creéd.
g SEMESTRE
T1-0901 TaIIe[ de traduccion literaria 3 IX T/ 0801 Vil Tgller Qe Tradl'Jcmon 3
aleman Literaria Aleman
T1-0902 TaIIer, de traduccion literaria 3 IX 10802 Vil Tgller Qe Tradu'cmon 3
francés Literaria Francés
T1-0903 Tallgr de traduccion literaria 3 IX 10803 Vil Tgller Qe Tragjucmon 3
inglés Literaria Inglés
T10904 |Traduccion inversa aleman| | 3 X | Tiogor | 1x |Lraduccioninversa 3
Aleman |
T10905 |Traduccion inversa francés | | 3 X | Tiogoz | x| Treduccioninversa 3
Franceés |
TI-0906 | Traduccion inversa inglés | 3 X | Tio%3 | IX Hgl‘é‘;clc"’” 7o 3
. . Interpretacion |1l -
TI-0907 |Interpretacion aleman Il 4 IX TI 0909 IX Aleman 3
TI-0908 | Interpretacion francés Il 4 X | Tiogto | 1x  |Mnterpretacion lil- 3
Francés
TI-0909 |Interpretacion inglés llI 4 IX T1 0911 IX Interpretacion Il - Inglés 3
T1-0910 |Tesis | 4 IX T10904 IX Tesis | 3
TI1-0911 |ltaliano Il 2 IX T10912 IX Italiano Il 2
T10912 | Chino mandarin I 2 X | Tiogts | x| Mnterpretacion Chino- 2
Espariol Il
Didactica de lenguas i bl
TI-0913 . 2 IX TI0914 IX Ensefianza de Lenguas 2
extranjeras .
Extranjeras |
T1-0914 Marke.tmg de servicios 9 IX
profesionales
T1-0916 Taller de. traduccion econ.- 4 IX 10906 IX Taller Qe Tradycmon 4
finan. chino econ-finan. chino
T1-0920 | Traduccién minera 2 IX T10916 IX Traduccion Minera 2
T10913 IX Doblaje 2
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CURRICULUM 2015-lI CURRICULUM 2024-1
Codigo | ASIGNATURAS X SEMESTRE | Créd. | Seme Cod. Semes EQUIVALENCIA Creéd.
stre tre
Taller de traduccidn juridico Taller de Traduccion Juridico-
TI-1001 aleman 4 X 10205 vill administrativo Aleman 3
Taller de traduccién juridico Taller de Traduccion Juridico-
T1-1002 francés 4 S 1807 vill administrativo Francés 3
Taller de traduccién juridico Taller de Traduccion Juridico-
TI-1003 inglés 4 X T10808 vill administrativo Inglés 3
TI-1004 |Interpretacion aleman IV 3 X T11009 X Interpretacion |V - Alemén 3
TI-1005 |Interpretacion francés IV 3 X T11010 X Interpretacion IV - Francés 3
TI-1006 |Interpretacién inglés IV 3 X T1 1011 X Interpretacion IV - Inglés 3
TI-1007 |Traduccion inversa aleman |l 3 X T11001 X Traduccién Inversa Aleman Il 3
TI-1008 |Traduccion inversa francés |l 3 X T1 1002 X Traduccion Inversa Francés || 3
TI-1009 | Traduccién inversa inglés I 3 X T1 1003 X Traduccidn Inversa Inglés Il 3
TI-1011 |Tesis |l 3 X T1 1004 X Tesis Il 3
11012 Didactica del gspanol como 2 X 11014 X Metodologia de En§enanza 9
lengua extranjera de Lenguas Extranjeras ||
TI-1013 |Italiano Il 2 X T11012 X Italiano Il 2
TI-014 | Chino mandarin Il 2 X | Tio15 | X :ﬂterpretac'on Chftre~Sgzeiel |- g
Negociacion y marketing y
THO15 | blicidad 2 X
Taller de traduccién técnico Taller de Traduccién
711016 cientifico chino 3 X IS X Técnico-Cientifico Chino J
TI-1021 | Traduccion médica 2 X TI 1016 X Traduccion Médica 2
TI 1013 X Subtitulado 2
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